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PREDSTAVITEV ZAVODA

OSNOVNA SOLA MIRANA JARCA CRNOMEL)

ULICA OTONA ZUPANCICA 8
8340 CRNOMEL

telefon: 07 306 17 70 (tajnistvo)
306 17 80 (ravnatel))
306 17 81 (svetovalna delavka)
306 17 87 (raCunovodstvo)

E-posta: OS-MJarc.crnomelj@guest.arnes.si
Internet: http://www.osmijc.si/
Transakcijski racun: SI56 0121 7603 0647 842
Davcna Stevilka: 38693313

Maticna Stevilka: 5082765000

USTANOVITEUICA

OBCINA CRNOMELJ
TRG SVOBODE 3
8340 CRNOMELU

PEDAGOSKI VODJA IN POSLOVODNI ORGAN :ole je ravnatelj gospod Boris Muzar.

SVET ZAVODA sestavljajo trije predstavniki ustanovitelja (Jelena Sikonja — od 21. 2. 2023,
Bostjan Majerle, Sonja Pavie Grabrijan), pet predstavnikov delavcev 3ole (Mihaela Filak —

predsednica od 27. 2. 2023, Katja Kocjan Plut, Nada Zupani¢, JoZica Sterbenc, Brigita
Jurejevcic) in trije predstavniki starSev (Jernej Kavsek — namestnik predsednice od 27. 2. 2023,

Krunoslav Bo3njak, Maja Schweiger).

13. 1. 2023 je odstopno izjavo zaradi imenovanja na mesto podZupana in s tem nezdruZljivosti
funkcije ¢lanstva v svetih zavodov, katerih ustanoviteljica je obgina Crnomelj, kot &lan in
predsednik Sveta zavoda podal Jaka Birkelbach. Obcina je za predstavnico ustanoviteljice do
konca mandata imenovala Jeleno Sikonja, ¢lani Sveta zavoda pa so za predsednico na 7. seji
izvolili Mihaelo Filak in za namestnika predsednice Jerneja Kavska.

Clani sveta so imenovani oz. izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oz. izvoljeni

najvec dvakrat zaporedoma.

Mandat Svetu §ole je pri¢el 8, marca 2021, konéal pa se bo marca 2025,
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SVET STARSEV je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga
starsi izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.

UvoD

Program dela 08 Mirana Jarca Crnomelj je zasnovan v skladu:

-z Zakonom o osnovni Soli,

- Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja,

- s Kolektivno pogodbo za dejavnost vzgoje in izobraZevanja s spremembami in
dopolnitvami,

-z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda “Osnovna $ola Mirana
Jarca Crnomelj”,

- s pravilniki, ki urejajo podrocje 3olstva,

-z navodiliin s priporo€ili ravnanj NIJZ, MVI in drugih pristojnih organizacij v ¢asu groznje z
okuzbo covid-19,

- obvestili osnovnim $olam za 3ol. leto 2022/23, ki jih je posredovalo Ministrstvo za vzgojo
in izobrazevanje,

- Vzgojnim naértom Sole,

- s Pravili Solskega reda,

- Hisnim redom.

Cilji osnovnosolskega izobraZevanja:

- zagotavljanje kakovostne splosne izobrazbe vsemu prebivalstvu;

- spodbujanje skladnega telesnega, spoznavnega, Custvenega, moralnega, duhovnega in
socialnega razvoja posameznika z upostevanjem razvojnih zakonitosti;

- omogocanje osebnostnega razvoja ucenca v skladu z njegovimi sposobnostmi in interesi,
vklju€éno z razvojem njegove pozitivne samopodobe;

- pridobivanje zmozZnosti za nadaljnjo izobraZevalno in poklicno pot s poudarkom na
usposobljenosti za vseZivljenjsko ucenje;

- vzgajanje in izobraZevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vklju¢evanje v demokratic¢no
druZbo, kar vklju€uje globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe, svojega zdravja, do
drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druzbenega okolja, prihodnjih generacij;

- razvijanje zavesti o drZavni pripadnosti in narodni identiteti, vedenja o zgodovini
Slovenceyv, njihovi kulturni in naravni dediscini ter spodbujanje drZavljanske odgovornosti;

- vzgajanje za obce kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske tradicije;

- vzgajanje za spostovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in medsebojno
strpnost, za spostovanje ¢lovekovih pravic in temeljnih svobo3cin;

- razvijanje pismenosti in razgledanosti na besedilnem, naravoslovno-tehni¢nem,
matemati¢nem, informacijskem, druzboslovnem in umetnostnem podrocju;

- razvijanje pismenosti ter sposobnosti za razumevanje in sporocanje v slovenskem jeziku,
na obmodjih, ki so opredeljena kot narodnostno mesana, pa tudi v italijanskem in
madzZarskem jeziku;

- razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih;

- razvijanje zavedanja kompleksnosti in soodvisnosti pojavov ter kriticne moci presojanja;
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- doseganje mednarodno primerljivih standardov znanja;

- razvijanje nadarjenosti in usposabljanja za razumevanje in doZivljanje umetniskih del ter
za izrazanje na razli¢nih umetniskih podrodjih;

- razvijanje podjetnosti kot osebnostne naravnanosti v ucinkovito akcijo, inovativnosti in
ustvarjalnosti u¢enca.

VIZIJA SOLE

Dobro usposobljeni uditelji devetletke bodo v novih pogojih dela z uéenci dosegali
mednarodno primerljive standarde znanja.

POSLANSTVO SOLE

Sodobna druzba se hitro in korenito spreminja. Sola v njej ohranja moéno vzgojno-
izobraZevalno poslanstvo. Mlade opremljamo z znanjem, da se bodo znasli v vse bolj
zapletenem svetu prihodnosti. Razvijamo jim kriti¢no razmisljanje o sebi, ljudeh in o svetu.
Optimalno razvijamo otrokove potenciale na telesnem, kognitivhem, ¢ustvenem, moralnem,
duhovnem in socialnem podrogju ter ga usposabljamo, da si bo v Zivljenju lahko sam poiskal
svojo pot in bil srecen.

VREDNOTE

Odlicnost, ki vsimbolnem pomenu pomeni zgodbo o potovanju. S sistemati¢nim, prizadevnim,
z nacrtnim in zavednim delom ucence peljemo k cilju. Pri ucencih je potrebno spodbujati
veselje in entuziazem do razli¢nih podrocij znanja.

Altruizem, ki v simbolnem pomenu pomeni, da smo pomembni toliko, kolikor prispevamo k
Zivljenju drugih.

Empatija; samo Custveno zrel in senzibilen ¢lovek je sposoben kvalitetnega odnosa.

Kvalitetni med¢loveski odnosi in mirno delovno vzdus$je, ki so zaposlenim in uéencem temelj
za zaupnost, kreativnost, podjetnost, uspesnost, lucidnost, ambicioznost, samozavest,
inovativnost in delavnost. -

Spostovanje samega sebe, so3olcev, uciteljev, starSev in drugih ljudi.

Profesionalna, oble ¢loveska etika, ¢ut za okolje in skrb za lastno zdravije.
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OKVIRNI PROGRAM DELA - PRISTOJNOSTI RAVNATELJIA SOLE

V skladu z 49. ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja ima
ravnatelj naslednje naloge oziroma pristojnosti:

je pedagoski in poslovodni organ 3ole,

organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca oziroma 3ole,

pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

je odgovoren za uresniCevanje pravic otrok ter pravic in dolZnosti uencev, vajencev,
dijakov, Studentov visje Sole in odraslih,

vodi delo vzgojiteljskega, uciteljskega in predavateljskega zbora,

oblikuje predlog nadstandardnih programov,

spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

organizira mentorstvo za pripravnike,

prisostvuje pri vzgojno-izobraievalnem delu vzgojiteljev oziroma uciteljev, spremlja
njihovo delo in jim svetuje,

predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

odloca o napredovanju delavcev v pladilne razrede,

spremlja delo svetovalne sluzbe,

skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),

obvesca starSe o delu vrtca oziroma 3ole in o spremembah pravic in obveznosti u¢encev,
vajencev in dijakov,

spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev, vajencev oziroma dijakov ter studentov visje
sole,

odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

zastopa in predstavlja vrtec oziroma 3olo in je odgovoren za zakonitost dela,

doloca sistemizacijo delovnih mest,

odloca o sklepanju delovnih razmerij in disciplinski odgovornosti delavcev,

skrbi za sodelovanje 3ole s Solsko zdravstveno sluzbo,

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

PREDSTAVITEV VZGOJNO-IZOBRAZEVALNE DEJAVNOSTI ZAVODA

Sola ima lepe pogoje za delo. Leta 2000 je bila zgrajena $portna dvorana, leta 2006 pa
dokonéan prizidek ter adaptirana obstoje¢a zgradba. Sola ima 25 uéilnic s pripadajo&imi
kabineti, od tega 16 v starem in 9 v novem delu, ra¢unalnico, predavalnico, knjiznico,
telovadnico ter kuhinjo z jedilnico. So¢asno smo posodobili pohistveno opremo. Razpolagamo
s sodobno didakticno opremo. Skoraj vsi prostori Sole so klimatizirani. Vse uéilnice so
opremljene z interaktivnimi tablami in LCD projektorji.

Leta 2019 smo posodobili video nadzor v 3oli, 2022 je bil vzpostavljen video nadzor okolice
Sportne dvorane, 2023 smo posodobili alarmni sistem 3ole.

Z novogradnjami smo uredili tudi okolico Sole in zgradili 45 parkirisc.
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Solski okoli¥

Na3o $olo obiskujejo otroci iz $olskega okolia, ki obsega naslednje ulice v mestu Crnomelj:

- Ulica Heroja Starihe, Partizanska pot, Cankarjeva ulica, Cardak, Presernova ulica, Kajuhova

ulica, Ulica Mose Pijade, Ulica 21. oktobra, Delavska pot, ulica Pod smreko, Ulica padlih borcev,

Semiska ulica, Ulica Lojzeta Fabjana, ulica Na utrdbah, Ulica Staneta Rozmana, Ulica Mirana

Jarca, Trg svobode, Pod lipo, Zadruina cesta, Vojinska cesta, Ulica belokranjskega odreda, ulica

Sadez, Vrtna ulica, Na pristavah, Ulica 11. avgusta, Belokranjska cesta, Ulica Otona Zupancica,

Solska ulica, Kurirska steza, Metliska cesta, Zelezni¢arska cesta, Trdinova ulica, Pod gozdom,

Soncna pot, Ulica bratov Klemenc, Zelena pot, Kolodvorska ulica;

- naslednja naselja: Svibnik, Vranovici, Dolenja vas pri Crnomlju, Vojna vas in Zastava ter

- v naselju Lokve naslednje hisne Stevilke: 1, 2, 2A, 3, 4, 5, 5A, 5B, 6, 6A, 6B, 6C, 6D, 6E, 30,
31, 32, 32A ,34, 35, 35A, 36,37, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 47, 48, 48A, 49, 50, 51, 53, 54,
55, 56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, 64,64A, 65,71, 72 IN 74.

Oiji Solski prostor:

- 3ola s 3olskim vrtom, parkiris3¢éem in z dvoris¢em, ki je omejeno z ulico Otona Zupancica, s
Kolodvorsko ulico in stopnis¢ema;

- Sportna dvorana s pripadajocimi asfaltiranimi povrsinami,

- povrsine izven 3ole, kjer se izvajajo druge dejavnosti 3ole (Sola v naravi, dnevi

dejavnosti ...).

Smo mestna 3Sola. Glavnina ucencev Zivi v neposredni okolici Sole v zasebnih hisah in
blokovskem naselju.
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POVEZOVANIE Z OKOLEM

S kom Zakaj - opredelitev Kdo

z Ob¢ino Crnomelj ResSevanje materialnih zadev, ravnatelj
kulturne prireditve, mobilnost

z Ministrstvom za vzgojo ReSevanje materialnih zadev, ravnatelj

in izobraZevanje pedagoska problematika,
reSevanje pravnih dilem

z NlJZ Ukrepanje ob pojavu covid-19 ravnatelj

z Zavodom za Solstvo

z RIC-em

s firmami

z aktivom ravnateljev
Crnomlja, Bele krajine,
Dolenjske

z drustvi

s strokovnimi institucijami
z organizacijami v

obcini

zdravstveni dom

inSpekcijske sluzbe

Mocno se povezujemo in delujemo z bliznjim in SirSim okoljem.

lzobraZevanje

lzvedba NPZ

Donatorstvo, ekosola

Redevanje tekoce Solske
problematike
Organizacija izobraZevanj

Tekmovanija, proslave,
najemi prostorov

Usposabljanje, izobraZzevanje,
projekti

Kulturno, Sportno, izobrazevalno,
humanitarno sodelovanje, ekologija

Zdravstveno varstvo u¢encev
in delavcev 3ole

Zagotavljanje predpisanih
standardov

ravnatelj, strokovni delavci

ravnatelj, M. Frankovic,
strokovni delavci

ravnatelj, T. Svetelsek,
A. Plut, delavci Sole

ravnatelj
ravnatelj

ravnatelj

vsi pedagoski delavci
vodstvo,
ucitelji, u€enci
Solski splo3ni
in zobni dispanzer,

medicina dela

ravnatelj, delavci
Sole

Smo 3ola z najdaljSim statusom ekosole v Beli krajini in prva s statusom kulturne Sole. Status
slednje nam je JSKD 16. junija 2020 podalj3al do leta 2024.
13. aprila 2016 smo bili sprejeti v MreZo zdravih 3ol.
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SODELOVANIE V PROJEKTIH

- Dvig digitalne kompetentnosti (Zavod za Solstvo, ARNES)

- Eko3ola (Doves — Drustvo za okoljsko vzgojo Evrope v Sloveniji)

- Zdrava 3ola (Nacionalni institut za javno zdravje)

- Kulturna 3ola (Javni sklad za kulturne dejavnosti)

- Simbioza giba (Nacionalni institut za zdravje, Ministrstvo za zdravje)

- Tradicionalni slovenski zajtrk (ministrstva za zdravje, kulturo, izobraZevanje,
kmetijstvo)

- Evropski teden mobilnosti (Ob¢ina Crnomel;j)

- Rastem s knjigo (Javna agencija za knjigo RS)

- Turizmu pomaga lastna glava (Turisti¢na zveza Slovenije)

- Evropa v 3oli (Zveza prijateljev mladine Slovenija)

- Shema 3olskega sadja (Nacionalni institut za javno zdravje)

- Teden vseiZivljenjskega ucenja (Andragoski center Slovenije)

- Pravljiéni potujo¢i kovéek, Mega kviz (Knjiznica Crnomelj)

- Policist Leon svetuje (Sluzba generalnega direktorja policije)

- Nadgradnja in razvoj preventivnih programov in njihovo izvajanje v primarnem
zdravstvenem varstvu in lokalnih skupnostih (Zdravstveni dom Crnomelj)

- eTwinning (CMEPIUS, Center RS za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in
usposabljanja)

- JP MLADI 2022/2023 (SPIRIT Slovenija)

- Evropska kulturna dedis¢ina in teden kulturne dedis¢ine (Zavod za varstvo kulturne
dediscine Slovenije)

- Teden umetnosti v Soli (Zavod za 3olstvo)

- Slikarski Extempore (Drustvo prijateljev mladine)

KULTURNE PRIREDITVE

- Sreéanje upokojenih delavcev O3 Loka in OS5 Mirana Jarca (8. 12. 2022; Urska Zunit,
Katja Zagar)

- Dan samostojnosti in enotnosti (23. 12. 2022; Tjasa Zuni¢, Andreja Vraniéar)

- Prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku (7. 2. 2023; H. Jeleni¢, Teja Svetel3ek)

- Sportaj zdravo za zabavo (10. 5. 2023; Sola sodeluje kot pomemben partner
Zdravstvenega doma Crnomelj pri izpeljavi prireditve)

- Zaklju¢ek bralne znacke (maj 2023; Damjana RoZman)

- Organizacija valete kot svecane poslovitve u¢encev od Sole (14. 6. 2023; Matejka
Skrbinsek, Darjan Grudnik)

- Dandriavnosti (23. 6. 2023; Mihaela Filak, Damjana Rozman)

DRUGE DEJAVNOSTI ZAVODA

Na 3oli v skladu s pristojnostmi in potrebami poleg rednega dela izvajamo 3e:
- dnevno varstvo otrok,

- pripravo hrane za uéence 03 Mirana Jarca Crnomelj in O3 Milke Sobar Natage,
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- pripravo in prodajo hrane zunanjim odjemalcem,
- oddajo prostorov v najem,

- skrbimo za varstvo vozacev,

- izvajamo del prevozov v 3olo in domov.

RAZVOJNE NALOGE
Nenehna teinja biti ¢éim bolj kakovostna vzgojno izobraZevalno institucija
Dvig ravni bralne pismenosti in bralne kulture
Dvig nivoja komunikacije in govornega izraZanja
Razvijanje Sportne kulture
Razvijanje e-kompetenc
Ucinkovito ucenje
Timsko delo po vertikali
Izbolj3ati telesni in duSevni razvoj u¢encev
Razvijati odnos do hrane
Krepitev odnosa do svoje in tuje lastnine
Krepitev prostovoljstva
Krepitev medsebojnega spostovanja
Razvijati samostojnost in odgovornost
Strokovno spopolnjevanje delavcev $ole
Krepitev profesionalnega in kolegialnega odnosa
Krepitev tesne povezanosti in sodelovanja s starsi
Vzgoja za enakopravnost, spostljivost do drugih in drugacnih
Krepitev odgovornega spostovanja dogovorjenih pravil
Skrb za telesno in duSevno zdravje zaposlenih
Omogocanje stalnega strokovnega spopolnjevanja
Mednarodno sodelovanje
Izmenjava delovnih praks
Posodabljanje 3ole z udili, uénimi pripomocki, racunalnisko tehnologijo, s knjizniénim
fondom
Redno investicijsko vzdrZzevanje stavbe
Skrb za okolico 3ole
Vsakoletna samoevalvacija razli¢nih podrocij dela

-
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PLAN FINANCIRANJA ZA KOLEDARSKO OZIROMA SOLSKO LETO 2022/23

VZDRZEVALNA DELA V SOLSKEM LETU 2022/2023

Servis kombi “ T 452,27 T b'éﬂ
Manjsa popravila v $portni dvorani 402,56 Obtina
Popravilo razsvetljave v $portni dvorani 363,91 Obtina
Popravilo strehe v §portni dvorani 661,24 Obéina
Servisni periodiéni pregled $portne dvorane 1.395,17 Obtina
Letveniki in koSara v $portni dvorani 3.716,30 Obécina
Popravilo strojev v 3olski kuhinji (pomivalni stroj in 2.295,15 Obtina
lupilnik krompirja)
Popravilo hladilnika v Solski kuhinji 514,47 Obtina
Elektri¢na vzdrZ. dela v Sportni dvorani 910,84 Obtina
VzdrZevanje raunalnidke opreme 1.468,40 Sola
Zamenjava dotrajanih svetil v 3oli 2.124,02 Sola
Cigenje odtokov v $portni dvorani in oli 1.274,90 Obcina (677,10 €),
Sola (597,80 €)
Prevoz (viliar) potopnega stebricka 658,80 Zavarovalnica
Servis protiviomnega sistema 682,65 Obéina
Tapeciranje $olskih stolov 3.891,80 Sola
Zamenjava okna na podhodu 218,75 Zavarovalnica
Popravilo razsvetljave v 3oli 500,81 Sola
Drevesa za Vrt poetov 1.782,30 Sola
Zamenjava poskodovane kritine in slemenjakov 18.000,00 Zavarovalnica/Obtina
Zamenjava vrat 2.500,00 Zavarovalnica/Obc¢ina
Sanacija tal na hodniku 1.700,00 Obtina
Sanacija sanitarij 1.700,00 Zavarovalnica/Ob¢ina
SKUPAJ 47.214,34

OPREMA V SOLSKEM LETU 2022/2023

e

Hladilnik za 3olsko kuhinjo 2x 4.514,00 Obtina

Prenosnik 1.480,69 Spirit

Interaktivni zaslon 2x 5.368,00 Sola

Nadzorni sistem 2.114,93 Ob¢ina

Potopni stebricek 6.383,04 Zavarovalnica (5.435,83 €),
Sola (947,21 €)

Nakup IKT opreme 5.100,00 Sola

Nakup hladilnikov/zamrzovalnih omar 4.500,00 Obéina

Nakup util 13.500,00 MVI/Sola

SKUPAJ 42.960,66
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DROBNI INVENTAR V SOLSKEM LETU 2022/2023

v Transportni vozi&ek za $olsko kuhinjo 292,96 Sola
Indukcijska ploi¢a 284,19 Sola
Pisarnigki stol 309,88 Sola
Tiskalnik 325,48 Sola
Pisarnigki stol 10x 1.342,00 Sola
Tiskalnik 2x 376,00 Sola
Pralni stroj 479,98 Sola
Solska tabla 262,30 Sola
Tiskalniki 4x 790,56 Sola
SKUPAJ 4.463,35

KNJIGE V SOLSKEM LETU 2022/2023

Nabava knjig od septembra do decembra 2022

1.444,86
Nabava knjig od januarja do marca 2023 963,75 Sola
SKUPAJ 2.408,61

KRATKOROCNI CILJI ZAVODA

Realizacija

KRATKOROCNI CIUI

. Da | Ne | Delno
|zobrazevalni

- privseh predmetih NPZ-ja se uvrstimo nad republisko povpreéje

- nasi u€enci osvojijo 2 do 5 zlatih priznanj na tekmovanijih iz razli¢nih
predmetnih podrodij

- nasi uéenci osvojijo do 15 srebrnih priznanj na tekmovanjih iz razli¢nih
predmetnih podrodij

- nasi u€enci osvojijo do 30 bronastih priznanj na tekmovanjih iz razliénih
predmetnih podrodij

- da ucenci Romi redno obiskujejo $olo in jih vsaj 70 % razred tudi izdela

- naravni Sole Zelimo dosedi vsaj 90 % ucni uspeh

- da se vsi udeleZenci plavalnega teéaja naudijo plavati

- da se vsi udeleZenci kolesarskega tecaja naudijo voziti kolo in opravijo izpit
za voZnjo s kolesom v prometu
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da se vsaj 90 % ucencev udelezuje (placljivih) dejavnosti (Sportni, kulturni,
naravoslovni, tehniski dnevi, ekskurzije, CSOD, $ola v naravi), ki se odvijajo
zunaj Sole

da se vsi ucenci, ki zakljuujejo osnovnosSolsko obveznost, vpisejo v izbrane
srednje Sole

da vsaj 90 % ugencev, ki so predlagani, povabljeni, da se udeleZujejo
dopolnilnega pouka, le-to moznost izkoristi

da se vsaj 60 % otrok razredne stopnje prijavi k podaljSanemu bivanju

da se ucenci, ki so prejemniki dodatne strokovne pomoci, le-te redno
udelezujejo

da pritegnemo vsaj 90 % starSev k rednemu sodelovanju s strokovnimi
delavci Sole (govorilne ure, roditeljski sestanki, predavanja, individualni
razgovori)

da se vsak strokovni delavec Sole udeleZi vsaj enega izobraZevanja s
podrocja psihologije, pedagogike ali sociologije in rednih oblik iz svojega
predmetnega podrocja

Humanitarni

ozavescanje otrok za humanitarno, ¢lovekoljubno, naravovarstveno
odgovornost ter vzgoja za lep odnos do Zivali

zbiranje zamaskov

zagotavljanje prostorskih pogojev za krvodajalske akcije

zagotavljanje prostorskih pogojev za tekmovanja s podro¢ja humanitarnosti

usposabljanje otrok za prvo pomoc in gasilsko dejavnost

zagotavljanje prostorskih pogojev za skupino za samopomo¢ Zensk z rakom
dojke

zagotavljanje sredstev socialno Sibkim u¢encem za nakup delovnih zvezkov

sodelovanje Sole pri akciji Radial DeZelak junak

izvedba usposabljanja zaposlenih za nudenje prve pomoti

-

Ekologki

zbiranje starega papirja

zbiranje kartu$

zbiranje odpadnih baterij

skrb za Cisto okolje (Cistilne akcije, red v 3oli ...)

logeno zbiranje odpadkov
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organiziran odvoz odpadkov hrane

Kulturni

se po kvaliteti uvrstiti v regijski nivo sodelovanja na podrocju recitatorske in
gledalike dejavnosti

se po kvaliteti uvrsti na drzavni nivo tekmovanja Turizmu pomaga lastna
glava

se po kvaliteti uvrstiti v drZavni nivo sodelovanja na podrocju folklorne
dejavnosti

se po kvaliteti uvrstiti v regijski nivo sodelovanja na podroé&ju otroskih
pevskih zborov

se po kvaliteti uvrstiti v regijski nivo sodelovanja na podro¢ju mladinskih
pevskih zborov

organizacija in aktivno sodelovanje na najmanj sedmih kulturnih prireditvah
v organizaciji Sole in petih pridruZenih razli¢nim izvajalcem v mestu

da vsaj 60 % ucencev $ole osvoji bralno znacko

Sportni

imeti drzavnega prvaka med posamezniki v vsaj eni $portni panogi

vsaj 40 % otrok usmeriti k redni $portni vadbi v klubih

osvojiti regijski naslov prvakov v vsaj eni $portni panogi v konkurenci
timskih Sportov

Materialno — finanéni

pozitivno poslovanje skozi celo leto

odprava okvar na objektih in tehnologiji

posodabljanje racunalniske opreme

popravilo ograje na Sportnem igris¢u

LY

izgradnja nadstreska za u¢ence vozace in ureditev Vrta poetov

posaditev drevnin in okrasnega grmicevja na 3olskem vrtu

popravilo potopnega stebricka

zamenjava svetil v $portni dvorani

nakup nove opreme v kuhinji

odprava inSpekcijsko ugotovljenih pomanjkljivosti
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nabava novih knjiznih enot

poudarjena skrb za pozarno in elektro varnost, HACCP

odprava ugotovljenih pomanjkljivosti revizorskega pregleda

DOLGOROCNI CIUI

zagotavljanje splosne izobrazbe u¢encev

spodbujanje skladnega, spoznavnega, Custvenega, duhovnega in socialnega
razvoja posameznika

razvijanje pismenosti ter sposobnost za razumevanje, sporo¢anje in
izraZanje v slovenskem jeziku

spodbujanje zavesti o integriteti posameznika

razvijanje zavesti o drzavljanski pripadnosti ter kulturni identiteti in vedenja
o zgodovini Slovenije ter njeni kulturi

vzgajanje za ob&ekulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske
tradicije

vzgajanje za medsebojno strpnost, spostovanje drugacnosti in sodelovanje z
drugimi, spostovanje ¢lovekovih pravic ter temeljnih svobo3¢in in s tem
razvijanje sposobnosti za Zivljenje v demokrati¢ni druzbi

pridobivanje splo3nih in uporabnih znanj, ki omogocajo samostojno,
ucinkovito ter ustvarjalno sooanje z druzbenim in naravnim okoljem ter
razvijanje kriticne moci razsojanja

razvijanje in ohranjanje lastne kulturne tradicije

seznanjanje z drugimi kulturami in u¢enje tujih jezikov

omogocanje osebnostnega razvoja ucencev v skladu z njihovimi
sposobnostmi in zakonitostmi razvoja

razvijanje nadarjenosti in usposabljanje za doZivljanje umetniskih del ter za
umetnisko izrazanje

oblikovanje in spodbujanje zdravega nacina Zivljenja in odgovornega
odnosa do naravnega okolja

Predlog sklepa:

Sprejme se Program dela O3 Mirana Jarca Crnomelj za leto 2023.
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