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OSNOVNA SOLA MIRANA JARCA CRNOMELJ
ULICA OTONA ZUPANCICA 8

8340 CRNOMELJ

telefon: 07 30-61-770 (tajnistvo)
30-61-780 (ravnatelj)
30-61-787 (racunovodstvo)

fax: 07 30-61-778

E-posta: OS-MJarc.crnomelj@guest.arnes.si
Internet: http://www.osmjc.si/
Transakcijski racun: SI56 0121 7603 0647 842
Davcna Stevilka: 38693313

Matic¢na stevilka: 5082765000

USTANOVITELJ: OBCINA CRNOMEL
TRG SVOBODE 3
8340 CRNOMELJ

PEDAGOSKI VODJA IN POSLOVODNI ORGAN %ole je ravnatelj gospod Boris Muzar.

SVET ZAVODA sestavljajo trije predstavniki ustanovitelja (predsednik Jaka Birkelbach, Sonja Pavse
Grabrijan, Bostjan Majerle), pet predstavnikov delavcev Sole (namestnica predsednika Mihaela Filak,
JoZica Sterbenc, Nada Zupani¢, Katja Kocjan Plut, Brigita Jurejeveéi€) in trije predstavniki starsev (Maja
Schweiger, Jernej Kavsek, Krunoslav Bosnjak).

Clani sveta so imenovani oz. izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oz. izvoljeni najvec
dvakrat zaporedoma.

Mandat ¢lanov sveta Sole preneha veljati marca 2025.

SVET STARSEV je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi

izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Predsednika sveta starsSev se izvoli na prvi seji sveta v tekocem Solskem letu.
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uvoD

Letni delovni naért OS Mirana Jarca Crnomelj je zasnovan v skladu:

-z Zakonom o osnovni soli,

- Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja,

- s Kolektivno pogodbo za dejavnost vzgoje in izobrazevanja s spremembami in dopolnitvami,

-z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda “Osnovna Sola Mirana Jarca
Crnomelj”,

- znavoadili in s priporogili ravnanj NlIJZ, MIZS in drugih pristojnih organizacij v ¢asu groznje z
okuzbo covid-19,

- obvestili osnovnim Solam za Sol. leto 2022/23, ki jih je posredovalo Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport,

- Vzgojnim nacrtom Sole,

- s Pravili Solskega reda,

- Hisnim redom,

- Pravilnikom o vzgojnih ukrepih,

-z Odredbo o normativih in standardih v osnovnih Solah;

- s pravilniki:
- o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole,
- o pravicah in dolznostih ucencev v osnovnih Solah,
- o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju u¢encev v devetletni osnovni 3oli,
- o dodatni strokovni in fizicni pomoci za otroke in mladostnike s posebnimi potrebami,
- o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni Soli,
- o prilagojenih izobrazevalnih programih devetletne osnovne Sole,
- o dokumentaciji v osnovni Soli,
- o pripravnistvu strokovnih delavcev na podrocju VIZ,
- o strokovnem izpitu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja,
- o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrocju osnovnoSolskega izobrazevanja,
- o upravljanju ucbeniskih skladov,
- o Solskem koledarju za osnovne 3ole,
- o nadaljnjem izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in izobr.,
- o Solski prehrani in subvencioniranju Solske prehrane,
- o subvencioniranju Sole v naravi.

Upostevani so tudi:

- realizacija LDN 3ole v preteklih letih,

- predlogi, sugestije, pripombe kolegov uciteljev in uciteljic, lanic in ¢lanov sveta Sole in starSev v
preteklih letih.
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VIZIJA SOLE

Dobro usposobljeni ucitelji devetletke bodo v novih pogojih dela z uéenci dosegali
evropsko/mednarodno primerljive standarde znanja.

Cilji osnovnosolskega izobrazevanja:

Z osnovnosSolskim izobraZevanjem so vsem prebivalcem Slovenije omogoceni razvijanje
pismenosti, razgledanosti, nadarjenosti, spretnosti, ustvarjalnosti, izrazanja kriti¢ne misli in
pridobivanja kakovostne splosne izobrazbe ter skladen telesni, dusevni in osebnostni razvoj.

VIDNEJSI DOGODKI IN DEJAVNOSTI SOLE

SODELOVANIJE V PROJEKTIH

- Dvig digitalne kompetentnosti (Zavod za Solstvo, ARNES)

- EkoSola (Doves — Drustvo za okoljsko vzgojo Evrope v Sloveniji)

- Zdrava Sola (Nacionalni institut za javno zdravje)

- Kulturna Sola (Javni sklad za kulturne dejavnosti)

- Simbioza giba (Nacionalni institut za zdravje, Ministrstvo za zdravje)

- Tradicionalni slovenski zajtrk (ministrstva za zdravje, kulturo, izobraZevanje, kmetijstvo)

- Evropski teden mobilnosti (Ob¢ina Crnomelj)

- Rastem s knjigo (Javna agencija za knjigo RS)

- Turizmu pomaga lastna glava (Turisticna zveza Slovenije)

- Evropa v Soli (Zveza prijateljev mladine Slovenija)

- Shema Solskega sadja (Nacionalni institut za javno zdravje)

- Teden vseZivljenjskega ucenja (Andragoski center Slovenije)

- Pravlji¢ni potujoci kovéek, Mega kviz (Knjiznica Crnomelj)

- Policist Leon svetuje (Sluzba generalnega direktorja policije)

- Nadgradnja in razvoj preventivnih programov in njihovo izvajanje v primarnem
zdravstvenem varstvu in lokalnih skupnostih (Zdravstveni dom Crnomelj)

- eTwinning (CMEPIUS, Center RS za mobilnost in evropske programe izobrazevanja in
usposabljanja)

- JP MLADI 2022/2023 (SPIRIT Slovenija)

- Evropska kulturna dediscina in teden kulturne dedi$¢ine (Zavod za varstvo kulturne
dediscine Slovenije)

- Teden umetnosti v Soli (Zavod za Solstvo)

6| 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

- Slikarski Extempore (Drustvo prijateljev mladine)
KULTURNE PRIREDITVE

- Dan samostojnosti in enotnosti (23. 12. 2022; Tjasa Zuni¢, Andreja Vranicar)

- Prireditev ob slovenskem kulturnem prazniku (7. 2. 2023; H. Jelenic, Teja Svetelsek)

- Zakljucek bralne znacke (maj 2023; Damjana RoZzman)

- Organizacija valete kot svecane poslovitve ucencev od Sole (14. 6. 2023; Matejka Skrbinsek,
Darjan Grudnik)

- Dandrzavnosti (23. 6. 2023; Mihaela Filak, Damjana Rozman)

PREDMETNIK

A OBVEZNI PROGRAM
Skupaj ur predmeta

| Predmeti/ St. urtedensko | 1.r | 2.r | 3.r | 4.r |5.r |6.r | 7.r 8.r 9.r
Slovenséina 6 7 7 5 5 5 4 3,5 4,5 1.631,5
Matematika 4 4 5 5 4 4 4 4 4 1.318,0
Tuji jezik 2 2 2 3 4 4 3 3 796,0
Likovha umetnost 2 2 2 2 2 1 1 1 1 487,0
Glasbena umetnost 2 2 2 1,5 1,5 1 1 1 1 452,0
Druzba 2 3 175,0
Geografija 1 2 1,5 2 221,5
Zgodovina 1 2 2 2 239,0
Dom. in drz. kultura ter 1 1 70,0
etika
Spoznavanje okolja 3 3 3 315,0
Fizika 2 2 134,0
Kemija 2 2 134,0
Biologija 1,5 2 116,5
Naravoslovje 2 3 175,0
Naravoslovje in 3 3 210,0
tehnika
Tehnika in tehnologija 2 1 1 140,0
Gospodinjstvo 1 1,5 87,5
Sport 3 3 3 3 3 3 2 2 2 834,0
Izbirni predmeti* 2/3 2/3 2/3 204/306
SKUPAJ VSEH UR 7740/ 7842
St. predmetov 6 7 7 8 9 11 12/13/14 | 14/15/16 | 12/13/14
St. ur tedensko 20 |23 |24 | 23,5 255|255 |27/28 27,5/28,5 | 27,5/28,5
St. tednov pouka 35 |35 |35 |35 35 35 35 35 32
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Oddelina skupnost lo |o [o Jo5 o5 |05 |05 | 0,5 | 0,5 103,5
Dnevi dejavnosti/st. dni letno
Skupaj ur dejavnosti

Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3 150,0
Naravoslovni dnevi 3 3 3 3 3 3 3 3 3 135,0
Tehniski dnevi 3 |3 3 |4 4 4 4 4 4 165,0
§portni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5 225,0
SKUPAJ VSEH UR 675,0
3t. tednov dejavnosti [3 [3 [3 [3 [3 [3 |3 3 3
SOLA V NARAVI
B RAZSIRJENI PROGRAM
1r | 2r | 3r | 4rr 5.r 6.r 7.r 8.r 9.r
PRVI TUJ JEZIK 2
DRUGI TUJ JEZIK 2 2 2
DRUGI TUJ JEZIK ali 2/1 | 2/1 | 2/1
UMETNOST,
RACUNALNISTVO,
SPORT, TEHNIKA
INDIV. IN SKUPINSKA 05/05/05/05 |05 |05 |05 0,5 0,5
POMOC UCENCEM
DOPOLNILNI IN 1 1 1 1 1 1 1 1 1
DODATNI POUK
INTERESNE 2 2 2 2 2 2 2 2 2
DEJAVNOSTI
PODALIJSANO BIVANIE,
JUTRANJE VARSTVO

Minimalno Stevilo ur, potrebnih za uresnicevanje u¢nega nacrta, je 95 %.

*Uclenec izbere 2 uri pouka izbirnih predmetov tedensko, lahko pa tudi 3 ure, ¢e s tem soglasajo njegovi starsi.
Predmetnik je bil sprejet na 23. seji SSSI, dne 17. 12.1998 in usklajen s spremembami ZOS (2011,2012), na 153. seji
SSSI, dne 13. 12. 2012 ter usklajen s spremembami ZOS (2013), na 162. seji SSSI, dne 13.2.2014.

IZBIRNI PREDMETI

Poleg obveznih predmetov mora osnovna $ola za u¢ence 7., 8. in 9. razreda izvajati pouk iz izbirnih
predmetov. U¢enec mora izbrati dve uri pouka izbirnih predmetov tedensko, lahko pa tudi tri ure, ¢e
s tem soglasajo njegovi starsi. Izbirni predmeti, ki si jih uéenec izbere, so zanj obvezni in se tudi
Steviléno ocenjujejo. Ce je uéenec negativno ocenjen ali zaradi neobiskovanja pouka neocenjen iz
izbirnih predmetov, razred ponavlja ali ima iz predmeta popravni izpit. Da ucenec uspesno zakljuci
razred, mora biti pozitivho ocenjen iz vseh predmetov.

Ucenecg, ki je vpisan v glasbeno Solo z javno veljavnim programom, je lahko v celoti ali delno oproséen
izbirnih predmetov, Ce starsi pravocasno oddajo vlogo in potrdilo o vpisu v glasbeno Solo.
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Izbirne predmete, ki jih bomo v Solskem letu 2022/23 izvajali na nasi Soli, so izbrali u¢enci iz nabora,
ki ga je ponudila Sola glede na 17. ¢len Zakona o osnovni $oli. Izvajanje predmeta je odvisno od Stevila
prijav.

PREDMET UCITEL) RAZRED | ST.UR/
TEDEN

Nemscina | (NI 1) Alexandra 7. 2
Kocevar

Sodobna priprava hrane Matejka Skrbinsek 2

(SPH)

Sport za zdravje (522) Antonija Pape? 1

Likovno snovanje 1 (LS1) Natalija Orli¢ 1

Urejanje besedil — (UBE) Karmen Golobic 1

Nemscina Il (NI 2) Alexandra 8. 2
Kocevar

Izbrani Sport — nogomet JoZze Hudelja 1

(ISP)

Sport za zdravje (5Z2) Urska Petric 1

Likovno snovanje 2 (LS2) Natalija Orlic¢ 1

Sport za sprostitev (SSP) | Antonija Pape? 1

Multimedija (MME) Karmen Golobic 1

Nemscina Il (NI 3) Alexandra 9. 2
Kocevar

Racunalniska omrezja Karmen Golobic 1

(ROM)

Likovno snovanje 3 (LS3) Natalija Orli¢ 1

Izbrani $port (odbojka (ISP) | Antonija Pape? 1

Nacini prehranjevanja Matejka Skrbinsek 1

(NPH)

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

V skladu s spremembami Zakona o osnovni Soli (UL RS §t. 81/06 — UPB, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12
— ZUJF, 63/13 in 46/16 — ZOFVI-K) mora sola za ucence od 4 do 9. razreda izvajati tudi pouk
neobveznih izbirnih predmetov. Uéenec prostovoljno izbere najve¢ dve uri pouka neobveznih
izbirnih predmetov. Drugi tuj jezik se izvaja dve uri tedensko, vsi ostali pa po eno uro na teden. Pouk
se izvaja ob zadostnem Stevilu prijav. Predmeti, ki si jih u¢enec izbere, so zanj obvezni in se ocenjujejo
s Stevilénimi ocenami. Pouk se izvaja po kon¢anem rednem pouku. Zaklju¢ne ocene so vpisane v
spricevalo. Za napredovanje ucenca v visji razred, mora biti uéenec pozitivno ocenjen tudi iz teh
predmetov. V 3olskem letu 2022/23 bomo glede na prijave izvajali izbirne predmete SPORT,
NEMSCINA, UMETNOST in RACUNALNISTVO v 4., 5. in 6. razredu.
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NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMET V PRVEM RAZREDU

V skladu z zakonom v prvem razredu izvajamo pouk neobveznega izbirnega predmeta tuji jezik
ANGLESCINA. K pouku stardi otroka prijavijo prostovoljno. Pouk se izvaja po konéanem rednem
pouku ali v preduri in je za prijavljene uéence obvezen za obiskovanje do konca tekocega Solskega
leta. Predmet je skozi leto ocenjevan in zakljuéna ocena se vpise v spricevalo.

+ Plavalni teéaj, 3ola v naravi, bivanje v CS0D

DEJAVNOST RAZRE |CAS IZVEDBE KRAJ
D
Plavalno 1. junij 2023 | Dolenjske Toplice
opismenjevanje
Plavalni tecaj 3. 12.-14.9. in | Otocec

19.-20. 9. 2022

Sola v naravi 5. junij 2023 [ Nerezine
cSoD 2. 21.-23.12. 2022 | Dom Lipa
cSoD 4. 3.-7.10.2022 | Dom Fara
cSoD 7. 17.—21. 4. 2023 | Kranjska Gora

Sola v naravi in bivanje uéencev v centrih $olskih in ob3olskih dejavnosti je $ola Zivljenja, kjer se poleg
ucenja krepijo tudi medsebojni odnosi, u¢enci se ucijo sobivanja v skupini. Pridobijo si izku$nje, ki
jim v Zivljenju veliko pomenijo.

Za ucence, ki se teh dejavnosti ne udelezijo, so organizirane OBVEZNE dejavnosti v Soli.

Starsi, ki menijo, da bodo tezko placali bivanje otroka v Soli v naravi, morajo pri Solski pedagoginji
vloziti pisno vlogo, na osnovi katere bodo odlocali o upravi¢enosti do regresa.

Subvencionira se samo Sola v naravi v 5. razredu. Vloge morajo starsi vlozZiti do roka, ki bo objavljen
na roditeljskem sestanku za Solo v naravi. Obravnavane bodo le pravocasno prispele vioge.

Med dejavnosti, ki jih bo med letom izvajala Sola, sodijo tudi naravoslovni, kulturni, Sportni in
tehniski dnevi, ki so sestavni del predmetnika in so za u¢ence OBVEZNI.

£ Ekskurzije

RAZRED CAS SMER EKSKURZIJE
6. 26. maj 2023 | Gorenjska
7. 26. maj 2023 | Notranjski kras
8. 26. maj 2023 | Stajerska
9 26. maj 2023 | Posocje

+ Naravoslovni dnevi
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RAZRED |VSEBINA CAs
1. Skrb za zdravje po dogovoru z
ZD
Zdrava Sola november
V Zivalskem vrtu maj
*2. Zdrava Sola november
Krajinski park Lahinja marec
3. Skrb za zdravje po dogovoru z
ZD
Zdrava Sola november
Kostanjeviska jama junij
*q, Zdrava Sola november
Eko dan april
*5. Zdrava Sola marec
6. Skrb za zdravje po dogovoru z
ZD
Ogled eko kmetije in TopliSko jabolko | oktober
Zdrava Sola november
*7. Zdrava Sola november
8. Skrb za zdravje po dogovoru z
ZD
Arboretum Vol¢ji Potok 29.9.2022
Zdrava Sola november
9. Moceril, merjenja september
Zdrava Sola november
Biotehnologija in genetika februar

* Ucenci 2. in 4. razreda bodo vsebino enega, ucenci 5. in 7. razreda pa vsebino dveh naravoslovnih

dni realizirali v letni $oli v naravi oziroma v CSOD.

%+ Kulturni dnevi

RAZRED | VSEBINA CAs
1. Sprejem Solskih novincev 1. september
Dnevi evropske kulturne dediscéine september
Ogled gledaliske predstave in obisk glede na
Dolenjskega muzeja ponudbo
gledalisca
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RAZRED | VSEBINA CAs
Knjiga, moja prijateljica 7. februar
2. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
Abecedna hisa november
S knjigo v svet maj
Ogled gledaliSke predstave in obisk junij
kulturne ustanove
3. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
Igrajmo se gledalisée januar
Pesniske igrarije februar
Ogled predstave in obisk Dolenjskega glede na
muzeja ponudbo
gledalisca
4, Pikin festival 13. september
Dnevi evropske kulturne dediscéine september
Ogled predstave ter obisk Jakéevega glede na
doma ponudbo
gledalisca
5. Dnevi evropske kulturne dediscéine september
Ogled predstave ter starega mestnega |glede na
jedra v Novem mestu ponudbo
gledalisca
Obisk Belokranjskega muzeja in Vinske | april
kleti v Metliki
6. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
Krajinski park Lahinja in Kolpa april
Ogled predstave in obisk Hudicevega glede na
turna ter Muzeja starih avtomobilov ponudbo
gledalisca
*7. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
Ogled predstave in voden ogled Novega | glede na
mesta ponudbo
gledalisca
8. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
Obisk Sole na Radovici in HiSe dobrot februar
Bele krajine
Ogled predstave in obisk kulturne glede na
ustanove ponudbo
gledalisca
9. Dnevi evropske kulturne dedis¢ine september
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RAZRED | VSEBINA CAs
Trubarjeva domacija in grad Turjak oktober
Valeta junij

* Uéenci 7. razreda bodo vsebino enega kulturnega dne realizirali v CSOD.

£ Tehniski dnevi

RAZRED |VSEBINA CAs

1. Igrajmo se z misko /rac¢unalniski 26. oktober

program/ 2022

Eko dan 20. april 2023

Stare otroske igre 16. maj 2023

*2. Praznic¢ni €as 9. december

2022

Cebelica leti z neba 17. maj 2023

3. Novoletne ustvarjalne delavnice 6. december

2022

Ura in merjenje Casa 5. januar 2023

Eko dan 21. april 2023

*4, Elektrika — elektri¢ni krog 15. februar

2023

Ponovno uporabljena odpadna 14. marec 2023
embalaza

5. Jumicar 5. oktober 2022

Kolo in poligon 12. oktober

2022

Eko dan 17. marec 2023

Pastirske igre 5. april 2023

6. Igriva arhitektura 20. december

2022

Internetna varnost 15. marec 2023

Eko dan 21. februar

2023

Industrijska proizvodnja 19. maj 2023

*7. Zivljenje v srednjem veku 7. marec 2023

Eko dan 9. maj 2023

Pisna predstavitev informacije in 13. februar

racunalniSke prosojnice 2023

13 | 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

RAZRED |VSEBINA CAs

8. Internetna varnost 17. oktober

2022

Ustvarjamo 14. december

2022

Robotika in racunalnisko 24. marec 2023
opismenjevanje

Eko dan — Nuklearka Krsko 12. april 2023

9. Bistra-tehniski muzej 18. november

2022

Eko dan - Gen-i obisk v Krskem 12. april 2023

Od ideje do izdelka - valeta 5. junij 2023

Scenska predstavitev - valeta 13. junij 2023

* Uclenci 4. razreda bodo vsebino dveh, uéenci 2. in 7. razreda pa vsebino enega tehniskega dneva
realizirali v CSOD.

+ Sportni dnevi

Prva in druga triada:

14 | 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

RAZRED | VSEBINA CAs

1. Pohod in orientacija 23.9. 2022
Sankanje in igre na snegu 6. 1.2023
Sportne igre, atletika 6. 4.2023
Pohod 10. 5. 2023
Plavanje in tec¢aj plavanja 6. 6.2023

*2. Pohod 23.9.2022
Sankanje in igre na snegu 14. 2. 2023
Atletika 18. 4. 2023
Plavanje 14. 6. 2023

3. Plavanje 14.9. 2022
Pohod 23.9.2022
Sankanje in igre na snegu 19. 1. 2023
Atletika in Sportne igre 11. 4. 2023
Pohod in Sportne igre 21.6.2023

*4, Pohod 23.9. 2022
Smucanje — Solar na smugi januar 2023
Plavanje 20.6.2023

*5. Pohod 23.9.2022
Sankanje in smucanje 17. 1. 2023
Atletika 6.4.2023

6. Plavanje v Dolenjskih Toplicah 6.9. 2022
(preverjanje)
Raft, aerobika, fitnes, 23.9. 2022
adrenalinski park v Podzemlju
Pohod 18.10. 2022
Smucanje, sankanje, pohod 19.1.2023
Atletika (preverjanje za SVK), 14.4.2023
Sportne igre

* Ucenci 2. razreda bodo vsebino enega, ucenci 4. in 5. razreda pa vsebino dveh Sportnih dni
realizirali v letni $oli v naravi oziroma v CSOD.
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Tretja triada:
Tabela 1
RAZRED |VSEBINA CAs

*7. Raft, aerobika, fitnes, adrenalinski 23.9. 2022
park v Podzemlju
Pohod 26.10. 2022
Smucanje, sankanje 19. 1. 2023
Plavanje v Dolenjskih Toplicah 15. 6. 2023

8. Raft, aerobika, fitnes, adrenalinski 23.9. 2022
park v Podzemlju
Pohod 26.10. 2022
Smucanje, sankanje 19. 1. 2023
Atletika (preverjanje za SVK), 14. 4. 2023
Sportne igre
Plavanje v Dolenjskih Toplicah 15. 6. 2023

9, Raft, aerobika, fitnes, adrenalinski 23.9. 2022
park v Podzemlju
Pohod 26.10. 2022
Ogled Sportne prireditve - Planica 30. 3. 2023
Smucanje, sankanje, pohod, 19. 1. 2023
drsanje
Plavanje v Dolenjskih Toplicah 6. 6.2023

* U€enci 7. razreda bodo vsebino enega 3portnega dne realizirali v CSOD.

+ Interesne dejavnosti

DEJAVNOST 1IZVAJALEC ZA RAZRED
Sah Boris Starasini¢ 4.-9.
Vesele likovno-oblik. Zlata Vranesic 2.-4.
urice
Pisanice in vezenine Nada Cvitkovic¢ 5.-9.
Pravlji¢ni krozek Razrednicarke 1.-3.
Bralni klub Lina Zupancic 3.-5.
Otroski pevski zbor JoZica Sterbenc 1.-2.
Judita lleni¢ 3.-5.
Pesniske igrarije Eva Starasinic 3.-9.
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DEJAVNOST 1IZVAJALEC ZA RAZRED
Bernarda Starasinic
Logika Alenka Mravinc 1.
Katja Zagar 2.
Ana Plut 3.
Barbara Pezdirc 4. -5,
Romana Kocevar 6.—9.
Bistroumnice Nevenka Jankovié 4.-6.
Spretni prsti Andreja Vranicar 4.-6.
Drustvo Mladi gasilec | Darjan Grudnik 2.—-5.
Podjetniski krozek Darjan Grudnik 6.—9.
Francos¢ina 1 Nada Zupanic 4.-5.
Sportne igre Helena Jelenic 1
Tjasa Zuni¢ 2.
Teja SvetelSek 3.-4.
JoZze Hudelja 5.-6.
Turisti¢ni krozek Eva Starasinic¢ 5.—-9.

Darinka Gorse
Tanja Pavlakovi¢

Prva pomoc Zdenka Vrtin 7.-9.
Postani KUHAR/ica Matejka Skrbinsek | 6.
Badminton Antonija Papez 5.-9.
Igrajmo se gledalisce Eva Starasinic¢ 5.-6.
Folklorni ZIV ZAV Katja Kocjan Plut, 1., 2.
Bernarda Starasinic
Folklorni krozek Katja Kocjan Plut, 3.-9.
Bernarda Starasinic
Vesela Sola Mihaela Filak 4.-9.
Lutkovno gledaliski Alenka Mravinc 2.—4.
krozek Ana Plut
Racunalnistvo Razrednicarke 3.

Rocna izdelava papirja | Martina Vogrinec, 4. -5,
JoZica Sterbenc

Mladinski pevski zbor | Judita lleni¢ 6.—9.

Sirimo kulturo RoZman Damijana, 7.-9.
Karmen Golobi¢

Pravlji¢cna joga Urska Petric 4. -5,

Bele breze Agata Cindric¢ 1.-9.

Teja SvetelSek
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DEJAVNOST 1IZVAJALEC ZA RAZRED
Tanja Pavlakovic
Male sive celice Boris Starasinic 7.
Matemcek Mateja Zuzel;j 6.—8
Aktivnosti v naravi Maja Nemanic, 3.-5
Margareta
Andrisevié
Likovni kroZek Natalija Orli¢ 6.—9
Nemscina Mihaela Filak 4.-5
Plesni krozek Urska Zunic 3.-5

Tjasa Zuni¢
Lina Zupancic
Medijski krozek Palmira Sasek 7.-09.
Darinka Gorse
Damjana RoZman

Racunalnistvo Jerneja Sim¢ic 2.
Angleski pravlji¢ni Katja Zagar 3.-5.
vrtiljak

Rokometni krozek Zunanji mentor 1.-5.

Posamezno interesno dejavnost bomo izvajali, ¢e bo prijavljeno zadostno Stevilo u¢encev. Z urnikom
izvajanja interesne dejavnosti bodo uc¢enci seznanjeni, ko bodo zbrane prijave.

£ Bralna znacka

Lord Chesterfield je zapisal: »Najboljsa knjiga je najboljsa druzba.«

Pridruzujemo se slovenskemu gibanju, ki spodbuja mlade k branju in s tem k Sirjenju njihovega
besednega zaklada in obzorja.

Bralno znacko lahko opravijo u€enci od 1. do 9. razreda. Zvesti bralci, ki sodelujejo pri bralni znacki
vsa leta Solanja, prejmejo knjizno nagrado.

eV

bralno znacko.

ZDRAVSTVENO VARSTVO UCENCEV

Zdravstveno varstvo uc¢encev bo $ola izvajala v sodelovanju z Zdravstvenim domom Crnomelj.
Opravljeni bodo:

- obvezni zdravniski pregledi za otroke, vpisane v prvi razred,

- sistematski zdravniski in zobozdravstveni pregledi za ucence 3., 6. in 8. razreda,

- cepljenje za uéence v 6. razredu s cepivom proti okuzbi s HPV, katerih starSi bodo v cepljenje
privolili.
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Za u€ence od 1. do 5. razreda bo skozi celo Solsko leto izvajana zobozdravstvena preventiva.

PREVERJANJE IN OCENJEVANJE ZNANJA UCENCEV V DEVETLETNI OSNOVNI SOLI

Preverjanje in ocenjevanje znanja ucencev poteka v skladu s pravilnikom, predpisanim s strani
Ministrstva za izobraZevanje, znanost, kulturo in Sport.

11. ¢len:

Pri vsakem predmetu se u¢encevo znanje ocenjuje skozi vse obdobje, ko se predmet izvaja.

Pri predmetih, za katere sta s predmetnikom doloceni najve¢ dve uri tedensko, se znanje ucencev
oceni najmanj trikrat v Solskem letu, pri ¢emer vecina ocen ne sme biti pridobljena na podlagi pisnih
izdelkov. Ce se predmet, za katerega je s predmetnikom doloéeno manj kot dve uri tedensko, izvaja
strnjeno (fleksibilni predmetnik), se znanje u¢encev oceni najmanj dvakrat.

Pri predmetih, za katere so s predmetnikom dolocene vec kot dve uri tedensko, se znanje ucencev
oceni najmanj Sestkrat v Solskem letu, pri ¢emer vecina ocen ne sme biti pridobljena na podlagi pisnih
izdelkov.

12. ¢len:

Ucenci lahko piSejo pisne izdelke, namenjene ocenjevanju znanja, najvec dvakrat v tednu in enkrat
na dan.

Ne glede na dolocilo prejsSnjega odstavka ucenci lahko pisejo pisne izdelke, namenjene ocenjevanju
znanja, trikrat v tednu in enkrat na dan, ¢e gre za ponovitev ocenjevanja v skladu s 13. ¢lenom tega
pravilnika. V tem primeru uéenci ne smejo pisati pisnih izdelkov tri dni zaporedoma.

O datumu pisanja pisnih izdelkov morajo biti u¢enci seznanjeni vsaj pet delovnih dni pre;j.

Pet delovnih dni pred ocenjevalno konferenco u¢enec ne pise izdelkov za oceno, razen v primeru iz
13. ¢lena tega pravilnika.

13. ¢len:

Ce je na podlagi pisnega izdelka tretjina ali ve¢ izdelkov u¢encev v oddelku ali uéni skupini oziroma
polovica ali vec izdelkov u¢encev v manjsi u¢ni skupini ocenjenih negativno, se pisno ocenjevanje
enkrat ponovi, razen za u€ence, ki so bili prvi¢ ocenjeni s pozitivno oceno in pisnega ocenjevanja ne
Zelijo ponoviti.

Ocena se vpise v predpisano dokumentacijo po drugem ocenjevanju. Uposteva se boljsa ocena.
Ucencu, ki je bil ocenjen samo enkrat, se uposSteva dosezena ocena.

e Zaklju¢na ocena

16. ¢len:
Zakljuéno oceno posameznega predmeta oblikuje ucitelj ob koncu pouka tega predmeta v Solskem
letu oziroma ob koncu pouka posameznega predmeta, ki se izvaja strnjeno in ne traja do konca pouka
v Solskem letu (v nadaljevanju: fleksibilni predmetnik).
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V 1.in 2. razredu ucitelj oblikuje pri vseh predmetih zaklju¢no OPISNO oceno, s katero opisSe u¢encev
napredek pri doseganju ciljev oziroma standardov znanja, opredeljenih v uénih nacrtih.

0d 3. do 9. razreda uitelj oblikuje pri vseh predmetih zaklju¢no STEVILCNO oceno, s katero oceni, v
kaksni meri u¢enec dosega standarde znanja, opredeljene v u¢nih nacrtih in pri tem uposteva ocene,
ki jih je u¢enec pri predmetu prejel med Solskim letom.

OBVESCANJE STARSEV

e Obvescanje starSev med Solskim letom

19. &len:

Sola ob koncu vsakega ocenjevalnega obdobja star$e pisno obvesti o pridobljenih u¢en&evih ocenah,
zapisanih v redovalnici.

Ne glede na dolocilo prejsSnjega odstavka je v 1. razredu obvestilo o pridobljenih uéencéevih ocenah
med 3olskim letom lahko tudi samo ustno. Ce razrednik star$ev o u¢enéevih ocenah ne more
seznaniti ustno, jih obvesti pisno.

Ucenec ob koncu pouka posameznih predmetov med Solskim letom (fleksibilni predmetnik) dobi
obvestilo o zakljuénih ocenah pri teh predmetih. Ce ima uéenec pravico opravljati popravni oziroma
predmetni izpit, ga opravlja po prejemu navedenega obvestila in v skladu s 30. ¢lenom tega
pravilnika.

e Obvescanje starSev ob koncu pouka

20. clen:

Ucenec ob koncu pouka v Solskem letu dobi spri¢evalo z zakljuénimi ocenami za posamezne
predmete. Ucenec, ki ima pravico opravljati popravni oziroma predmetni izpit, dobi obvestilo o
zaklju¢nih ocenah ob koncu pouka v Solskem letu.

V 1. in 2. razredu Sola u¢encu izda spricevalo z opisnimi ocenami, od 3. do 9. razreda pa spricevalo s
Stevilénimi ocenami.

Osnovna Sola ucencu, ki se izobrazuje na domu, izda spric¢evalo.

NAPREDOVANJE UCENCEV I1Z RAZREDA V RAZRED

21. ¢len (napredovanje):

Ucenci v prvem in drugem obdobju praviloma napredujejo.

Ucenci v tretjem obdobju napredujejo v naslednji razred, ¢e so ob koncu pouka v Solskem letu
pozitivno ocenjeni iz vseh predmetov.

22. ¢len (ponavljanje v soglasju s starsi):
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Ucenec lahko zaradi slabih ocen, ki so posledica daljSe odsotnosti od pouka, bolezni, preselitve ali
zaradi drugih razlogov, ponavlja razred, ¢e tako zahtevajo njegovi starsi oziroma ponavlja razred na
podlagi pisnega obrazloZenega predloga razrednika v soglasju s starsi.

23. ¢len (ponavljanje brez soglasja starSev v prvem in drugem obdobju):

Ucenec 3., 4., 5. in 6. razreda lahko na podlagi pisnega obrazlozenega predloga razrednika ponavlja
razred brez soglasja starsev.

Ucenec lahko ponavlja razred, kadar je ob koncu Solskega leta negativno ocenjen iz enega ali vec
predmetov, ceprav mu je Sola omogocila vkljucitev v dopolnilni pouk in druge oblike individualne in
skupinske pomodi.

24. ¢len (ponavljanje v tretjem obdobju):

Ucenec, ki je v 7. oziroma 8. razredu ob koncu pouka v Solskem letu negativno ocenjen iz ve¢ kot
dveh predmetov, razred ponavlja.

Ucenec, kijev 7. oziroma 8. razredu ob koncu pouka v Solskem letu negativno ocenjen iz najvec dveh
predmetov, do konca 3olskega leta opravlja popravni izpit. Ce uéenec popravnih izpitov ne opravi
uspesno, ponavlja razred.

Ucenec 9. razreda lahko opravlja popravni izpit iz ve¢ predmetov, iz katerih je ob koncu pouka v
Solskem letu negativno ocenjen. Ce uéenec izpitov ne opravi uspesno, lahko ponavlja 9. razred.

30. ¢len (opravljanje izpitov):

Ucenec lahko opravlja predmetni izpit iz posameznega predmeta enkrat v Solskem letu.

Ucenec v 7. oziroma 8. razredu lahko opravlja popravni izpit najvec dvakrat v Solskem letu. U¢enec v
9. razredu lahko opravlja popravni izpit dvakrat v istem $olskem letu. Ce popravnih izpitov ne opravi
uspesno, jih lahko opravlja Se najmanj Stirikrat v naslednjem Solskem letu.

Na isti dan lahko u¢enec opravlja izpite iz najve¢ dveh predmetov oziroma iz enega, ¢e ima pisni in
ustni del. U¢enec se za opravljanje izpita prijavi pisno. Sola u¢enca o datumu in naéinu opravljanja
izpita obvesti najmanj tri dni pred izpitnim rokom.

Ucenec opravlja izpite v osnovni Soli, v kateri je vpisan, v desetih delovnih dneh po zaklju¢ku pouka.
Kadar pouk posameznega predmeta ne traja do konca pouka v Solskem letu (fleksibilni predmetnik),
lahko u¢enec opravlja izpit predhodno v roku, ki ga doloci ravnatelj, vendar ne prej kot deset delovnih
dni po zaklju¢ku pouka tega predmeta. V tem primeru se Steje, da je izkoristil en izpitni rok.
Naslednji izpitni rok je v tem primeru lahko prvi ali drugi rok v skladu s pravilnikom o 3olskem
koledariju.

Ce uenec uspedno opravi popravni izpit, se $teje, da je pravico do enega popravnega izpita izkoristil.
Osnovna Sola podrobneje uredi nacin prijave, ¢asovno razporeditev dela izpitnih komisij in potek
izpitov.

32. ¢len (ustni in pisni izpit):
Izpiti so pisni in ustni ali samo ustni.
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Pisni in ustni izpit se opravlja pri slovens¢ini in italijanscini oziroma madzars¢ini, tujem jeziku in
matematiki, pri drugih predmetih je izpit samo ustni.

Pisni del izpita traja praviloma 45 minut, vendar najve¢ 60 minut, ustni del pa lahko traja najvec 30
minut.

Teme, naloge in vprasanja za izpit, ki so v skladu z uénim naértom predmeta, dolodi izpitna komisija
pred zadetkom opravljanja izpita. Izpitna komisija oceni u¢enca neposredno po ustnem izpitu. Z
oceno seznani u¢enca tako;j.

33. ¢len (odsotnost pri izpitu):

Ce ucenec v predpisanem roku iz opravicljivih razlogov ne pride k izpitu ali med izpitom odstopi,
lahko opravlja izpit v okviru istega roka v ¢asu, ki ga dolodi ravnatelj.

Ce se u¢enec iz neupravicenih razlogov ne udelezi izpita ali ga prekine, se $teje, da izpita ni opravil.

e Ugovor na zaklju¢no oceno

34, ¢len:

Ce u¢enec in star$i menijo, da je bil u¢enec ob koncu pouka v $olskem letu nepravilno ocenjen, lahko
starSi v treh dneh po prejemu spricevala, zakljuénega spric¢evala, obvestila o zaklju¢nih ocenah ob
koncu pouka v Solskem letu pri ravnatelju vloZijo obrazlozen pisni ugovor.

Obrazlozen pisni ugovor na zaklju¢no oceno iz predmeta, ki se je izvajal v fleksibilnem predmetniku,
lahko starsi vlozZijo v treh dneh po prejemu obvestila o zakljuénih ocenah ob koncu pouka predmetov
v fleksibilnem predmetniku.

Ravnatelj po prejemu ugovora preveri, Ce je bil ugovor vlozen pravocasno. Nepravocasen ugovor
ravnatelj s sklepom zavrze.

Ce je ugovor pravocasen, ravnatelj najpozneje v treh dneh po prejemu ugovora imenuje komisijo, ki
jo sestavljajo predsednik in dva ¢lana. Med ¢lani komisije mora biti vsaj en ¢lan, ki ni zaposlen na 3oli.
V komisijo ne more biti imenovan ucitelj, ki je u¢enca ocenil.

35. ¢len:

Komisija pregleda dokumentacijo o uéenéevem znanju pri posameznem predmetu in se po pregledu
odlodi, ali bo o ustreznosti ocene presodila na podlagi te dokumentacije, ali pa bo uéencéevo znanje
ponovno ocenila po postopku, ki je dolo¢en za opravljanje izpita iz tega predmeta.

Ce se komisija odlo¢i, da bo uéenéevo znanje ponovno ocenila, uéenca ter njegove starie o tem takoj
obvesti in jim hkrati sporoci datum ponovnega ocenjevanja.

Komisija mora o svoji odloCitvi starSe ter u¢enca obvestiti najkasneje v osmih dneh po vloziti ugovora.
Ocena komisije je dokon¢na.
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NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA UCENCEV (NPZ)

Ob koncu drugega in tretjega obdobja se znanje u¢encev preverja z nacionalnimi preizkusi znanja

(NPZ), ki so obvezni za vse ucence 6. in 9. razreda.

- Ob koncu drugega obdobja (6. razred) se preverja znanje slovenicine, matematike in tujega
jezika.

- Ob koncu tretjega obdobja (9. razred) se preverja znanje slovens¢ine, matematike in tretjega
predmeta, ki ga vsako leto septembra za tekoce Solsko leto doloci minister. V nasi Soli bo v tem
Solskem letu tretji predmet glasbena umetnost.

Dosezki nacionalnega preverjanja znanja so dodatna informacija o znanju uéenca in se ne smejo

uporabljati za razvrS¢anje Sol. Dosezki uéenca na NPZ ne vplivajo na uspeh oziroma na oblikovanje

zaklju€nih ocen pri posameznih predmetih.

NPZ se opravlja samo pisno in traja najmanj 45 in najve¢ 90 minut. Praviloma se izvede v mesecu
maju. Navodila in datume za izvedbo NPZ doloci minister.

Tabela 1: Koledar izvedbe NPZ

PREDMET ROK
Slovenséina (6.in 9. r.) 4. maj 2023
Matematika (6.in 9.r.) 8. maj 2023
Glasbena umetnost (9.r.) 10. maj 2023
Anglescina (6.r.) 10. maj 2023

Dosezki u¢enca so izrazeni v tockah in odstotkih.

Pomembni datumi:
e 31. maj - 2. junij 2023: seznanitev ufencev 9. razreda z dosezki NPZ in uveljavljanje pravice
do vpogleda v ovrednotene pisne naloge, poizvedbe
e 6. - 8. junij 2023: seznanitev uéencev 6. razreda z dosezki NPZ in uveljavljanje pravice do
vpogleda v ovrednotene pisne naloge, poizvedbe
e 15.junij 2023: razdelitev obvestil o dosezku za ucence 9. razreda
e 23.junij 2023: razdelitev obvestil o dosezku za uc¢ence 6. razreda

OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

StarSi morajo najkasneje v petih dneh od prvega dne izostanka ucenca razredniku sporoditi vzrok
izostanka, razen v primerih, ¢e ucencev izostanek razredniku vnaprej napovedo. Ta izostanek lahko
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strnjeno ali v veC delih traja najvec pet dni v letu. Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZene prosnje
starSev iz opravicljivih razlogov dovoli u¢encu daljsi izostanek od pouka. Odsotnost ucenca pri
posamezni uri pouka oz. drugi dejavnosti dovoli uditelj, ki vodi to uro oz. dejavnost in o tem obvesti
razrednika. Ce star$i vzroka za izostanek ne sporocijo v petih dneh od prvega dne izostanka dalje, jih
Sola o tem obvesti ter jih pozove, da izostanek pojasnijo, sicer so ure neopravicene.

Ce starsi vzroka izostanka ne sporotijo kot dolo¢a 50. €len Zakona o osnovni %oli in njihov otrok ne
obiskuje pouka in drugih dejavnosti v okviru obveznega programa osnovne Sole iz neopravicljivih
razlogov, so kazensko odgovorni.

ORGANIZACIJA DELA SOLE

Sola ima lepe pogoje za delo. Leta 2006 je bil dokon&an prizidek ter adaptirana obstoje¢a zgradba.
Sola ima 25 ucilnic s pripadajocimi kabineti, od tega 16 v starem in 9 v novem delu, racunalnico,
predavalnico, knjiznico, telovadnico ter kuhinjo z jedilnico. So¢asno smo posodobili pohistveno
opremo. Razpolagamo s sodobno didaktiéno opremo.

Na novo je bil vzpostavljen sistem telefonije. Leta 2019 smo posodobili videonadzor okolice Sole in
obeh garderob, v zaetku leta 2022 pa vzpostavili videonadzor Sportne dvorane.

Leta 2000 je bila dokonéana sodobna Sportna dvorana. Leta 2019 smo v poletnih mesecih prebrusili
in na novo prelakirali talno povrsino z oznakami posameznih igrisc.

Z novogradnjami smo uredili tudi okolico Sole in zgradili 40 parkiris¢.

V zadnjih letih smo s klimatskimi napravami opremili vse ucilnice, pisarne in skoraj vse kabinete.
Ravno tako so vse ucilnice opremljene z interaktivno tablo in LCD projektorjem. Leta 2020 smo na
hodniku postavili tudi informativni zaslon.

V prihodnjem letu nameravamo urediti ograjo okoli igriS$¢a, zamenjati svetila v Stirih pisarnah, kupiti
en interaktivni zaslon ter vsaj eno hladilno omaro in hladilnik. Na Solskem vrtu bomo dodatno
posadili 5 dreves.

SoLski okoLis

Na3o $olo obiskujejo otroci iz $olskega okoli$a, ki obsega naslednje ulice v mestu Crnomelj:

- Ulica Heroja Starihe, Partizanska pot, Cankarjeva ulica, Cardak, Pre$ernova ulica, Kajuhova ulica,

Ulica Mose Pijade, Ulica 21. oktobra, Delavska pot, ulica Pod smreko, Ulica padlih borcev, Semiska

ulica, Ulica Lojzeta Fabjana, ulica Na utrdbah, Ulica Staneta Rozmana, Ulica Mirana Jarca, Trg

svobode, Pod lipo, Zadruzna cesta, Vojinska cesta, Ulica belokranjskega odreda, ulica Sadez, Vrtna

ulica, Na pristavah, Ulica 11. avgusta, Belokranjska cesta, Ulica Otona Zupanci¢a, Solska ulica,

Kurirska steza, Metlika cesta, Zelezni¢arska cesta, Trdinova ulica, Pod gozdom, Sonéna pot, Ulica

bratov Klemenc, Zelena pot, Kolodvorska ulica;

- naslednja naselja: Svibnik, Vranovi¢i, Dolenja vas pri Crnomlju, Vojna vas in Zastava ter

- v naselju Lokve naslednje hisne Stevilke: 1, 2, 2A, 3, 4, 5, 5A, 5B, 6, 6A, 6B, 6C, 6D, 6E, 30, 31,
32, 32A,34, 35, 35A, 36,37, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 47, 48, 48A, 49, 50, 51, 53, 54, 55, 56, 57,
58, 59, 60, 62, 63, 64,64A, 65, 71, 72 IN 74.
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Oizji Solski prostor:

- 3ola s $olskim vrtom, parkiris¢em in z dvori€¢em, ki je omejeno z ulico Otona Zupanctic¢a, s
Kolodvorsko ulico in stopnis¢ema;

- Sportna dvorana s pripadajocimi asfaltiranimi povrsinami,

- povrsine izven 3ole, kjer se izvajajo druge dejavnosti Sole (Sola v naravi, dnevi dejavnosti).

URNIK ZVONJENJA

ZA UCENCE OD 1. DO 5. RAZ. ZA UCENCE OD 6. DO 9. RAZ.

Predura 7.30-8.15 Predura 7.30-8.15

1.ura 8.20-9.05 1.ura 8.20-9.05

MALICA 9.05-9.25 2. ura 9.10-9.55

2.ura 9.25-10.10 MALICA 9.55-10.15

3.ura 10.15-11.00 3. ura 10.15-11.00

4. ura 11.05-11.50 4. ura 11.05-11.50

5.ura 11.55-12.40 5. ura 11.55-12.40

6. ura 12.45-13.30 6. ura 12.45-13.30
7.ura 13.35-14.20

URNIK PODALISANEGA BIVANJA

Sprostitvena dejavnost — SD

5. ura (pogovor, priprava na usmerjene dejavnosti, 5. 11.55-12.45

neusmerjena igra v ucilnici ali na prostem, obisk ID)
6. ura Kosilo - KO 6. 12.45-13.35

Samostojno ucenje
SU
7. ura 7. 13.35-14.25
(pogovor o samostojnem delu, igrica za vsak dan,
pisanje domacih nalog, dodatne naloge, ki izhajajo
iz ciljev pouka)

8. ura Neusmerjen prosti ¢as - NPC 8. 14.25-15.15
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(igre po izbiri v Sportni dvorani ali na igriscu,
gibalno rajalne igre)

ZdruzZevanje
Usmerjen prosti ¢as — UPC

(literarno-dramske dejavnosti, likovno-tehni¢ne

9 ustvarjalne delavnice, Sportne aktivnosti,
. ura oy . oy . v .
pravljicarstvo, racunalnistvo, dnevi presenecen;j,

posebni dnevi v letu)

Zdruzevanje

SOLSKI KOLEDAR

Solsko leto traja od 1. septembra 2022 do 31. avgusta 2023.

9. 15.15-16.05

Vzgojno-izobraZevalno delo se izvaja v dveh ocenjevalnih obdobjih.

e Ocenjevalna obdobja in ocenjevalne konference

OCENJEVALNO TRAJANIJE OCENJEVALNE KONFERENCE
OBDOBIJE

PRVO od 1.9.2022 cetrtek, 26. 1. 2023
do 27.1.2023 /1.-9.r./

DRUGO od 28.1.2023 ponedeljek, 12. 6. 2023
do 15.6.2023/9.r/ /o.r./
in  23.6.2023 za ucence od 1. do 8.
r. sreda, 21. 6.2023/1.-8./

e Pocitnice

Jesenske pocitnice: od 31. oktobra do 4. novembra 2022.
Novoletne poditnice: od 26. decembra 2022 do 2. januarja 2023.
Zimske pocitnice: od 30. januarja do 3. februarja 2023.
Prvomajske pocitnice: od 27. aprila do 2. maja 2023.

Poletne pocitnice: od 26. junija do 31. avgusta 2023.
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e Pouka prosti dnevi so sobote, nedelje, prazniki in Solske pocitnice.

® Prazniki -1.in 2. januar - novo leto,
- 8. februar - slovenski kulturni praznik,
- 10. april - velikono€ni ponedeljek,
- 27. april - dan upora proti okupatorju,
-1.in 2. maj - praznik dela,
- 25. junij - dan drzavnosti,
- 31. oktober - dan reformacije,
- 1. november - dan spomina na mrtve,
- 25. december - bozi¢,
- 26. december - dan samostojnosti in enotnosti.

e Dela prost dan je tudi 15. avgust, Marijino vnebovzetje.
e Razdelitev spriceval — zakljucek pouka

14. junij 2023 — valeta za u¢ence 9. razreda,

15. junij 2023 — razdelitev spric¢eval za uéence 9. razreda,

23. junij 2023 — razdelitev spri¢eval za u¢ence od 1. do 8. razreda.

e Popravni in predmetni izpiti — izpitni roki

ROK | CAS IZPITOV ZA UCENCE
1. |od16.6.-29.6.2023 9. razreda
od 26.6.—7.7.2023 od 1. do 8. razreda
2. |od18.8.—-31.8.2023 od 1. do 9. razreda

e Informativna dneva v srednjih Solah za u€ence 9. razreda bosta v petek, 17. februarja in v soboto,
18. februarja 2023.

VODJE RAZREDNIH IN STROKOVNIH AKTIVOV S SODELAVCI

RAZREDNI AKTIVI UCITELJ/ICA
HELENA JELENIC
ZLATA VRANESIC
TEJA SVETELSEK
LINA ZUPANCIC
BARBARA PEZDIRC
ROMANA KOCEVAR
NADA ZUPANIC

NV A WIN e
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8. ZDENKA VRTIN

9. DARJAN GRUDNIK

STROKOVNI AKTIVI UCITELJ/ICA

MAT —FIZ-TIT MATEJA ZUZELJ

SU EVA STARASINIC

TIA MIHAELA FILAK

ZGO - GEO DARINKA GORSE

OPB IVA SCHWEIGER

NARAVOSLOVNE DEJAVNOSTI MATEJKA SKRBINSEK

KULTURNE DEJAVNOSTI DAMJANA ROZMAN

SPORTNE DEJAVNOSTI JOZE HUDEUA

TEHNISKE DEJAVNOSTI IRMA OBLAK

EKO KOORDINATORICI TEJA SVETELSEK, ANA PLUT

ZDRAVA SOLA URSKA PETRIC, ALENKA
MRAVINC

Knjiznicni svet vodi knjizni¢arka v sodelovanju s slavistkami in z razrednimi uciteljicami.

Solska prehrana: Vodja je Matejka Skrbinsek. Evidenco narocil hrane bosta vodila knjigovodkinja
Marinka Zuni¢ in kuhar Marko Matotek.

Odbor za Solsko prehrano sestavljajo ravnatelj, predst. Sol. svet. sluzbe, vodja Sol. preh., predstavnik
kuhar. osebja, predstavnik zdrav. sluzbe, predstavnik starSev, ulitelj razredne stopnje, uditelj
predmetne stopnje in predstavnik u¢encev.

Solskemu parlamentu oz. skupnosti u¢encev $ole je mentorica Lina Zupanci¢.

Dezurstvo uciteljev v stavbi se izvaja od 7.20 naprej. Nadzor poteka zjutraj v avli ob prihodu ucencey,
med odmori po celotni stavbi, v ¢asu kosil v jedilnici, in po pouku v avli Sole. Med malico so ucitelji z
ucenci od 1. do 5. razreda v ucilnicah, kjer skrbijo za razkuzevanje miz, v €asu malice za u¢ence od 6.
do 9. razreda in v ¢asu kosil pa z uéenci v jedilnici. Prav tako deZurajo pri pripravi in delitvi hrane.
Ucitelji izvajajo tudi deZurstvo vozacev pred poukom v jedilnici Sole /romska pomocnica/ in po pouku
pred odhodi avtobusov na postajalis¢u pred Solo.

Delitev pouka: V letoSnjem Solskem letu ucenci od 6. do 9. razreda telovadijo razdeljeni po spolu.
Ucenci 9. a in b razreda se delijo v 3 skupine pri slovens¢ini, matematiki in tujem jeziku. Pri likovni
umetnosti se delijo v skupine pri 12-ih urah na oddelek.

Individualna in skupinska pomoc¢ u¢encem: 81. ¢len Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja doloca 0,5 ure individualne oz. skupinske pomoci u¢encem na oddelek.

V letoSnjem Solskem letu imamo 26 oddelkov, zato bomo izvajali 13 ur ISP za ucence z uénimi
tezavami in nadarjene ucence.
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Pouk bodo z u€enci, ki imajo uéne tezave, izvajali:

IZVAJALEC PREDMET STEVILO UR
Agata Cindric¢ SLUJ 0,5
Eva Starasinic SLJ 0,5
Nada Zupanic TIA 0,5
Irma Oblak MAT 1
Rok Peteh FIZ 1
Mihaela Filak TIA 1
Zdenka Vrtin KEM 1
Zdenka Vrtin NAR 1
Razredna stopnja 0,5
SKUPAJ 7

Ure za nadarjene ucence v obsegu 6 ur bodo izvajali:

IZVAJALEC PREDMET STEVILO UR
Rok Peteh FIZ 1
Darjan Grudnik GO 0,5
Matejka Skrbinsek BIO 0,5
Boris Starasinic GEO 0,5
Zdenka Vrtin KEM 0,5
Mateja Zuzelj KEM 0,5
Razredna stopnja 2,5
SKUPAJ 6
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Stevilo ué¢encev po razredih in oddelkih

RAZRED | M Z | SKUPAJ | ROMI | TUJCI |PONAV.| ODLOCBE PB |JUTRANIJE
l.a 7 | 10 17 6 2 2 0 11 9
1.b 7 8 15 5 1 1 1 10 3
1l.c 8 9 17 6 3 3 0 11 8

SKUPAJ | 22 | 27 49 17 6 6 1 32 20
2.a 8 5 13 5 0 2 1 11 2
2.b 7 6 13 3 0 0 0 11 1
2.c 9 5 14 5 0 2 0 12 1

SKUPAJ | 24 | 16 40 13 0 4 1 34 4
3.a 7 5 12 4 0 1 0 11 0
3.b 7 5 12 4 0 1 1 9 0
3.c 9 4 13 4 1 1 0 8 1

SKUPAJ | 23 | 14 37 12 1 3 1 28 0
4.a 8 7 15 2 0 0 0 8 1
4.b 10 | 6 16 5 0 2 0 12 0
4.c 7 9 16 5 0 1 1 5 0

SKUPAJ | 25 | 22 47 12 0 3 1 25 1
5.a 10 | 8 18 2 0 0 1 1
5.b 9 9 18 4 0 0 0 3
5.c 9 8 17 4 0 3 2 1

SKUPAJ | 28 | 25 53 10 0 3 3 5
6.a 10 | 6 16 2 0 1 1
6.b 9 7 16 4 1 2 2
6.c 8 7 15 1 0 0 1

SKUPAJ | 27 | 20 47 7 1 3 4
7.a 7 9 16 2 1 0 1
7.b 7 9 16 3 0 1 0
7.c 7 9 16 2 0 2 0

SKUPAJ | 21 | 27 48 7 1 3 1
8.a 8 7 15 2 0 1 2
8.b 10 | 7 17 1 2 2 0
8.c 11 | 5 16 3 0 1 2

SKUPAJ | 29 | 19 48 6 2 4 4
9.a 13 | 6 19 1 1 0 1
9.b 7 | 12 19 0 0 1

SKUPAJ | 20 | 18 38 1 1 0 2
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1.-3.r | 69 | 57 126 42 7 13 3 94 25
4.-6.r | 80 | 67 147 29 1 9 8 30 1
7.-9.r | 70 | 64 133 14 4 7 7 0 0
SKUPAJ | 219 | 188 407 85 12 29 18 124 26

DELAVCI SOLE

Ravnatelj: BORIS MUZAR

Pomo¢nica ravnatelja: BERNARDA STARASINIC

Svetovalne delavke: MARGARETA ANDRISEVIC, MOJCA FRANKOVIC, SLADANA ADAMOV
Specialna in rehabilitacijska pedagoginja: URSKA ZUNIC

Racunalnikarica: KARMEN GOLOBIC

Knjizni¢arka: DAMJANA ROZMAN

Racunovodkinja: MAJA PLAVEC LEVAI

Knjigovodja: MARINKA ZUNIC

Tajnica: VLADKA SCHWEIGER

Profesorji oziroma uditelji razredniki

RAZRED IME IN PRIIMEK IZOBRAZBA MATICNA UC.
1.a Alenka Mravinc Prof. raz. pouka K1.17
Ana Plut Prof. raz. pouka
1.b Marija Grahek U¢it. razrednega pouka K1.18
Tjasa Zuni¢ Mag. prof. pouc. naraz. st. z ang.
l.c Helena Jelenic Prof. raz. pouka K1.16
Mojca Stojanov Vzgojiteljica/UCit. glasbe
2.3 Zlata Vranesic UCit. razr. pouka P2.13
2.b Katja Kocjan Plut Prof. razr. pouka P2.12
2.c Jerneja Sim¢ic Prof. razr. pouka P211
3.a Maja Nemanic Prof. razr. pouka N 3.10
3.b Nevenka Jankovi¢ | Prof. razr. pouka N 3.11
3.c Teja SvetelSek Prof. razr. pouka P2.14
4.3 JoZica Sterbenc Udit. razr. pouka N 3.12
4.b Martina Vogrinec | UCit. razr. pouka N 3.13
4.c Lina Zupancic Prof. razr. pouka N 3.18
5.a Andreja Vranicar Prof. razr. pouka M 4.6
5.b Barbara Pezdirc Prof. razr. pouka M 4.5
5.c Katja Zagar Mag. prof. poucé. na raz. st. z ang. M 4.7
OPB 1.3, b; |Nina Mrzljak Dipl. vzgoijiteljica Ucilnica 1. a
5.a,c
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OPB 1. c, 2. a, | Urska Petric Prof. Sport. vzgoje Ucilnica 1. c
5.b Iva Schweiger Prof. anglescine
Simona Laknar Univ. dipl. ped. in prof.
Strahinic¢ slovenscine
OPB2.b,c Darjan Grudnik Prof. zgod. in sociol. Ucilnica 2. c
Darinka Gorse Prof. geog. in zgod.
Barbara Pezdirc Prof. razr. pouka
Ana Plut Prof. razr. pouka
OPB 3. a, b, ¢ | Matejka Skrbinsek | U¢it. gosp. in bio. Ucilnica 3. c
Iva Schweiger Prof. anglescine
Miha Movrin Prof. $port. vzgoje
OPB 4. a, b, ¢ | Darjan Grudnik Prof. zgod. in sociol. Ucilnica4. b
Katja Zagar Mag. prof. pout. na raz. st. z ang.
Simona Laknar Univ. dipl. ped. in prof.
Strahini¢ slovens¢ine
6.a Darinka Gorse Prof. geog. in zgod. N 07
6.b Romana Kocevar Prof. fizike in mat. N 12
6.c Antonija Papez Prof. Sport. vzgoje M 05
7.a Nada Zupanic Prof. anglescine in franc. M 4.8
7.b Palmira Saek Prof. anglescine K09
7.c Eva Starasinic Prof. slov. in lit. komp. K07
8.a Urska Petric Prof. Sport. vzgoje N 10
8.b Tanja Pavlakovic Prof. slovenséine N 09
8.c Zdenka Vrtin Ucit. kem. in biol. N 14
9.a Matejka Skrbinsek | U¢it. gosp. in biol. K13
9.b Darjan Grudnik Prof. zgod. in sociol. K15

Profesorji oziroma ucitelji, ki niso razredniki

IME IN PRIIMEK

IZOBRAZBA

Agata Cindric

Ucit. slov. in knijiz.

Mateja Zuzelj

Prof. kem. in mat.

Mihaela Filak

Prof. anglescine

Irma Oblak

Ucit. mat.

Joze Hudelja

Prof. Sport. vzgoje

Boris Starasinic

Ucit. geog. in zgod.

Natalija Orli¢

Prof. likovne pedagogike

Iva Schweiger

Prof. angles¢ine

Rok Peteh

Prof. fiz. in mat.

Simona Laknar Strahini¢

Univ. dipl. ped. in prof. sloven.

32 | 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

Miha Movrin Prof. Sport. vzgoje
Judita llenic Prof. glasbe
Alexandra Kocevar Prof. nems¢ine

Vse strokovne delavke in delavci imajo neenakomerno razporejen delovni ¢as. Natanéne opredelitve
so urejene za vsakega posebej z individualnim letnim delovnim nacrtom.

Zaposlitve iz naslova specifik:

MIZS nam je iz naslova specifik za eno leto ponovno odobrilo zaposlitev svetovalnega delavca za
podrocje dela z u¢enci Romi. Delo bo tudi v letoSnjem letu opravljala Mojca Frankovic.

Ravno tako iz naslova specifik nam je MIZS odobrilo zaposlitev spremljevalca uéencev (vedenjsko
problemati¢ni uéenci Romi) v delezu 0,6 delovnega mesta za ¢as od 1. 9. 2022 do 31. 8. 2023. To delo
bo tudi v tem Solskem letu v obsegu 0,55 delovnega casa opravljala Sladana Adamov, dipl.
ekonomistka.

Zaposlitve za dolocen ¢as:

Skladno s Sklepom o nujnih kadrovskih ukrepih za nemoteno delovanje vzgojno-izobrazevalnih
zavodov (Uradni list RS $t. 67/2022 z dne 13. 5. 2022) smo na Soli v Solskem letu 2022/23 zaposlili
dodatno svetovalno delavko v delezu 0,45 delovnega ¢asa. To delo bo opravljala Sladana Adamov,
dipl. ekonomistka.

Na delovno mesto ucitelja tehnike in fizike smo za doloc¢en ¢as enega leta zaposlili Roka Peteha, prof.
fizike in mat. (1. bolonjska stopnja).

Na delovno mesto uciteljice za nudenje dodatne strokovne pomoci uéencem Romom in delo v
oddelku podaljSanega bivanja smo za eno Solsko leto s 1. 9. 2022 zaposlili Simono Laknar Strahinié,
univ. dipl. pedagoginjo in prof. slovenscine.

S 1.9. 2022 smo za eno Solsko leto na delovhem mestu uciteljice v oddelku podaljSanega bivanja za
ucence 1. razreda zaposlili Nino Mrzljak, dipl. vzgoijiteljico.

Na delovnem mestu kuharice smo za ¢as od 1. 9. 2022 do 30. 6. 2023 v delezu 0,75 delovnega mesta
zaposlili Liljano Medle, kuharico.

Dopolnjevanje zaposlitve:

Od 1. 9. 2022 delovno obveznost na nasi Soli dopolnjujejo:

- Judita lleni¢, prof. glasbe, uciteljica v Glasbeni $oli Crnomelj, ki poucuje glasbeno vzgojo in vodi
pevski zbor v obsegu 9 pedagoskih ur,

- Alexandra Kocevar, profesorica nemsicine, uciteljica v Srednji $oli Crnomelj, ki poucuje 6 ur
izbirnega predmeta nemscina in 2 uri neobveznega izbirnega predmeta nemscina,

- Miha Movrin, prof. $portne vzgoje, ucitelj v Srednji 3oli Crnomelj, ki opravlja delo ucitelja v
oddelku podaljSanega bivanja v obsegu 10 pedagoskih ur,

- Vesna Marter, univ. dipl. social. pedagoginja, zaposlena v OS Semi¢, ki nudi dodatno strokovno
pomoc socialnega pedagoga u¢encem z odlo¢bami v obsegu 5 ur.
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Iz nase 3ole delovno obveznost v OS Semi¢ dopolnjujeta:

Tehnicni delavci:

Lina Zupandic, prof. razrednega pouka, razrednicarka 4. c razreda, 2 uri v oddelku podaljSanega
bivanja in

Simona Laknar Strahini¢, univ. dipl. ped. in prof. slovens¢ine, 3 ure v oddelku podaljSanega
bivanja.

Hisnik Milan Butala
Kuhar Marko Matotek
Kuharice Brigita Jurejevcic
Marija Cvitkovic
Liljana Medle
Cistilke Marjana Luji¢

Zvonka Jurejevcic
Majda Veseli¢
Albina Jerman
Zulejha Hrnjica

OKVIRNI PROGRAM DELA - PRISTOJNOSTI RAVNATELJA SOLE

V skladu z 49. ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja ima ravnatelj
naslednje naloge oziroma pristojnosti:

je pedagoski in poslovodni organ Sole,

organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca oziroma 3Sole,

pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovoren za njegovo izvedbo,

je odgovoren za uresnicevanje pravic otrok ter pravic in dolZznosti uéencev, vajencev, dijakov,
Studentov visje Sole in odraslih,

vodi delo vzgojiteljskega, uciteljskega in predavateljskega zbora,

oblikuje predlog nadstandardnih programov,

spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

organizira mentorstvo za pripravnike,

prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev oziroma uciteljev, spremlja njihovo delo
in jim svetuje,

predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

odloca o napredovanju delavcev v pladilne razrede,

spremlja delo svetovalne sluzbe,

skrbi za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),
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obvesca starSe o delu vrtca oziroma Sole in 0 spremembah pravic in obveznosti u€encev, vajencev
in dijakov,

spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev, vajencev oziroma dijakov ter Studentov visje Sole,
odloca o vzgojnih ukrepih,

zastopa in predstavlja vrtec oziroma $olo in je odgovoren za zakonitost dela,

doloca sistemizacijo delovnih mest,

odloca o sklepanju delovnih razmerij in disciplinski odgovornosti delavcev,

skrbi za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo,

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

V smislu posodabljanja pogojev nacdrtujem izdatno posodabljanje izobrazevalno-komunikacijske
tehnologije. V pisarnah ravnatelja, pomocnice ravnatelja, tajnice in svetovalne delavke nameravamo
zamenijati svetila. Ob Solskem igris¢u bomo iz obcinskih sredstev obnovili ograjo.

OKVIRNI PROGRAM DELA POMOCNICE RAVNATELJA SOLE

Pomaga pri organizaciji vzgojno-izobraZevalnega dela Sole.

Pomaga pri oblikovanju predloga letnega delovnega nacrta zavoda in predlaga nadstandardne
programe.

Organizira nadomescanja odsotnih strokovnih delavcev.

Vodi in usmerja delo tehniskih delavcev.

Skrbi za realizacijo pouka, dodatne strokovne pomodi, interesnih dejavnosti ...

Skrbi za urejenost Solske dokumentacije, vnos dogodkov in ostalih podatkov v Lopolis.
Organizira izvedbo uénih skupin, obveznih in neobveznih izbirnih predmetov, dezurstev,
varstev, interesnih dejavnosti, dni dejavnosti in podobno.

Pripravlja in usklajuje urnike pouka na razredni in predmetni stopnji, urnike podaljSanega
bivanja, dezurstev, urnike uciteljev, ki dopolnjujejo na Soli, urnike za dodatno strokovno pomoc
za ucence Rome, tujce in ucence z odlo¢bami.

Vodi in beleZi Solsko kroniko.

Sodeluje pri zagotavljanju pravic in dolZznosti udelezencev izobraZzevanja.

Pomaga pri vodenju dela uditeljskega zbora in vodenju strokovnih aktivov.

Pomaga pri pripravi in izvajanju letnega programa strokovnega izobraZevanja in spopolnjevanja
delavcev zavoda.

Spremlja delo strokovnih delavcev in jim svetuje.

Pomaga pri nacrtovanju in izvedbi sodelovanja s starsi.

Sodeluje z zunanjimi ustanovami in organizacijami.

Spremlja zakone in predpise ter sodeluje pri urejanju kadrovskih zadev.

Sodeluje pri organizaciji prireditev, razstav in tekmovan;.

Doloca sistemizacijo delovnih mest, spremlja evidentiranje delovnega €asa uciteljev.

Za ucitelje pripravlja individualne letne delovne nadrte.

Pripravlja statisti¢na in druga porocila.

Opravlja druga dela po pooblastilu ravnatelja v skladu s predpisi.
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- lzvaja pedagoske ure dodatne strokovne pomoci za u¢ence Rome, ure folklornega in
recitatorskega krozka, ure LUM v 8. razredih zaradi dela v skupinah in ure svetovalnega dela za
ucence in ucitelje.

- Skrbi za varnost na 3oli zaradi covida-19.

OKVIRNI PROGRAM DELA SOLSKE SVETOVALNE DELAVKE

Podrocja dela:
- SVETOVALNO DELO Z UCENCI,
- SVETOVALNO DELO Z UCITEUI,
- SVETOVALNO DELO S STARSI,
- SODELOVANIE Z VODSTVOM SOLE,
- SODELOVANIJE Z ZUNANJIMI USTANOVAMI,
- OSTALO DELO SOLSKE SVETOVALNE DELAVKE.

SVETOVALNO DELO Z UCENCI:

- nacrtovanje, koordinacija in izvedba vpisa ter sprejema otrok v 3olo;

- podajanje strokovnega mnenja o ponavljanju, akceleraciji, preSolanju in odlozitvi Solanja
ucencev;

- neposredna pomo¢ nadarjenim u¢encem, u¢encem z uénimi tezavami in integriranim
ucencem s posebnimi potrebami, u¢encem tujcem;

- sodelovanje pri oblikovanju individualiziranih uénih programov za nadarjene ucence, ucence
z u€nimi tezavami in druge ucence s posebnimi potrebami;

- izvajanje individualne skupinske u¢ne pomoci u¢encem s tezavami pri u¢enju in drugimi
vrstami motenj v ali izven razreda;

- sodelovanje v strokovni komisiji za pripravo in izvedbo individualiziranega programa za
ucence s posebnimi potrebami;

- pomoc uéencem, ki prihajajo iz socialno Sibkejsih in ogrozenih druzin;

- nudenje poklicnih informacij uéencem, ki zaklju€ujejo osnovnosolsko izobraZevanje;

- skrb za reden pretok informacij na relaciji uéenec-3ola-starsi;

- skrb za urejenost vpisnih listov in ostale dokumentacije ucencev;

- vodenje ustrezne dokumentacije za u¢ence s tezavami;

- odkrivanje u¢encev z u¢nimi tezavami in sodelovanje z zunanjimi ustanovami, ki jih
obravnavajo;

- delo z u€enci z vedenjskimi, u€nimi in osebnostnimi tezavami;

- vodenje poklicne orientacije;

- sodelovanje z u¢enci ob spremljanju njihovih poklicnih namer in svetovanje pri
preusmerjanju;

- pomoc¢ u€encem tretjega triletja pri ustrezni in pravilni izbiri izbirnih predmetov in
sprememba le-teh;
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informiranje u€encev o izvedbi raznih testiranj, anketiran;j ...;
priglasitev otrok na komisijo za usmerjanje, razne obravnave;
delo z ucenci tuijci.

SVETOVALNO DELO S STROKOVNIMI DELAVCI:

sodelovanje z razredniki pri spoznavanju razrednega kolektiva-u¢encev, po potrebi pomoc
pri oblikovanju oddelénih skupnosti;

povezovanje, sodelovanje in izmenjava informacij med svetovalnimi delavkami o vseh
aktualnih situacijah;

pomoc uciteljem pri delu z u€enci, ki teZje sledijo pouku, bodisi zaradi vedenjskih,
osebnostnih ali drugih motenj;

pomoc in svetovanje uciteljem pri delu z u¢enci s posebnimi potrebami (s tezavami v razvoju
in pri u¢enju ter vedenju), koordinacija dela, spremljanje napredka, na¢rtovanje sprememb
in izboljSav, oblikovanje IP;

pomoc ucitelju pri delu z u€enci, ki izhajajo iz socialno ogroZenih druzin;

pomoc in svetovanje uciteljem pri individualnih razgovorih s starsi u¢encev z razlicnimi
tezavami;

sodelovanje z uditelji pri reSevanju tekoce problematike;

pomoc pri oblikovanju heterogenih skupin pri temeljnih predmetih;

sodelovanje z ucitelji pri oblikovanju ponudbe izbirnih predmetov;

koordinacija dela in sodelovanje z ucitelji v strokovni skupini za delo z u¢enci s posebnimi
potrebami;

sodelovanje pri pripravi, izdelavi in spremljanju individualiziranih programov dela za u¢ence
z DSP;

vodenje skupine za dodelitev subvencionirane Sole v naravi;

pomoc pri izvedbi roditeljskih sestankov, oddel¢nih skupnosti ...

izdelava sociogramov po potrebi;

pomoc ucditeljem pripravnikom;

pomoc pri pravilnem izpolnjevanju dokumentacije;

pomoc pri uvajanju novosti in spremljanju uspesnosti;

pomo¢ uciteljem prvih razredov;

normalizacija oddelkov po potrebi;

pomoc pri delu z uéenci tujci.

SVETOVALNO DELO S STARSI:

individualni razgovori in svetovanje starSem nadarjenih u¢encev, u¢encem z uénimi tezavami
in drugih u¢encev s posebnimi potrebami (o prilagojenih oblikah in metodah uéenja, o
uspesnih strategijah pridobivanja znanja, razvijanja interesov, oblikovanja ustreznih u¢nih
navad ipd.);
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- pomoc starSem, ki imajo otroke s posebnimi potrebami;

- pomoc starSem pri navezovanju stikov in pri sodelovanju z zunanjimi ustanovami, ki so
vklju¢ene v pomoc¢ otroku;

- svetovanje starSem za ucinkovito delo z u¢enci, ki imajo vzgojne/disciplinske teZave;

- posvetovanje s starsi pri oblikovanju osnovnih vzgojnih smernic za posamezne uéence;

- seznanjanje in delo s starsi otrok, ki jim je nudena individualna ali skupinska pomo¢;

- poglobljeno delo s starsi Solskih novincev;

- skrb za reden pretok informacij ob vpeljevanju novosti in programu dela Sole;

- sodelovanje ob izpolnjevanju predlogov za brezpla¢no letovanje otrok, Sole v naravi, pri
nabavi u¢nih pripomockov in potrebscin;

- svetovalni in posvetovalni razgovori s starsi otrok z razli€nimi tezavami;

- pomoc starSem pri izbiri ustreznih izbirnih predmetov;

- organizacija predavanj;

- pomoc in svetovanje starSem ucencev tujcev, ki se vklju€ujejo v Solo.

SODELOVANJE Z VODSTVOM SOLE:

- sodelovanje pri nadrtovanju in izvajanju ter analizi vzgojno izobrazevalnega dela;

- sodelovanje pri izdelavi LDN 3ole in Solske publikacije;

- spremljanje uspesnosti VI dela s poudarkom na spremljavi vkljuéevanja novosti v VI proces;

- izdelava analiz u¢nega uspeha in posredovanje rezultatov vodstvu Sole in uéiteljem na
ocenjevalnih in pedagoskih konferencah;

- vodenje ustrezne dokumentacije ucencev;

- pri spremljanju in evalvaciji vzgojno-izobrazevalnega dela na podrocju ucenja in poucevanja
(analize u€ne uspesnosti, uspesnih metod poucevanja);

- pri preverjanju in zagotavljanju ustreznih pogojev za integracijo uencev s posebnimi
potrebami;

- posvetovanje o izboljSanju oblik sodelovanja s starsi;

- priprava razli¢nih podatkov;

- organizacija predavanj za uciteljski kolektiv.

SODELOVANIJE Z ZUNANJIMI USTANOVAMI:

- sodelovanje z zdravstvenimi, socialnimi, izobrazevalnimi in drugimi zunanjimi ustanovami;

- sodelovanje s Centrom za socialno delo v zvezi s socialno problematiko otrok oz. njihovih
starsev;

- sodelovanje z razvojno ambulanto o otrocih s posebnimi potrebami;

- sodelovanje z Zavodom za Solstvo — oddelkom za obravnavo otrok s posebnimi potrebami;

- sodelovanje z Zavodom Republike Slovenije za zaposlovanje;

- organizacija in spremljanje uspesnosti izvajanja pomoci zunanjih ustanov, izmenjava mnen;j
in izkusenj, naértovanje sprememb in izboljsav;
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- skrb za realizacijo programa preventivnih dejavnosti v sodelovanju s Policijsko postajo
Crnomelj;

- koordinacija z Zdravstvenim domom Crnomelj;

- iskanje zunanjih sodelavcev za delo z u¢. s posebnimi potrebami (logoped ...);

- sodelovanje z 00 RK Crnomelj in ZPM Metlika — letovanje in pomo¢ socialno ogrozenim.

OSTALO DELO:

- vodenje mati¢ne knjige in ostale dokumentacije, izdaja ustrezne dokumentacije;

- udelezba na seminarjih, posvetih, Studijskih skupinah;

- sodelovanje s strokovnimi organi na $oli in izven nje;

- sodelovanje na pedagoskih in ocenjevalnih konferencah ter strokovnih aktivih izven zavoda;

- spremljanje in Studij strokovne literature;

- izvajanje svetovalnega dela z u¢enci z odlocbo;

- sodelovanje v strokovnih aktivih na soli;

- izdelava in predstavitev analiz, povezanih z VI delom;

- vodenje evidence svetovalnega dela po predpisih o varstvu osebnih podatkov;

- izpolnjevanje statistik, anket ter posredovanje dokumentacije drugim zavodom;

- vpisin sprejem Solskih novincev, morebitne prelozitve vsolanja;

- organiziranje popravnih izpitov;

- priprava porocil za u¢ence z odlo¢bami ob preverjanju ustreznosti odlocb;

- prijava starSev ucCencev, ki izostajajo, na InSpektorat RS za Solstvo in Sport in priprava
porocila;

- vodenje postopka vpisa ucencev tujcev;

- sodelovanje v odboru Solskega sklada;

- izdelava raznih porocil (CSD, policija, statisti¢ni urad);

- vnosi, urejanje in azuriranje Centralne evidence udeleZencev v vzgoji in izobraZzevanju;

- priprava potrebnega gradiva za komisijo, ki se ukvarja z usmerjanjem otrok in dodelitvijo
statusa otroka s posebnimi potrebami;

- seznanjanje uciteljev s strokovno literaturo;

- vodenje skupine za subvencioniranje Sole v naravi.

OKVIRNI PROGRAM DELA SPECIALNEGA IN REHABILITACIJSKEGA PEDAGOGA

1. PODROCIA DELA
a) Dodatna strokovna pomo¢
Razvoj pozitivhe samopodobe:

- spodbujanje zaupanja v lastne sposobnosti,
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- krepitev in spodbujanje razvoja samozavesti ter ustreznega in pozitivnega
samovrednotenja,
- spodbujanje razvoja realnih pri¢akovanj,
- spodbujanje postavljanja realnih in dosegljivih ciljev,
- omogocanje dozivljanja pozitivnih izkusenj,
- nagrajevanje dobro opravljenega dela (pohvale, didakti¢na igra ...).
Pozornost in koncentracija:

- izvajanje vaj za razvijanje pozornosti,

- izvajanje vaj za razvijanje koncentracije,

- usmerjanje u¢enceve pozornosti k aktivnemu posludanju in izvajanju dejavnosti.
Organizacija:

- navajanje na preverjanje svojih izdelkov in samokorekcijo napak,
- navajanje na samostojno pripravo Solskih potrebs¢in v skladu z urnikom,
- navajanje na samostojno pripravo svojega delovnega prostora,
- ozavescanje o potrebi po urejenosti svojih Solskih potrebscin, izdelkov, domacih nalog,
delovnih listov, ipd.,
- usmerjanje pri organizaciji domacega dela (tedenski urnik, belezka ...).
Razvoj govora in jezika:

- Sirjenje besednega zaklada,
- razvijanje govornega in pisnega izrazanja,
- razvijanje nebesednega govora.
Vidno in slusno razlikovanje, raz¢lenjevanje in pomnjenje:

- priprava in izvajanje vaj vidnega in sluSnega razlikovanja, razélenjevanja in pomnjenja.
Senzori¢na integracija:

- spodbujanje vidno-gibalne, vidno-gibalne, sluSno-gibalne, vidno-tipne, slusno-tipne ter
tipno-gibalne senzoriéne integracije.

Motorika:

priprava in izvajanje grafomotori¢nih vaj,

priprava in izvajanje finomotori¢nih vaj, za razvoj motorike prstov in rok,
priprava in izvajanje vaj grobe motorike,

priprava in izvajanje vaj zavedanja celotnega telesa (koordinacija gibanja).
Orientacija:

- priprava in izvajanje vaj za izboljSanje bralne ucinkovitosti (tehnika branja, bralno
razumevanje),

- priprava in izvajanje vaj za izboljSanje pisnega in jezikovnega izrazanja (pripovedovanje,
opisovanje, struktura besedila ...),
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- priprava in izvajanje vaj za izboljsanje Stevilskih in koli¢inskih predstav,
- navajanje na uporabo ulinkovitih strategij reSevanja matemati¢nih problemov, prilagojenih
ucencu,
- nudenje dodatne razlage in pojasnil u¢ne snovi.
Delovne in u¢ne navade:

- razvijanje delovnih in u¢nih navad,

- navajanje na ucinkovite strategije ucenja,

- navajanje na red, doslednost in disciplino.
Socialne ves¢ine:

- spodbujanje solidarnosti in medsebojne pomodi,
- razvijanje pozitivne samopodobe in pozitivhega samovrednotenja pri ucencu,
- pomoc pri prepoznavanju custev in obvladovanju ¢ustvenih reakcij,
- spodbujanje jasnega izrazanja Custev,
- spodbujanje prepoznavanja in spostovanja Custev drugih,
- spodbujanje in pomoc pri izrazanju stalis¢ in vrednot,
- spodbujanje kritiénega razmisljanja.
Mocna podrocja:

- prepoznavanje, razvijanje in spodbujanje mocnih podrocij posameznega ucenca.

a) Druge naloge:

- evidentiranje otroka s tezavami v razvoju in pri u€enju,

- oblikovanje diagnosti¢ne ocene o otroku (analiza stanja),

- sodelovanje pri pripravi, spremljanju in evalvaciji individualiziranega programa za
posameznega ucenca,

- izvajanje dodatne strokovne pomodi,

- izvajanje dodatne strokovne pomoci uéencem Romom,

- prepoznanje in razvijanje u¢encevih mocnih podrodij,

- izbira tehnike in metode dela, primerne u¢encevim sposobnostim,

- ucencem zagotavlja neposredno u¢no pomo¢, dodatno razlago, spodbudo, pohvalo, pomoc¢
pri krepitvi samozaupanija, razvijanja boljSe samopodobe.

2. SODELOVANJE SPECIALNEGA IN REHABILITACIJSKEGA PEDAGOGA
a) Zucitelji in drugimi strokovnimi delavci Sole:

- sodelovanje v strokovnih skupinah za sestavo in spremljanje IP,

- sodelovanje na sejah uciteljskega zbora,

- pridobivanje in izmenjevanje informacij o u¢encu,

- sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo in vodstvom Sole,

- sodelovanje na aktivu za u¢ence Rome (dodatna strokovna pomoc za u¢ence Rome).
b) S starsi:
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seznanjanje starSev z u¢encevimi Sibkimi in moénimi podrogji ter z uénimi tezavami
povezanimi primanjkljaji,

sprotno informiranje o delu, napredku, tezavah,

svetovanje za delo doma.

Z drugimi strokovnimi delavci in strokovnimi ustanovami ter institucijami

pridobivanje in posredovanje informacij o u€encu,
sodelovanje pri nac¢rtovanju pomoci.

3. DOKUMENTACIJA
Specialni pedagog vodi in izdela naslednjo dokumentacijo:

individualiziran program specialno-pedagoske obravnave posameznega uéenca,
dnevne priprave in evidenco ur za posameznega ucenca,

letni program dela specialnega pedagoga,

porocilo o delu ob koncu Solskega leta ter po potrebi tudi med letom, za posameznega
ucenca.

4. 1ZOBRAZEVANJE

Stalno strokovno izpopolnjevanje,
spremljanje novosti na podrocju teorije in prakse specialne pedagogike,
spremljanje novosti na podrodju teorije in prakse drugih sorodnih znanosti.

PROGRAM DELA RACUNALNIKARJA, ORGANIZATORJA INFORMACISKIH DEJAVNOSTI

Izvajanje pouka
(po sistemizaciji kot ucitelj v razredu oz. racunalniski ucilnici)

1.
2.

delo z uéenci pri izvajanju u¢nega nacrta z uporabo rac¢unalnika
Poucevanje naslednjih predmetov: NIP Ra¢unalniStvo 4. in 5 razred, NIP RacunalniStvo 5. in
6. razred, IP Urejanje besedil, IP Multimedija, IP RacunalniSka omrezja, DSP Romi

Izvajanje ucnih ur z uporabo ra¢unalnika

(po sistemizaciji kot racunalnikar v razredu ob drugem ucitelju)

= delo z uéenci pri izvajanju u¢no-vzgojnega procesa z uporabo racunalnika
= sodelovanje pri izvedbi u¢no-vzgojnega procesa pri tistih predmetih, kjer ucitelji predmeta

Se ne zmorejo sami izvajati pouka z uporabo racunalnika, ker suvereno ne obvladujejo
postopkov, ki so potrebni za uporabo didakti¢ne programske opreme

= priprava na pouk skupaj z uciteljem predmeta (tj. za u¢ne ure, ki potekajo s pomocjo

uporabe racunalniske tehnologije) in sodelovanje pri njegovi izvedbi. Izmenjevanje s
predmetnim uciteljem pri u¢no-vzgojnem procesu, kar je odvisno od oblike dela
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(individualno delo, skupinsko delo) in nacina dela z informacijsko tehnologijo ter vsebine
dela z informacijsko tehnologijo

IzobraZevanje uciteljev za uporabo informacijske tehnologije

= informiranje o novostih na podro¢ju izobrazevalne tehnologije

= informiranje o moZnem izobraZevanju na sejah uciteljskega zbora

= seznanitev z novo programsko opremo na 3oli

= izobraZevanje uciteljev za delo s programi, ki jih uporabljajo pri vzgojno izobrazevalnem
delu

= individualna pomo¢ uciteljem in spodbujanje uporabe ra¢unalnika pri pouku

Programska oprema

= sodelovanje pri nakupu ustrezne programske opreme

= namescanje programske opreme in nadgrajevanje le-te na racunalnike ter skrb za njeno
brezhibno delovanje — organizacija

= uporaba licenéne programske opreme

Strojna oprema

= skrb za nemoteno delovanje strojne opreme - organizacija
= sodelovanje s servisi

= sodelovanje z zunanjimi sodelavci pri vzdrzevanju

Omrezja
= skrb za nemoteno delovanje lokalnega omrezja - organizacija
= usmerjanje in vzpodbujanje uditeljev in uencev za uporabo omrezja internet

Racunalniska ucilnica

= pripravljanje ucilnice za razli¢ne uporabnike
= evidenca in urejanje strojne opreme

= evidenca in urejanje programske opreme

Projekti
= sodelovanje pri razpisanih projektih, ki so povezani z informacijsko tehnologijo in so aktualni za
ucence in Solo
= projekt React-EU — IKT za VIZ
= IR optika 2
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= Posodobitev omreZij LAN na VIZ

= Dvig digitalne kompetentosti
vzdrZevanje in administracija Solske spletne ucilnice
administracija mdm.arnes.si za Solo
administracija in vzdrZevanje Solske spletne strani s storitvijo Arnes Splet
izobraZevanje uciteljev — uporabnikov
pomoc pri dodajanju prispevkov .... na spletno stran
vzdrZevanje in administracija Solskega informativnega zaslona
posodobitev racunalniske opreme v ucilnicah in kabinetih
uporaba rac¢unalniskega omreZja
administracija LoPolis-a

Sodelovanje z Arnes

L | R U

komunikacija z organizacijo Arnes

urejanje e-identitet za ucence in zaposlene v sistemu SIO-MDM in vkljucitev v federacijo AAl
uporaba razli¢nih storitev Moj Arnes

Arnes Splet

Arnes Ucilnica

Arnes Video

Arnes FileSender

Arnes ZOOM

uporaba storitev Oblak 365; dostopne na: https://0365.arnes.si/

varna raba interneta

Strokovno izpopolnjevanje:
= samoizobraZevanje (literatura, razgovori s strokovnjaki, internet, pomoc v samih programih

)

= udelezba na seminarjih in Studijskih skupinah
= izobraZevanje: Delo na daljavo

Ostalo

= pomoc ucliteljem in ostalim strokovnim delavcem Sole pri uporabi racunalniske tehnologije
= aktivnosti (izobrazevanje) v projektu Dvig digitalne kompetentnosti

= aktivnosti (izobrazevanje) v projektu Passage
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NalozZbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada

DIGITALNA STRATEGIJA ZA OSNOVNO SOLO MIRANA JARCA CRNOMELJ

Digitalna strategija je namenjena poglobljenemu nacrtovanju in spremljanju dela na podrocju dviga
digitalne kompetentnosti.

Izvedbeni nacrt za razvijanje digitalne pismenosti uciteljev in u¢encev ima Stiri faze:

1. analiza stanja (ugotovitev izhodis¢nega stanja na podrocju digitalne kompetentnosti, opis
dejstev na podrodju izbranih prioritet, mozni vzroki za obstojece stanje);

2. izbira razvojnih prioritet (opredelitev do najvec dveh razvojnih prioritet v posameznem
Solskem letu tako za strokovne delavce kot tudi za ucece se);

3. opredelitev izvedbenega nacrta (nacrtovanje aktivnosti za doseganje rezultatov z dolo¢enim
rokom izvedbe opredelitev nosilca/-ev aktivnosti, vkljucenih uciteljev in ucencev ter
pri¢akovanih rezultatov in kazalnikov);

4. opredelitev podpore.

Projekt na Soli vodi projektni tim v sestavi:

= Boris Muzar, ravnatelj

= Karmen Golobi¢, vodja projektnega tima
= Palmira Sasek, ¢lanica tima

= Darjan Grudnik, ¢lan tima

= Darinka Gorse, ¢lanica tima

K 1.) Analiza stanja (povzetek ugotovitev iz orodja za samoevalvacijo SELFIE)

V Solskem letu 2021/22 je Solski tim s pomocjo orodja SELFIE pripravil vprasalnike za vodstvo,
strokovne delavce in za ucence 3. triade. Rezultati anketiranja so bili nadpovprecéno visoki. Zbrani
podatki v orodju SELFIE Soli zagotavljajo prikaz nasega trenutnega stanja v zvezi s strategijo in
prakti¢no uporabo digitalnih tehnologij za poucevanje in u€enje. Dobljeni rezultati so dobra podlaga
za prepoznavanje odlik in slabosti, razpravljanje o njih ter za pripravo Solskega nacrta o uporabi
digitalnih tehnologij za pomo¢ pri u¢enju.
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Prikazali bomo izhodis¢no stanje za vseh 8 podrocij na podrocju digitalne kompetentnosti na Soli s
strani predstavnikov vodstva, uciteljev in ucencev.

Ta podro¢ja so:

A. vodenje

sodelovanje in mrezZenje
infrastruktura in oprema

. stalni profesionalni razvoj
pedagogika: podpora in viri
pedagogika: izvajanje v ucilnici
. prakse preverjanja

digitalne kompetence ucencev.

IomMmMoOO®

Grafi¢na predstavitev digitalne kompetentnosti na nasi Soli po podrogjih
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Slika 1: Prikazi povprecnih odgovorov predstavnikov vodstva Sole, uciteljev in u¢encev za vsako podrocje
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Tabela 2: Pregled po podrocjih

Moc¢na podrocja Sibka podro¢ja

Vodstveni delavci Stalni profesionalni razvoj Infrastruktura in oprema

Prakse preverjanja,

Ucitelji oz. strokovni | Stalni profesionalni razvoj, Pedagogika: izvajanje v
delavci Pedagogika: podpora in viri
u€ilnici

Pedagogika: podpora in viri,

Ucenci oz. dijaki .. ..
Sodelovanje in mrezenje

Prakse preverjanja

Zakaj je stanje taksno? Na podlagi izpeljane ankete so mozni dejavniki, ki zavirajo uporabo
tehnologije:

> po mnenju uciteljev:
= pomankanje ¢asa za ucitelje,
= nizka raven digitalnih kompetenc uciteljev,
= nizka raven digitalnih kompetenc ucencev,
= tehni¢na podpora je omejena,
= nezadostna digitalna oprema ...

> po mnenju predstavnikov vodstva pa:
= pomankanje Casa za ucitelje,
= nizka raven digitalnih kompetenc uditeljev,
= nezadostna digitalna oprema,
= tehni¢na podpora je omejena,
= omejitve Solskih prostorov ...

K 2.) Izbira razvojnih prioritet

Razvojna prioriteta za strokovne delavce bi bila po nasem mnenju:

= Podrocje prakse preverjanja. To podrocje se nanasa na ukrepe, s katerimi bi Sola lahko
presla iz bolj tradicionalnega preverjanja na obseznejsi nabor preverjanj. Ta nabor bi lahko
vklju€eval prakse preverjanja, ki jih omogoca tehnologija in ki so osredotoéene na uéence,
prilagojene ter verodostojne.

= Pedagogika: izvajanje v ucilnici. To podrocje se nanasa na izvajanje digitalnih tehnologij za
ucenje v ucilnici, in sicer s posodabljanjem obstojecih ter oblikovanjem inovativnih
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= pedagoskih in uénih praks. Poudarek bi bil na medpredmetnih projektih in spodbujanju ustvarjalnosti.

Razvojna prioriteta za u€ence bi bila:

= Podrodéje prakse preverjanja. To podrocje se nanasa na ukrepe, s katerimi bi Sola lahko presla iz bolj tradicionalnega preverjanja na

obseZnejsi nabor preverjanj. Ta nabor bi lahko vkljueval prakse preverjanja, ki jih omogoca tehnologija in ki so osredotocene na

ucence, prilagojene ter verodostojne. Poudarek bi bil na zbiranju dokazov o u€enju in na povratnih informacijah o ucenju.

K 3.) Izvedbeni nacrt na nivoju Sole

Glede na ugotovljeno naértujemo aktivnosti in izbolj$ave za Solsko leto 2022/23

Pricakovani

rezultati (Kaj si Zelimo
izboljsati, kaj bi Zeleli

IAktivnosti za

doseganje

Nosilec aktivnosti (oseba
ali tim), ostali vkljuceni
(ucitelji, ucenci, kateri —

Rok za izvedbo
aktivnosti (do
kdaj, v katerem

Kazalniki

(izhodis¢ni in ciljni,
konkretni in merljivi)

Dokazi o dosezenem
kazalniku

(ob zaklju¢ku Solskega

. rezultatov in rok izvedbe koliko) obdobju)
doseci ...) leta)
(kako bomo to dosegli, s (Kako bomo vedeli, da
katerimi aktivnostmi, katere lsmo na pravi poti? ...)
dokaze bomo zbirali...)
Digitalna didaktika |vecja izobrazevanje ucitelji iz projektnega [Solsko leto udelezba na zadovoljstvo
usposobljenost za |. . tima, 2022/23 predavanjih, uporabnikov in
implementacija v i Y
digitalne kriticno oko ucencev

kompetence in
posledi¢no vecja
uporaba digitalnih
virov,

vsakdanje delo,
hospitacija,

potrdilo o izobraZzevanju,

zunaniji izvajalci

samostojna izdelava
naloge,

ponovno SELFIE
vrednotenje
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Pricakovani

rezultati (Kaj si Zelimo
izboljsati, kaj bi Zeleli

IAktivnosti za

doseganje

Nosilec aktivnosti (oseba
ali tim), ostali vkljuceni
(ucitelji, ucenci, kateri —

Rok za izvedbo
aktivnosti (do
kdaj, v katerem

Kazalniki

(izhodis¢ni in ciljni,
konkretni in merljivi)

Dokazi o doseZzenem
kazalniku

(ob zaklju¢ku Solskega

e rezultatov in rok izvedbe koliko) obdobju) leta)
(kako bomo to dosegli, s (Kako bomo vedeli, da
katerimi aktivnostmi, katere lsmo na pravi poti? ...)
dokaze bomo zbirali...)
usposobljenost za |lista prisotnosti na vecja uporaba
poucevanje z aktivnostih digitalnih orodij in
digitalnimi viri in vsebin
orodji
Razvoj samozavestno, interna in zunanja ucitelji iz projektnega [Solsko leto udelezba na zadovoljstvo
digitalnih kompetenclkriti¢no in usposabljanja za dvig tima, 2022/23 predavanjih uporabnikov in
strokovnih delavcev |ustvarjalno rabo digitalnih kompetenc L o kriticno oko ucenceyv,
zunanji izvajalci samostojna izdelava
uporabo IKT za
_— naloge ponovno SELFIE
doseganije ciljev na )
o - .. vrednotenje
razlicnih podrocjih vedja uporaba
digitalnih orodij in
vsebin
Razvoj cilj procesa je razlicni dokazi o u¢enju |ucitelji, ucenci, Solsko leto dvig samozavesti in zadovoljstvo
digitalnih kompetenclprihraniti cas 2022/23 zadovoljstva uCencev |uporabnikov in

ucecih se po vertikali

uciteljem in izboljsati
razumevanje ucnega

gradivain

delavnice

zunanji izvajalci

kriticno oko ucencev,
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Pricakovani

rezultati (Kaj si Zelimo
izboljsati, kaj bi Zeleli
doseci ...)

Aktivnosti za
doseganje

rezultatov in rok izvedbe
(kako bomo to dosegli, s

dokaze bomo zbirali...)

katerimi aktivnostmi, katere

Nosilec aktivnosti (oseba
ali tim), ostali vkljuceni
(ucitelji, ucenci, kateri —
koliko)

Rok za izvedbo
aktivnosti (do
kdaj, v katerem
obdobju)

Kazalniki
(izhodis¢ni in ciljni,
konkretni in merljivi)

(Kako bomo vedeli, da
lsmo na pravi poti? ...)

Dokazi o doseZzenem
kazalniku

(ob zakljucku Solskega
leta)

metakongnitivno
znanje ucencev

digitalno
opolnomocenje
ucencev, ki tako
prevzema
odgovornost in
upravljanje nad
lastnim u¢nim
procesom, se
naucijo vrednotenja
ter razvijejo
vseZivljenjske
vescine vrednotenja,

vrstnisko
vrednotenje

dejanska uporaba
digitalnih orodij in
vsebin

ponovno SELFIE
vrednotenje

Opremljenost

sledenje trendom na
podrocju IKT

nakup opreme

pridobivanje sredstev za

ravnatelj

permanentno

nova posodobljena
oprema

seznam pridobljene
opreme
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K 4.) Podpora

Podpora, ki bi jo potrebovali za izvedbo nacrta:

= vir financiranja
= omogocanje permanentnega izobrazevanja
= (as za izvedbo izobraZzevanj

PROGRAM DELA SOLSKE KNJIZNICE

Cilji:
e 3olska knjiznica je sestavni del celotnega vzgojno-izobrazevalnega dela;
® namenjena je vzgojno-izobrazevalnemu procesu, potrebam uéencev in uciteljev Sole;
e s svojim gradivom in programom dela se enakovredno vkljuéuje v ué¢no-vzgojni proces.

Naloge:
e oskrbovati u¢ence in ucitelje s knjiznim gradivom, ki je potrebno za izvajanje vzgojno-
izobrazZevalnih programov in drugih dejavnosti Sole;
e vzgajati in oblikovati u¢enca v bralca na vseh starostnih stopnjah njegovega razvoja;
e vzgajati uenca v uporabnika knjizniénega gradiva, informacijskih virov.

DELO SOLSKEGA KNJIZNICARJA

1. Interno strokovno bibliotekarsko delo
a) Nabava in obdelava knjizni¢nega gradiva
V letosnjem Solskem letu predvidevava nakup knjizni¢nega gradiva v skladu s standardi. Spremljali bova
po predpisih bibliotekarske stroke, ki zajema inventarizacijo knjizni¢nega gradiva, formalno in vsebinsko
obdelavo ter tehni¢no opremo gradiva. Prav tako nacrtujeva nadaljevanje izobraZevanja oz.
usposabljanja za uporabo programske opreme COBISS v Solskih knjiznicah. Terminsko bodo aktivnosti
potekale glede na razpisane datume izobrazevanja ter ostalih aktivnosti.

b) Oprema, ureditev in postavitev knjizni¢nega gradiva
Knjizni¢no gradivo je urejeno v prostem pristopu na osnovi sistema univerzalne decimalne klasifikacije
(UDK). Leposlovno gradivo je razvrs¢eno po starostnih stopnjah.

c) Vodenje statistike in druge dokumentacije o uporabi in izposoji gradiva

Pisali bova vsa potrebna porocila in vodili dokumentacijo o uporabi in izposoji gradiva iz fonda
knjiznice, prav tako pa skrbeli tudi za dokumentacijo in urejanje uc¢beniskega sklada.
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€) Oblikovanje nacrta za delo v knjiznici

2. Bibliopedagosko delo
a) Individualno bibliopedagosko delo ob izposoji
Individualno bibliopedagosko delo poteka vsak dan od 7.00 do 14.00. Individualno bibliopedagosko
delo vsebuje:
e individualno svetovanje u¢encem in uciteljem za ucinkovito izrabo knjizni¢nega gradiva
(izposoja);
e pomoc¢ ucencem in uciteljem ob iskanju literature za individualno uporabo, iskanje
informacij za izdelavo domacih nalog, referatov, seminarskih nalog, priprav za pouk
(ekskurzije, naravoslovni dnevi) ipd.
e podporo uencem v ¢asu Solanja na daljavo.
e ucenje in promocijo uporabe kakovostnih e-virov.
Po priporocilih NlJZ-ja v knjiZnici ni prostega pristopa do gradiva. U¢enci knjizni¢arki narocijo gradivo, ki
pa je po vracilu v karanteni.

b) Bibliopedagosko delo z oddelki
Pri skupinskem bibliopedagoskem delu usposablja knjiznicar u¢ence za skupne
vzgojno-izobrazevalne cilje:
e ucenci spoznajo knjizni¢ni fond - knjizno in neknjizno gradivo - in druge informacijske
vire v Solski knjiznici;
e ucenci se seznanijo z bibliografskimi podatki knjizni¢nega gradiva;
e ucenci spoznajo primarne in sekundarne informacijske vire in jih znajo uporabljati za
tekoce informiranje;
e ucenci poleg lokalnih podatkovnih zbirk uporabljajo globalno informacijsko omrezje kot
orodje za iskanje podatkov in kritiéno vrednotenje informacij;
e spoznajo pojem citat, citiranje in referenca za potrebe raziskovalnega dela.
Vsebine in cilji skupinskega dela z uporabniki knjiznice so zapisani v lethem nadrtu Knjizni¢no-
informacijska znanja. Bibliopedagosko delo sproti prilagajamo priporocilom NlJZ-ja.

¢) Bralnaznacka
Zajema organizacijo, vodenje in spremljanje branja za bralno znacko na predmetni stopnji ter
organizacijo zaklju¢ne prireditve vklju¢no s pripravo vsega gradiva, ki je namenjeno bralcem (priznanja,
mape), za ucence od 1. do 9. razreda. lzvedbo zaklju¢ka bralne znacke bomo prilagodili aktualnim
razmeram in priporocilom.

3. Strokovno sodelovanje z delavci Sole
Obsega:
- sodelovanje z uditelji ob urah v Solski knjiZnici,
- posvet o nakupu novosti za knjiznico,
- seznanjanje sodelavcev z novostmi v Solski knjiznici,
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- podporo uditeljem v ¢asu Solanja na daljavo,
- ucenje in promocijo uporabe kakovostnih e-virov.

4. Druge naloge

- priprava srecanj z umetniki in knjiZzevniki (zaklju¢ek branja za bralno znacko),
- vodenje ucbeniSkega sklada,

- vodenije aktiva za kulturne dejavnosti,

- organizacija kulturnih dejavnosti za posamezne ucence, oddelke, Solo,

- vodenje interesne dejavnosti,

- koordiniranje razli¢nih natecajev (npr. Evropa v soli),

- sodelovanje s Knjiznico Crnomelj (npr. projekt Rastem s knjigo, MEGA kviz),
- varstvo vozacev,

- deZurstva v jedilnici, na hodniku in pred Solo,

- nadomescanje uditeljev,

- urejanje besedil za spletno stran Sole in za medije,

- lektoriranje.

UPRAVUANIJE UCBENISKEGA SKLADA

Vodenje UCBENISKEGA SKLADA poteka na podlagi Pravilnika o upravljanju u¢beniskega sklada. Delo
zajema:
- popravljanje poskodovanih, starejsih uc¢benikov;
- priprava seznama poskodovanih, uniéenih in nevrnjenih u¢benikov ter priprava
predloga za obracun odskodnin;
- ugotavljanje veljavnosti u¢benikov;
- odpis neuporabnih (uni¢enih oz. neveljavnih) u¢benikov;
- nabava novih uébenikov (na podlagi ugotovljenega stanja prijav u¢encev);
- nabava in vpisovanje ostalega gradiva iz sredstev u¢beniskega sklada;
- vpisovanje gradiva v COBISS in opremljanje u¢benikov z nalepkami in zas¢itnimi
folijami;
- evidentiranje delovnih zvezkov in ostalega gradiva, ki ga uporabljajo ucenci od 1. do 9.
razreda, v sistemu COBISS;
- izdelava zbirnega seznama ucbenikov in delovnih zvezkov, ki jih izberejo
strokovni aktivi uciteljev v mesecu aprilu;
- oblikovanje seznamov ucencev, ki si izposodijo ucbenike;
- vodenje evidenc na podlagi pravilnika o upravljanju ucbeniskega sklada;
- razdelitev u¢benikov u¢encem v prvih dneh pouka ter vracanje oz.
pobiranje le-teh v zadnjem tednu pouka.
Pri delu upostevamo rokovnik trenutno veljavnega Pravilnika o upravljanju ucbeniskega sklada in
priporocila NIJZ-ja.
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ANGLESKA BRALNA ZNACKA

V letosSnjem letu bomo pouk angles¢ine v prvem triletju popestrili s sodelovanjem in tekmovanjem pri
angleski bralni znacki — EPI Reading Badge. Pri pouku angles¢ine bodo ucenci poslusali/brali in
obravnavali pravljice v angleskem jeziku ter se o njih pogovarijali in reSevali razli¢ne naloge. Tekmovanje
bo potekalo od 27. 3. do 7. 4. 2023. Z branjem spodbujamo komunikacijo in interakcijo med ucenci ter
ucitelji, hkrati pa nam branje daje tudi teme za pogovor, omogoca izmenjavo mnenj ter priloZznost za
sodelovanje.

Seznam knjig

1.in 2. RAZRED
1. Top Dog is Sick
. Timmy Time: Let's Paint

N

. RAZRED

. Coco: The Story of Dante

. Frozen: Olaf Likes Summer
. Masha Washing Day

W N P W

PROGRAM DELA INDIVIDUALNE IN SKUPINSKE POMOCI ROMSKIM OTROKOM

Ucéenci Romi se Ze ob vstopu v Solo od svojih vrstnikov mocno razlikujejo v predznanju. V ¢asu Solanja
se skorajda vsi soofajo s teZzavami pri usvajanju znanja. Na to v prvi vrsti vpliva slabo razumevanje
slovenskega jezika. Poleg tega v domacem okolju za Solsko delo ne dobijo zadostne spodbude in
podpore, saj Romi izobrazevanja Se vedno ne vidijo kot vrednoto.

Da bi omilili razlike v predznanju ob vstopu v Solo in kasneje vplivali na uspeSnost uéencev Romov, jim
Sola nudi dodatno strokovno pomoc (DSPR) v obsegu 44 ur tedensko.

Uditelji, ki izvajajo DSPR:

Ucitelj Stevilo ur tedensko RAZRED
DOP.P. 7

Maja Nemanic 0,5 3.ABC
Nevenka Jankovic 0,5 3.ABC
Teja SvetelSek 0,5 1.ABC
Andreja Vranicar 1 5.BC
Lina Zupancic 1 4.AB
Tanja Pavlakovic 1 5.ABC
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Eva Starasinic 4 TJA: 6A, 7B, 7C, 5C, 6C
Irma Oblak 1 9.AB1, 6.C

Nada Zupanic 1 8.BC

Palmira Sasek 1 4.A,6.A,7.A

Mihaela Filak 1 7.AC

Boris Starasinic 3 6.ABC

Bernarda Starasinic 2,5 2.ABC

Urska Petric 3 5.ABC

Karmen Golobic 2 MAT: 6.ABC

Simona Laknar Strahinic¢ 10 6.ABC, 7.ABC, 8.ABC, 9.AB
Barbara Pezdirc 1 5.AC

JoZica Sterbenc 1 4.BC

Martina Vogrinec 2 4.AC

Skupaj 44

Stevilo uéencev, ki prejemajo DSPR po razredih:

RAZRED STEVILO PREDMETI, kjer jim je nudena pomoc
UCENCEV

1. 17 SLJ, MAT, SPO

2. 13 SLJ, MAT, SPO

3. 12 SLUJ, MAT, SPO

4, 13 SLJ, MAT, NIT, DRU, TJA

5. 11 SLJ, MAT, NIT, DRU, TJA

6. 7 SLJ, MAT, TJA, GEO, ZGO

7. 6 SLJ, MAT, TJA, NAR, ZGO, GEO

8. 6 SLUJ, MAT, TIA, ZGO, GEO

9. 1 SLJ, MAT, TJA, ZGO, GEO

SKUPAJ 86

Pomoc se izvaja individualno ali v manjsih skupinah. Delo poteka v razredu med redno u¢no uro ali izven
razreda, v kabinetu ali prosti udilnici. Kljub delu v manjsih skupinah je potrebna diferenciacija. Vsebina
dela se za vsako uro posebej doloci v dogovoru z uditeljem, ki u¢enca poucuje pri redni uri, glede na
sprotno u¢no snov, tezave in sposobnosti posameznega ucenca.
DSPR poleg u¢ne pomoci zajema tudi pomo¢ pri integraciji v Solsko okolje ter izboljSanju samopodobe.
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PROGRAM DELA ROMSKE POMOCNICE

Romska pomocénica ima v Soli pomembno vlogo. Njena prisotnost vpliva na uspesnost romskih u¢encev
ter na njihovo boljso integracijo v Solski prostor in SirSo druzbo, saj zaradi poznavanja romskega jezika
in Zivljenja v romskih naseljih predstavlja pomemben vezni ¢len med romskimi ucenci, njihovimi starsi
in strokovnimi delavci Sole.

Na Soli zaposlena romska pomocnica je Angelca Hudorovac. Glavne naloge romske pomocnice so:

1. SODELOVANIJE Z UCITEUI

- Prenos informacij glede ucnih tezav in napredka ucencev.

- Neposredno sodelovanje pri izvedbi pouka, pri katerem se o vsebini in obsegu predhodno
dogovori z razredniki.

- Sodelovanje priizvedbi aktivnosti za vec¢jo uspesnost u¢encev (organizacija u¢ne pomoci, pomo¢
pri domacih nalogah).

- Sodelovanje pri izvedbi ukrepov za boljSo integracijo v Solski prostor (premagovanje jezikovnih
in kulturnih ovir, motivacija za vkljuéevanje v druge dejavnosti Sole).

- Sodelovanje pri izvedbi aktivnostih v okoljih, kjer Zivijo (motivacija za Solsko delo v romskih
naseljih).

2. SODELOVANJE Z ROMSKIMI STARSI

- Vzpostavljanje in vzdrZevanje stikov z romskimi starsSi ter pomoc¢ pri njihovi komunikaciji s
strokovnimi delavci v Soli.

- Motivacija starSev za boljSe sodelovanje s 3olo (prisotnost na roditeljskih sestankih, govorilnih
urah).

- Prenos pisnih informacij starSem (vabila, obvestila).

- Motivacija starSev za odgovoren odnos do izobrazevanja (reden obisk otrok v 3oli).

- Motivacija starSev za bolj zdrav nacin prehranjevanja (kosilo v Soli).

- Samostojna izvedba aktivnosti za romske ucence in njihove starse v okoljih, kjer Zivijo.

- Promocija pomena vzgoje in izobrazevanja v romski skupnosti.

3. NEPOSREDNO DELO Z UCENCI ROMI

- Pomoc¢ romskim ucencem pri premagovanju ¢ustvenih in jezikovnih ovir.

- Neposredna pomoc pri pouku (komunikacija v romskem jeziku, individualna pomoc).
- lzvedba uéne pomodi.

- Motivacija in pomo¢ pri opravljanju domacih nalog.
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- Motivacija za reden obisk Sole ter vkljucitev v druge dejavnosti Sole (podaljSano bivanje, krozki,
prireditve).
- Privzgoja skrbi za zdrav Zivljenjski slog in primerno osebno higieno.

Neposredno delo pri pouku izvaja v prvi triadi, po v naprej dogovorjenem urniku in ob prisotnosti in po
navodilih strokovnih delavcev Sole.

Tabela 1: Urnik neposrednega dela pri pouku

Razred Stevilo ur tedensko
(pomoc v ¢asu pouka)

1. 10

2. 4

3. 6

Skupaj: 20

Pred poukom romska pomocnica pomaga pri jutranjem varstvu, po kon¢anem pouku pa v OPB in pri
deZurstvih na avtobusni postaji.

Romska pomocnica sodeluje pri nacrtovanju in analizi opravljenega dela. Pripravlja porocila o svojem
delu, sodeluje pri vodenju evidenc prisotnosti v dejavnostih oddelka in vodi evidence prisotnosti v
dejavnostih, ki se izvajajo v romskih naseljih.

PROGRAM DELA SVETOVALNE DELAVKE ZA POMOC ROMSKIM UCENCEM

Romi so etni¢na skupnost, ki ima svoj jezik in kulturo. V Beli krajini Zivijo ve¢inoma na obrobju mest in
vasi, v romskih naseljih. Velika ve¢ina Romov svojih otrok ne vkljucuje v vrtec, kar pomeni, da je zanje
vstop v Solo prvi stik z usmerjeno vzgojo in izobrazevanjem ter delom in Zivljenjem v tovrstnih skupinah.
Zato je za u¢no uspesnost in integracijo u¢encev Romov potrebnih ve€ prizadevanj. Na Soli dodatno skrb
in pomo¢ nudijo svetovalna delavka za delo z uéenci Romi, romska pomocnica in romska spremljevalka.

V Solskem letu 2022/23 je svetovalna delavka za delo z ucenci Romi Mojca Frankovi¢. Vedji del
delovnega ¢asa namenja romski problematiki (delo na terenu, skrb za nabavo ucénih pripomockov,
sodelovanje z zunanjimi institucijami) in izvajanju dodatne strokovne pomoci za u¢ence Rome. Poleg
tega delavka izvaja Se drugo svetovalno delo.

Tabela 1: Izvedba DSPR v ¢asu pouka:

Razred Stevilo ur tedensko
2. 10
Skupaj 10
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Opis nalog svetovalne delavke za delo z uéenci Romi:

1. SVETOVALNO DELO Z UCENCI ROMI

Svetovanje ob vstopu v Solo (skrb za dobro pocutje, uspesno integracijo v skupine, vzpostavitev
zaupanja otrok in starSev do Sole).

Svetovanje med Solskim letom na uénem in psihosocialnem podroc¢ju (organizacija prostega casa,
nauciti se uciti, razvijanje pozitivhe samopodobe, spodbujanje sodelovanja med vrstniki, krepitev
socialnih vescin, iskanje u¢encevih mocénih podrocij).

Strokovna pomoc pri ucenju (bogatitev besednega zaklada, usvajanje vescin branja in racunanja,
dodatna razlaga ucne snovi).

Strokovna pomo¢ u¢encem s ¢ustveno ali vedenjsko motnjo.

Motivacija in pomoc¢ pri opravljanju domacih nalog.

Motivacija za reden obisk 3ole ter vkljucitev v druge dejavnosti Sole (podaljSano bivanje, kroZki,
prireditve).

Privzgoja skrbi za zdrav Zivljenjski slog in primerno osebno higieno.

2. SODELOVANIJE S STROKOVNIMI DELAVCI SOLE

Sodelovanje z uditelji pri izvedbi aktivnosti za vecjo uspesSnost ucencev (organizacija in izvedba
dodatne strokovne pomoci).

Sodelovanje z ucitelji pri zagotavljanju ustrezne razredne klime (reSevanje konfliktih situacij,
upostevanje razrednih in Solskih pravil, sodelovanje z vrstniki).

Sodelovanje pri izvedbi ukrepov za boljSo integracijo v Solski prostor (premagovanje jezikovnih in
kulturnih ovir, motivacija za vkljucevanje v druge dejavnosti Sole).

Sodelovanije pri zagotavljanju u¢nih pripomockov za romske ucence.

Sodelovanje pri izvedbi aktivnostih v okoljih, kjer Zivijo (motivacija za Solsko delo v romskih
naseljih).

Sodelovanje z vodstvom, svetovalno sluzbo, ucitelji in tehniénim osebjem pri zagotavljanju
uspesnega sobivanja vseh na Soli.

3. SVETOVALNO DELO Z ROMSKIMI STARSI

Vzpostavljanje in vzdrzevanje stikov z romskimi starSi ter pomo¢ pri njihovi komunikaciji s
strokovnimi delavci v Soli (usmerjanje, pomo¢ pri urejanju razliéne Solske dokumentacije).
Svetovanje o pomenu podpore starSev pri Solski uspeSnosti otrok (zagotavljanje ustreznega
prostora in pripomockov za uéenje, pomoc, skrb, nadzor otroka).

Pomoc in svetovanje starSem takrat, ko je zaradi njihovih osebnostnih, socialnih, zdravstvenih ali
ekonomskih stisk ogrozen otrokov normalni razvoj.

Izvedba individualnega ali skupinskega svetovanja za u¢ence Rome in njihove starse na Soli ali v
naseljih glede na izkazane potrebe.

Seznanjanje starSev o napredku, delu in vedenju otroka.
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- Motivacija starSev za boljSe sodelovanje s Solo (prisotnost na roditeljskih sestankih, govorilnih
urah).

- Motivacija starSev za odgovoren odnos do izobraZevanja (reden obisk otrok Sole, placilo
obveznosti).

- Motivacija starSev za bolj zdrav nacin prehranjevanja (kosilo v $oli).

- Promocija pomena vzgoje in izobrazevanja v romski skupnosti.

4. SODELOVANJE Z VODSTVOM SOLE

- Sodelovanje pri oblikovanju letnega delovnega nacrta.

- Oblikovanje predlogov za izboljSanje kakovosti dela z u¢enci Romi na 3oli.

- Vodenje evidenc o Stevilu in uspehu u¢encev Romov na 3oli.

- Redno seznanjanje vodstva o stanju in razrednih posebnostih.

- Posvetovanje glede vprasanj, ki zadevajo organizacijo dela in potek vsakdanjega Zivljenja romskih
ucencev v 3oli.

- Posvetovanje o izboljSanju oblik sodelovanja s starsi.

- Priprava porocila o delu.

- Priprava drugih porocil.

5. SODELOVANIE Z ZUNANJIMI INSTITUCJAMI:

- Sodelovanje s strokovnimi sluzbami v lokalnem okolju (center za socialno delo, zdravstveni dom,
policijska postaja, obcina, VNRC).

- Sodelovanje z organizacijami na drzavni ravni (MIZS, Zavod RS za $olstvo, Inititut za narodnostna
vprasanja, Zveza Romov Slovenije ...).

- Sodelovanje v razli¢nih projektih.

6. OSTALE NALOGE:

- Svetovanje glede dela in vkljuéevanja v izobrazevanje romske pomocnice.

- Sodelovanje s spremljevalko romskih uéencev.

- Spremljanje zakonodaje iz podrocja vzgoje in izobrazevanja otrok.

- Vklju€evanje v izobrazevanja, strokovna spopolnjevanja, razlicne delovne skupine in posvete.
- Pregled primerov dobrih praks in strokovne literature za izboljSanje svetovalnega dela.

- Drugo svetovalno delo po pooblastilu vodstva.

Kljub temu, da so Romi med nami Ze stoletja, se Se vedno sooamo s tezavami pri sobivanju in
sodelovanju. V prvi vrsti na to vplivajo romski jezik, kultura in njihov socialno ekonomski polozaj oz.
zivljenje v romskih naseljih. Glede na Stevilo romskih u¢encev na Soli je prisotnost svetovalne delavke
za delo z u¢enci Romi, romske pomocnice in spremljevalke nujna, saj njihova vsebina dela odpravlja
uéne in socialne primanjkljaje ter vpliva na uspesno delo v razredu in 3oli.
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PROGRAM DELA SPREMLJEVALKE ROMSKIH UCENCEV

V Solskem letu 2022/23 je na delovhem mestu spremljevalke romskih ucencev zaposlena Sladana
Adamov, diplomirana ekonomistka, in sicer za 0,55 delovnega Casa, preostali ¢as opravlja svetovalno
delo z Romi.

Njene naloge so:
- skrb za varnost romskih in neromskih ucencev,
- individualni in skupinski stik z vzgojno problemati¢nimi romskimi uéenci pred poukom, pri malici
in kosilu, v ¢asu odmorov, med poukom izven razreda in izjemoma v razredu ter po pouku,
- spremstvo romskih u€encev na Solskih dejavnostih izven Sole,
- obves¢anje razrednika, svetovalne sluzbe, ravnatelja Sole ter starSev o posebnostih,
- psiholoska opora,
- dvig motivacije za Solsko delo,
- izvajanje dodatne strokovne pomoci za Rome,
- druge naloge po pooblastilu vodstva.

DODATNA STROKOVNA POMOC UCENCEM S POSEBNIMI POTREBAMI

Dodatna strokovna pomo¢ je namenjena u¢encem s posebnimi potrebami, ki so z odloc¢bo usmerjeni v
program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo. Z odlo¢bo so opredeljene ure
namenjene premagovanju primanjkljajev, ovir ali motenj, Stevilo ur uéne pomodi, ki jih izvajajo ucitelji
posameznih predmetnih podrocij ter svetovalna storitev, ki jo zagotovijo strokovni delavci Sole.

RAZPOREDITEV STROKOVNE POMOCI

Ure specialnega in rehabilitacijskega pedagoga:

RAZRED STEVILO UCENCEV STEVILO UR
1. 1 3
2 1 2
3 1 1
4 1 1
5 3 6
6 4 8
7 1 2
8 3 6
9 2 4
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RAZRED

STEVILO UCENCEV

STEVILO UR

SKUPAJ

17

33

Strokovna pomoc logopeda se v letoSnjem Solskem letu ne bo izvajala, saj se na razpis ni prijavil nihce.

Ure socialnega pedagoga:

RAZRED STEVILO UCENCEV STEVILO UR
3. 1 1
6. 2 2
8. 2 3
9 1 1
SKUPAJ 6 7

Strokovno pomoc socialnega pedagoga bo v letoSnjem Solskem letu izvajala Vesna Marter, socialna
pedagoginja, zaposlena na OS Belokranjskega odreda Semic.

Uc&no pomoc izvajajo ucitelji razredne in predmetne stopnje.

RAZRED STEVILO UCENCEV STEVILO UR PREDMETI, kjer se izvaja
pomoc
5 3 4 SLJ, MAT, TJA
6 3 4 SU, TJIA
7 1 2 MAT, NAR
8 2 2 SLJ,TIA
9. 2 2 MAT, TIA
SKUPAJ 10 14

Svetovalne ure izvajajo vsi strokovni delavci, ki uéence poucujejo, oziroma svetovalna delavka.

RAZRED STEVILO UCENCEV STEVILO UR
1 1 1
2 1 1
3 1 1
4 1 1
5 3 3
6 4 4
7 1 1
8 4 4
9 2 2
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RAZRED STEVILO UCENCEV STEVILO UR
SKUPAJ 18 18

Za vsakega ucenca pripravimo individualiziran program dela. Delo poteka individualno ali v paru, v
kabinetu ali razredu, kjer je mozna uporaba razli¢nih didakti¢nih in specialnodidakti¢nih pripomockov
ter didakti¢nih iger. U¢encu je omogoceno premagovanje primanjkljajev in usvajanje u¢nih vsebin tudi
preko gibanje, igre in sprostitve.

PROJEKT VECNAMENSKI ROMSKI CENTER KOT INOVATIVNA UCNA OKOLJA

Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj in Center $olskih in ob3olskih dejavnosti sta v $olskem letu 2021/22
sklenila dogovor o medsebojnem sodelovanju v okviru projekta Ve€namenski romski centri kot
inovativna u¢na okolja. Osnovni namen projekta je krepitev kompetenc, vescin in znanj otrok Romov
preko izboljSanja njihove vklju¢enosti in uspesnosti v vzgojno-izobrazevalnem sistemu, ob hkratnem
vklju€evanju in usposabljanju strokovnih delavcev 3ole.
Sodelovanje nase Sole v projektu vkljucuje:
e vklju¢evanje strokovnih delavcev Sole v projektne aktivnosti z namenom strokovnega
usposabljanja in krepitve strokovnih kompetenc
e podpora strokovnim delavcem 3Sole pri aktivhem vkljuéevanju in sodelovanju v projektnih
aktivnostih
e sodelovanje strokovnih delavcev $ole z delavci CSOD, z namenom izmenjave informacij o uénih
potrebah posameznih uéencev Romov (priprava individualnih programov, aktivnosti v povezavi
z romsko kulturno dedisc¢ino v VNRC ...)
Sodelovanje bo potekalo od 1. 2. 2022 do 31. 8. 2023. Projekt financirata Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport in Evropski socialni sklad.

eTWINNING

eTwinning je skupnost evropskih Sol. Pedagoskim delavcem, ki delajo v Solah po Evropi, ponuja spletni
portal, ki omogoca povezovanje, sodelovanje, razvijanje projektov in izmenjavo izkusen;.

V Solskem letu 2022/2023 bomo poskusali najti partnerje za sodelovanje v eTwinning projektih, ki bodo
letos potekali na novem portalu The European School Education Platform.

62 | 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

JP MLADI 2022/23

V $olskem letu 2022/23 se je OS Mirana Jarca prijavila na »Javni poziv osnovnim in srednjim $olam za
dodelitev spodbud, namenjenim izvajanju aktivnosti za spodbujanje ustvarjalnosti, podjetnosti in
inovativnosti med mladimi v letih 2022/2023«, ki ga je 15. 4. 2022 objavil SPIRIT Slovenija (Javna
agencija Republike Slovenije za spodbujanje podjetnisStva, internacionalizacije, tujih investicij in
tehnologije). Predmet pogodbe, ki jo je Sola podpisala z omenjeno agencijo, je financiranje aktivnosti,
usmerjenih v spodbujanje ustvarjalnosti, podjetnosti in inovativnosti v Solskem letu 2022/23 pri
izvajanju projekta v obliki subvencije kot nepovratnih sredstev Sole, kjer bodo koncni rezultat izvedene
aktivnosti z uéenci.

Po tej pogodbi SPIRIT Slovenija dodeljuje sredstva v pavSalnem znesku za izvedbe naslednjih aktivnosti
na Soli:

e Aktivnost A: lzvajanje aktivnosti po metodologiji Z ustvarjalnostjo in inovativnostjo do
podjetnosti (ZUIP), v viSini standardnega obsega stroskov 2.300,00 EUR,

e Aktivnost C: Izvajanje obsSolskih dejavnosti za dijake v viSini standardnega obsega stroskov
2.000,00 EUR.

Sola se v okviru izvajanja aktivnosti po metodologiji 'ZUIP' (Aktivnost A) z zagotavljanjem financiranja
zunanijih izvajalcev zaveze:

e izvesti navedeno aktivnost,

e angazirati zunanjega mentorja, navedenega v prijavi,

e izvesti aktivnost skladno z v prijavi dolo¢enim terminskim naértom izvajanja aktivnosti in termini
sodelovanja zunanjega mentorja,

e vkljuditi aktivnosti v LDN Sole za Solsko leto 2022/23,

e zagotoviti sodelovanje uciteljev pri izvedbi aktivnosti,

e zagotoviti prostorske pogoje za skupinsko delo na eni skupni lokaciji skladno s pogoji, ki so
potrebni za izvajanje izobraZevalnega procesa v Solah,

e zagotoviti sodelovanje ucencev do Stevila, navedenega v prijavi,

e izvesti aktivnosti po metodologiji 'ZUIP',

e zagotoviti trajanje aktivnosti najmanj 22 Solskih ur, od tega zunanji mentor izvede najmanj 4,

e zagotoviti zakljucek aktivnosti, financiranih po tej pogodbi,

e do najkasneje 15.11. 2022,

e rezultat aktivnosti v okviru posamezne sodelujoce skupine pripravljen poslovni model Canvas ali
kaksen drug poslovni model s skladnimi vsebinami,

e zagotoviti izpolnitev anketnih vprasSalnikov skladno z zahtevami SPIRIT Slovenija.

V okviru izvajanja obSolskih dejavnosti za mlade (Aktivnost C), se Sola zavezZe:
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e izvesti navedeno aktivnost,
e izvesti aktivnost skladno z v prijavi doloenim terminskim nacrtom izvajanja aktivnosti,
e da program obSolskih dejavnosti za mlade vsebuje vsebine:
- iskanje novih idej/konceptov,
- oblikovanje poslovnih modelov,
- izgradnjo prototipov (najosnovnejsi sprejemljivi produkt),
- picanje (predstavitev) poslovnega modela pred komisijo,
- delovteamu.
e zagotoviti sodelovanje oziroma spremljanje izvajanja aktivnosti s strani vsaj enega ucitelja,
e zagotoviti prostorske pogoje za izvedbo aktivnosti na eni lokaciji,
e zagotoviti sodelovanje mladih — najmanj 15 oseb oziroma do Stevila, navedenega v prijavi,
e zagotoviti, da program traja najmanj 50 Solskih ur tekom Solskega leta, od teh zunanji mentor
izvede najmanj 4 ure,
e zagotoviti pricetek aktivnosti do najkasneje 14. 10. 2022 ter zakljuéek aktivnosti do najkasneje
30. 4. 2023,
e zagotoviti, da je rezultat aktivnosti v okviru posamezne sodelujoce skupine pripravljen poslovni
model Canvas, lahko pa se uporabi tudi kaksen drug poslovni model s skladnimi vsebinami,
e zagotoviti izpolnitev anketnih vprasalnikov skladno z zahtevami SPIRIT Slovenija.

Sola se dodatno zavezuje, da bo v pisni korespondenci z javnostjo in na svoji spletni strani posebej
podala navedbo, da aktivnosti financira SPIRIT Slovenija, javna agencija, ob finanéni podpori Ministrstva
za gospodarski razvoj in tehnologijo ter da bo v okviru promocije uporabljala logotip obeh institucij.

Pri izvajanju omenjenih dejavnosti bo Sola sodelovala s Podjetniskim inkubatorjem Bela Krajina in z

njihovimi mentorji, lokalnimi podjetji in drugimi Solami ter institucijami.

PROGRAM DELA EKOSOLE

uvobD

OS Mirana Jarca Crnomelj tudi v 3olskem letu ostaja 2022/2023 vkljuéena v mednarodni projekt Eko3ola
kot nadin Zivljenja. S podpisom ekolistine smo se zavezali za okoljsko delovanje v prihodnjih letih.
Nadaljevali bomo z dolgoroénimi cilji, kratkoroéne pa bomo prilagodili letosnjim glavnim temam.

Za svoje lanskoletno delo in dosezke smo prejeli ekozastavo in s tem dokazali, da v upravljanju z okoljem
dosegamo najvisje standarde, ki so skladni z evropskimi standardi. Sola se lahko z zastavo ponasa le eno
Solsko leto, zato si bomo tudi letoSnje Solsko leto prizadevali za njeno pridobitev.

V letoSnjem Solskem letu bomo nadaljevali s sistemati¢nim izvajanjem aktivnosti po metodologiji
sedmih korakov v skladu z mednarodnimi smernicami FEE. Vsebine dela in podrocja programa EkoSola
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v oshovi ostajajo nespremenjena, izbrani prednostni podrodji pa sta podnebne spremembe in kroZzno
gospodarstvo.

1. METODOLOGIJA EKOSOLE: SEDEM KORAKOV
Zaposleni in ué¢enci se bomo skupaj trudili za izpolnjevanje vseh sedmih korakov ekosole:
1. EKOODBOR
2. OKOLISKI PREGLED:

e Podrocja delovanja: kroino gospodarstvo in zmanjSevanje koli¢in odpadkov, podnebne
spremembe, biotska pestrost in ogljicni odtis, energija, trajnostna mobilnost, hrana in
samooskrba

3. EKOAKCIJSKI NACRT

4. NADZOR IN OCENJEVANIJE

5. KURIKULUM - DELO PO UCNEM NACRTU
6. OBVESCANJE IN OZAVESCANJE

7. EKOLISTINA

2. CIUI EKOSOLE

Dolgorocni cilji:

pozitiven odnos do okolja;

vzgoja za zdrav nacin Zivljenja v zdravem okolju;

vzgoja za okoljsko odgovornost;

ucinkovita raba naravnih virov (voda, odpadki, energija);
razvijanje pozitivnih medsebojnih odnosov;
interdisciplinarni pristopi vzgojno-izobrazevalnega dela;
uresnicevanje splosnih ciljev vzgoje in izobraZevanja;
sodelovanje s starsi in lokalno skupnostjo;

spodbujanje kreativnosti, inovativnosti in izmenjava idej;
skrb za urejenost Sole in Solske okolice;

navajanje ucencev na kulturno obnasanje;

vpliv na ekolosko osveséenost ob¢anov;

skrb za racionalno porabo pitne vode;

navajanje ucencev na odgovorno ravnanje z energetskimi viri in surovinami.

VVVVVVVVVYVVVYVYVYY

Kratkorocni cilji:

lo¢evanje papirja od ostalih odpadkov;

vklju¢evanje ekoloskih vsebin v pouk in naravoslovne dni;
vklju¢evanje zunanjih sodelavcev;

urejanje ekokoticka Sole;

vzdrZevanje Solskega akvaterarija;

sodelovanje na obcinski Cistilni akciji;

VVVVYVYYY
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izvedba Solskega tekmovanja — ekokviz;

izdelava ekovoscilnic;

izdelava ekopravil (razredne skupnosti);

skrb za zdravo prehranjevanje na Soli;

zavzemanje za kulturno uZivanje hrane (delitev in uZivanje hrane, lo¢evanje odpadkov,
pospravljanje po malici);

zbiranje odpadnih tonerjev, kartus, zamaskov;
zavzemanje za lo¢eno zbiranje odpadkov;

varéevanje z energijo in obnovljivimi viri energije v Solah;
omejevanje hrupa v Soli;

varcevanje s porabo pitne vode na 3oli.

YVVVVY

VVVYVYYY

3. STALNE NALOGE EKOSOLE

pozitiven odnos do okolja;

osvajanje okoljevarstvenega misljenja s poudarkom na varni udelezbi v prometu;

skrb za dobre medsebojne odnose;

skrb za urejenost Sole in Solske okolice;

lo¢evanje odpadkov in navajanje ucencev na lo¢eno zbiranje odpadkov;

varevanje z energetskimi viri in navajanje u€encev na varevanje s porabo pitne vode;
skrb za kakovostno in zdravo Zivljenje;

navajanje ucencev na kulturno uzivanje hrane;

navajanje u€encev na kulturno vedenje;

spodbujanje vsebin in aktivnosti s podrocja naravoslovja;

skozi nacrtovanje aktivnosti in izvedbo privzgajati in pridobivati vrednote in znanja za varovanje
okolja.

fo ik oJiE o B o IR * IR S AR ST e JE R e ik o

4. TEME V SOLSKEM LETU 2022/23

Temeljne teme ostajajo nespremenjene:
podnebne spremembe

kroZzno gospodarstvo

hrana in samooskrba

odpadki

energija

voda

trajnostna mobilnost

biotska raznovrstnost in oglji¢ni odtis

teE o o R o B o 2R > Bk * Ik °3

5. NAVODILA ZA RAZREDNIKE
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predstavitev tematskih sklopov in seznanitev u¢encev z letosnjimi cilji;
izvolitev dveh razrednih ekopredstavnikov;

sestava ekopravil (pravila naj se nanasajo tudi na glavne teme);
izdelava ekokoticka in ekokoSev za papir;

lo¢evanje odpadkov v razredu.

zo ik o JiE o SR o B © 3

6. OVREDNOTENIJE CILJEV
Cilje spremljamo in vrednotimo sproti, skozi celo Solsko leto.
7. INFORMIRANJE IN OSVESCANIJE

Javnost informiramo in osveS¢amo na 3olski spletni strani. Sodelujemo tudi z lokalnimi mediji in z
njihovo pomocdjo Sirimo okoljevarstveno osvescanje.

8. SODELOVANIJE Z LOKALNO OBLASTIO
Ob dnevu Zemlje se udelezimo Cistilne akcije.
9. SODELOVANIJE Z NEVLADNIMI OKOLJEVARSTVENIMI ORGANIZACUAMI
Tudi v letoSnjem §o|skemvletu bomo nadaljevali sodelovanje z naslednjimi organizacijami:
Dinos, Zdravstveni dom Crnomelj, Zavod za naravno in kulturno dediscino, Krajinski park Kolpa, Bitea

d.o.o, Zveza prijateljev mladine Slovenije ...

10. NACRT DELA SKOZI LETO

Ekokoordinatorici Zaposleni in ucenci
- udelezba na konferenci za - izvolitev ekopredstavnikov
ekokoordinatorje v Catezu - skrb za urejenost Solskih prostorov
(avgust 2022) - skrb za zdravo Solsko prehrano
- priprava ekoakcijskega nacrta - zmanjSanje ter ustrezno ravnanje z odpadki
- sklic sestanka ekoodbora pri malici in kosilu
- organizacija akcije zbiranja - pogovor o kulturnem obnaSanju pri
starega papirja (oktobra in prehranjevanju;
aprila) - skrb za racionalno porabo energije
- predstavitev projektov na seji - skrb za racionalno porabo pitne vode
uciteljskega zbora - izdelava ekopapirja (4. in 5. r pri krozku)
- priprava ucencev na ekokviz - obisk ekoloske kmetije (6. r)
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(6.,7.in8.1)

oddaja poroéila o delu
ekosole za Solsko leto
2022/2023

analiza dela posameznih
oddelkov pri zbiralnih akcijah
(del sredstev se nameni za
konéne ekskurzije)

ekoodbor analizira delo
ekosole

seznanitev z zdravimi navadami (skrb za
Ciste zobe, higiena, prehrana, gibanje,
spolna  vzgoja..) — sodelovanje z
zdravstvenim domom

izvedba dejavnosti v sklopu projekta Zdrava
Sola

izvedba dejavnosti v okviru projekta
»Tradicionalni slovenski zajtrk«

izdelava novoletnih ekovoscilnic in okrasitev
ucilnice z okraskih iz naravnih materialov

- pogovor o0 nevarnostih pirotehni¢nih
sredstev

- ogled vrtnarije in spoznavanije razli¢nih zelis¢
(2.r)

- sodelovanje pri Cistilni akciji okolice Sole

- izvedba ekodneva

PROGRAM DELA V PROJEKTU ZDRAVA SOLA

0S Mirana Jarca Crnomelj je v letodnjem $olskem letu ze sedmo leto zapored ¢lanica slovenske mreze
Zdravih Sol. Tudi letos ostaja rdeca nit »Mi vsi za lepsi (boljsi) jutric. Vsebine s podrocja zdravja smo v
preteklih letih integrirali v vsakdanjo Solsko prakso v okviru pouka, razrednikovih ur, dni dejavnosti,
delavnic, predavanj in Se nekaterih dodatnih aktivnosti.

Rdeco nit aktivnosti je podal Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), ki s podporo Ministrstva za
zdravje in Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport koordinira projekt »Slovenska mreza zdravih
Sol«.

V letoSnjem Solskem letu bomo aktivno izvajali naslednje dejavnosti, ki celostno pokrijejo razlicna
podrocja zdravega Zivljenjskega sloga otrok in mladostnikov:

1. Telesno zdravje: GIBANJE

- Dejavnosti ob tednu mobilnosti (ETM) v sodelovanju z Ob¢ino Crnomelj (Gremo pes$ s kokogko
Rozi).

- Kolesarski izleti v okviru ETM po obgini Crnomel;j (20. 9. 2022) v okviru izbirnih predmetov Sport
za zdravje in Sport za sprostitev.
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Test hoje v okviru ETM z u€enci izbirnega predmeta Sport za zdravje v sodelovanju z ZD Crnomelj
(meritve in rezultate bodo zdravstveni delavci predstavili u¢encem).

Evropski Solski Sportni dan za vse ucence (23. 9. 2022).

Sodelovanje $portnih pedagogov s kineziologom ZD Crnomelj pri izbolj$evanju telesnega zdravja
ucencev.

Interesne dejavnosti od 1. do 9. razreda (Sportne igre, badminton, folklora, aktivnosti v naravi,
plesni in rokometni krozek).

Ucenje sprostitvenih tehnik in spoznavanje joge za u¢ence (pravlji¢na joga).

Minuta za zdravje med poukom.

Sodelovanje v Sportnem programu Zlati soncek (1. - 3.razred) in Krpan (4.- 6. razred).

Plavalno opismenjevanje za u¢ence 1. razredov (prilagajanje na vodo).

Gibalni junak je u€enjak, Gibalni Zivalski vrt (ZD Crnomelj).

Spodbujanje u¢encev k aktivhnemu preZivljanju prostega ¢asa.

SLOfit — spremljava telesnega in gibalnega razvoja otrok.

Priprava zanimivih videoposnetkov z vodenimi navodili za raznolike gibalne naloge v
sodelovanju s Solskim medijskim krozkom.

2. Telesno zdravje: PREHRANA

Sodelovanje v projektu Shema Solskega sadja.

Sodelovanje v projektu Tradicionalni slovenski zajtrk.

Priprava zdrave prehrane v 1. razredu: Vitaminski mesec (ZD Crnomelj).

Interesna dejavnost: Postani kuhar/ica (6. razred).

Priprava zdravih in raznovrstnih obrokov ter nakup ekolosko pridelanih Zivil.

Ponudba nesladkanih pijac¢ in vode pri Solskih obrokih.

Samostojnost u€encev pri pripravi mize pri malici.

Locevanje odpadkov po obrokih.

Bonton pri prehranjevanju ob ponovnem obedovanju v jedilnici.

Razvijanje odgovornega odnosa do hrane kot dobrine.

Navajanje na uzZivanje sadja in zelenjave.

Opozarjanje ucencev na zadostno uZivanje tekocin med poukom in ob Sportnih dejavnostih.
Redno opozarjanje ucencev na sodobne probleme prehranjevanja: debelost, anoreksija,
bulimija.

Vzgoja za uravnotezeno prehranjevanje in opozarjanje na nezdravo hrano in njene posledice.
Obisk ekokmetije.

69 | 107



Letni delovni nacrt za Solsko leto 2022/23 | Osnovna $ola Mirana Jarca Crnomelj

3. Telesno zdravje: PREVENTIVA

- Zdravstvena vzgoja z razliénimi tematikami od 1. do 9. razreda (izvaja ZD Crnomelj).

- Zobozdravstvena vzgoja (izvaja ZD Crnomelj).

- Predavanje za star$e zdravnice ZD Crnomelj o HPV (6. razred) in o razvojnih posebnostih otroka
v zaCetku Solanja (1. razred).

- Ucenje osnov prve pomoci v okviru interesne dejavnosti (mlajsi in starejsi ucenci).

- Sodelovanje v razli¢nih nacionalnih natecajih.

- Dejavnosti za zmanjSevanje hrupa na Solskih hodnikih in v jedilnici.

- Redno objavljanje ¢lankov o dejavnostih v okviru projekta na Solski spletni strani.

- Obelezitev nekaterih mednarodnih dni (dan gibanja, dan zdravja, dan otroka ...).

- Urejanje Solske table projekta Zdrava Sola (predstavitev projekta in dejavnosti).

- lzobraZevanje zaposlenih na Soli o delavnicah To sem jaz.

- Opozarjanje u€encev na internetno varnost v okviru tehniskih dni.

- Sodelovanje v projektih Safe.si.

- Prometna varnost (policist - 1. razred).

- Seznanjanje uéencev s pastmi na podrocju razli¢nih oblik zasvojenosti in njihove posledice.

4. DUSEVNO ZDRAVIJE

v’ Razvijanje pozitivnih medsebojnih odnosov in medsebojno sodelovanje med uéenci.

- Preprecevanje nasilja in sprotno reSevanje konfliktnih situacij.

- Vzgoja za enakopraven odnos med spoloma.

- Vzgoja za lep odnos do drugacnih, invalidov, starejsih ...

- Pogovori o medsebojnih odnosih in reSevanjih ter soocanjih s stiskami ucencev.

- TO SEM JAZ — Celostni model 10. preventivnih delavnic po prirocniku Zorenje skozi To sem jaz:
razvijanje socialnih in ¢ustvenih vescin ter zdrave samopodobe.

- Razvijanje socialnih in ¢ustvenih kompetenc ter krepitev psihi¢ne odpornosti otrok in
mladostnikov skozi delavnice na razrednih urah.

OKVIRNI PROGRAM DELA SVETA SOLE

SEPTEMBER 2022

1. Obravnava in sprejem Porocila o uresnicitvi letnega delovnega nacrta Sole za Solsko leto
2021/22
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2. Obravnava in sprejem Letnega delovnega nacrta Sole za Solsko leto 2022/23
FEBRUAR 2023

1. Obravnava in sprejem zaklju¢nega racuna
2. Obravnava in sprejem Letnega porocila Sole (sestavljenega iz poslovnega in raunovodskega
porocila)

Obravnava in sprejem nacrta prihodkov in odhodkov po obracunskem nacelu za leto 2022
Obravnava in sprejem samoevalvacijskega porocila

5. Dolocitev dela place za delovno uspesnost ravnatelja

s w

JUNU 2023
1. Obravnava in sprejem finanénega nacrta za leto 2023
2. Obravnava in sprejem plana dela za leto 2023
3. Obravnava in sprejem kadrovskega nacrta za leto 2023
4. Obravnava in sprejem okvirnega nacrta dela Sveta zavoda v Sol. letu 2023/24

OKVIRNI PROGRAM DELA UCITELISKEGA ZBORA — SEJE UCITELISKEGA ZBORA

Mesec Vsebina Izvajalec
Avgust Kadrovske zadeve Boris Muzar
Okv. planin org. dela v Sol. I. 2022/23 Boris Muzar
Del. obvez. strok. del. Sole v 5. 1. 2022/23 Bernarda Starasinic
September Porocilo o ures. LDN 2021/22 Boris Muzar
Obravnava in sprejem LDN 2022/23 Boris Muzar
Status Sportnika Boris Muzar, razredniki
Evakuacija Boris Muzar
SLOfit Urska Petric
Projekt VNRC Mojca Frankovi¢
DMFA Mateja Zuzelj
November Osnovne prve pomoci J. Hudelja, Z. Vrtin,
A. Papez in zunanji
ETwinning Lina Zupancic¢
Zdrava Sola A. Mravinc, U. Petric
Ekosola T. Svetelsek, A. Plut
Aktualna pedagoska vprasanja Boris Muzar
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Januar Samoevalvacija (Hospitacije)
Aktualna pedagoska vprasanja

Marec Odnosi — klima med udeleZenci izobrazevanja

Pregled u¢nega uspeha po oddelkih

April Predavanje
Aktualna pedagoska vprasanja

Junij Sinteza opravljenih hospitacij
Predstavitev analize NPZ
Planiranje dela za prihodnje
Solsko leto

OKVIRNI PROGRAM POVEZOVANJA SOLE Z OKOLIEM

M. Nemani¢, K. Kocjan Plut

Boris Muzar

P. Sasek, K. Zagar
razredniki

zunaniji izvajalec
Boris Muzar

Boris Muzar
vodje aktivov
Bernarda Starasinic

S kom Zakaj - opredelitev Kdo
z Obgino Crnomelj ReSevanje materialnih zadev, ravnatelj
kulturne prireditve, mobilnost
z Ministrstvom za izobr., ReSevanje materialnih zadev, ravnatelj
znanost in Sport pedagoska problematika,
reSevanje pravnih dilem
z NlJZ Ukrepanje ob pojavu covid-19 ravnatelj

z Zavodom za Solstvo

z RIC-em

s firmami

z aktivom ravnateljev
Crnomlja, Bele krajine,
Dolenjske

IzobraZzevanje

lzvedba NPZ

Donatorstvo, ekosola

ReSevanje tekoce Solske
problematike
Organizacija izobraZevanj

ravnatelj, strokovni delavci

ravnatelj, M. Frankovi¢,
strokovni delavci

ravnatelj, T. Svetelsek,
A. Plut, delavci Sole

ravnatelj

ravnatelj
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z drustvi Tekmovanja, proslave,

najemi prostorov

ravnatelj

s strokovnimi institucijami  Usposabljanje, izobraZzevanje,

projekti

vsi pedagoski delavci

z organizacijami v
obcini

vodstvo,
ucitelji, u€enci

Kulturno, Sportno, izobrazevalno,
humanitarno sodelovanje, ekologija

Zdravstveno varstvo ucencev
in delavcev Sole

zdravstveni dom Solski splosni
in zobni dispanzer,

medicina dela

inSpekcijske sluzbe

Zagotavljanje predpisanih

standardov

STALNO STROKOVNO SPOPOLNJEVANIJE ZAPOSLENIH

ravnatelj, delavci
sol

DATUM TEMA IZVAJALEC ZAPOSLENI
November Osnovne prve pomoci J. Hudelja, Z. Vrtin, A. Papezin | Strokovni
2022 zunaniji izvajalci delavci
Januar 2023 | Samoevalvacija M. Nemani¢, K. Kocjan Plut Strokovni
Hospitacije delavci
Marec 2023 Odnosi — klima med udeleZenci P. Sadek, K. Zagar Strokovni
izobraZevanja delavci
April 2023 Predavanje Zunaniji izvajalec Strokovni
delavci
Cez leto Studijske skupine Zavod za $olstvo RS Strokovni
delavci
IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ 1IZVAJALEC
PRIIMEK STR. SEMINARIJA
DELAVCA
Boris Muzar 26. 8. 2022 Srecanje Stari trg Aktiv ravnateljev
ravnateljev in ob Kolpi Dolenjske in Bele krajine
pomocnikov
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC
PRIIMEK STR. SEMINARIJA
DELAVCA
Dolenjske in Bele
krajine
Boris Muzar 13.9.2022 Uvajanje Ljubljana | MIZS
strokovnih
delavcev na
podrocdju VIZ
Boris Muzar Skozi celo leto posveti Ljubljana, | OE Zavod za Solstvo Novo
Novo mesto
mesto, .
Latko, MIZS, aktiv ravnateljev,
Brdo Zdruzenje ravnateljev
Boris Muzar 30. 9.- 3.10. Spoznavanje Ciper Aktiv ravnateljev
2022 Solskega sistema — Dolenjske in Bele krajine
obisk Sole
Boris Muzar 7.-8.11.2022 | Srecanje Portoroz (WIVAS
ravnateljev
osnovnih ol
Bernarda 26. 8.2022 Srecanje Stari trg Aktiv ravnatelje
Starasinic ravnateljev in ob Kolpi Dolenjske in Bele krajine
pomocnikov
Dolenjske in Bele
krajine
Bernarda 30. 9.- 3.10. Spoznavanje Ciper Aktiv ravnateljev
Starasinic 2022 Solskega sistema — Dolenjske in Bele krajine
obisk Sole
Bernarda Marec 2023 Posvet Sola za ravnatelje
Starasinic pomocnikov
ravnateljev
Margareta 23.8.2022 Studijska skupina Ljubljana Zavod za Solstvo
AndriSevi¢ za str. del. za delo z

ucenci s posebnimi
potrebami
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC
PRIIMEK STR. | SEMINARJA
DELAVCA
Helena Jeleni¢ | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Ana Plut 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Ana Plut 30. 8. 2022 Konferenca Cate? ob EkoSola
koordinatorjev Savi
ekosol
Teja SvetelSek | 30. 8. 2022 Konferenca Cate? ob EkoSola
koordinatorjev Savi
ekosol
Alenka 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
Mravinc interneta
Mojca 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
Stojanov interneta
Marija Grahek | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Tjasa Zuni¢ 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Tjasa Zuni¢ 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES
identiteta
Tjasa Zuni¢ Januar 2023 Gibalna abeceda Ljubljana Fakulteta za Sport
Tjasa Zuni¢ 3. 12.2022 | Igriva angles¢inav | Na daljavo | Izob. zavod Znanje
vrtcu
Katja Kocjan Avgust 2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod za Solstvo
Plut
Katja Kocjan Oktober 2022 Metode in oblike Ljubljana Zavod za gluhe in

Plut

dela z gluhimiin
naglus. ucenci

naglusne
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ 1IZVAJALEC
PRIIMEK STR. SEMINARIJA
DELAVCA
Katja Kocjan 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | Zavod za Solstvo
Plut identiteta
Maja Nemani¢ | 29. 8. 2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod za Solstvo
Maja Nemani¢ | 15. 3. 2023 Indiv. in diferen. v | Ljubljana Zavod za Solstvo
uénem procesu pri
LUM
Maja Nemani¢ | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Nevenka 29. 8.2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod za Solstvo
Jankovic
Nevenka 15. 3. 2023 Indiv. in diferen. v | Ljubljana Zavod za Solstvo
Jankovic uénem procesu pri
LUM
Nevenka 2022/23 Varna raba Na daljavo | Zavod za Solstvo
Jankovié interneta
Teja SvetelSek | oktober 2022 Ucitelj v Soli 21. Na daljavo | Kristina Ferel
stoletja
Teja SvetelSek | 30.—31.3.2023 | Mojstrovine iz Ljubljana Allegro
¢asopisa
Teja Svetelsek | 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES
identiteta
Darinka Gorse | 26. 8. 2022 St. skupina za GEO, | Skocjan Zavod za $olstvo
ZGO, DKE
Darinka Gorse | 2022/23 Interaktivne Na daljavo | ARNES
vsebine H5P
Darinka Gorse | 2022/23 Videoportal in Na daljavo | ARNES

montaza videa
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC

PRIIMEK STR. SEMINARIJA

DELAVCA

Matejka 31.8.2022 Mehkuzci Ljubljana Prirodoslovno drustvo
Skrbinsek

Matejka 9.9.2022 Nac. strok. posvet | Ljubljana Zavod za Solstvo
Skrbinsek o prehrani otrok in

mladostnikov

Matejka November 2022 | Usposabljanje Crnomelj Nacionalni lab. za
Skrbinsek Haccp — zdravje, okolje in hrano
obnovitveni tecaj

Matejka 9.—10. 3. 2023 Potepuske Ljubljana Allegro
Skrbinsek ustvarjalnice

Marko 9.9.2022 Nac. strok. posvet | Ljubljana Zavod za Solstvo
Matotek o prehrani otrok in

mladostnikov

Marko November 2022 | Usposabljanje Crnomelj Nacionalni lab. za
Matotek Haccp — zdravje, okolje in hrano
obnovitveni tecaj

Marija November 2022 | Usposabljanje Crnomelj Nacionalni lab. za
Cvitkovic Haccp — zdravje, okolje in hrano
obnovitveni tecaj

Brigita November 2022 | Usposabljanje Crnomelj Nacionalni lab. za
Jurejevcic Haccp — zdravje, okolje in hrano
obnovitveni tecaj

Liljana Medle November 2022 | Usposabljanje Crnomelj Nacionalni lab. za
Haccp — zdravje, okolje in hrano
obnovitveni tecaj

Nada Zupani¢ | 26. 8. 2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
za TIA mesto
Nada Zupani¢ | 14.9. 2022 Tekmov. iz angl. v Na daljavo | Zavod za Solstvo

8.in 9. razredu
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC

PRIIMEK STR. | SEMINARJA

DELAVCA

Nada Zupani¢ | December 2022 | Konferenca Ljubljana Zalozba Oxford
Zalozbe Oxford

Nada Zupani¢ | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta

Palmira Sasek | 26.8.2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
zaTIA mesto

Palmira Sasek | 14.9.2022 Izobr. za mentorje | Na daljavo | Zavod za Solstvo
udel. tekmov. Iz
anglescine

Palmira Sasek | 2022/23 Interaktivne Na daljavo | ARNES
vsebine H5P

Palmira Sasek | 2022/23 Videoportal in Na daljavo | ARNES
montaZza videa

Palmira Sasek | November 2022 | Digitalna Celje Smesko
fotografija in njena
uporabnost

Palmira Sasek | December 2022 | Konferenca Ljubljana Zalozba Oxford
Zalozbe Oxford

Jerneja Sim¢i¢ | Avgust 2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod RS za Solstvo

Jerneja Sim¢i¢ | Januar 2023 Matematik 1 Na daljavo | Natalija Cergek

Jerneja Sim¢i¢ | 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES
identiteta

Zlata VraneSi¢ | Avgust 2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod RS za Solstvo

Zlata Vranesi¢ | 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES
identiteta

Karmen September — Ustvarjanje uc¢nih Na daljavo | Zavod za 3olstvo

Golobi¢ oktober 2022 gradiv
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ 1IZVAJALEC
PRIIMEK STR. SEMINARIJA
DELAVCA
Karmen 2022/23 Izob. v okviru Na daljavo | Zavod za Solstvo, ARNES
Golobi¢ projekta Dvig in po OE
digitalne
kompetentnosti
Karmen 2022/23 Izobr. v okviru Na daljavo | Ljudska univerza Ptuj
Golobi¢ projekta Passage
Mojca 27.9. 2022 Konferenca VNRC | Brdo cSoD
Frankovi¢
Mojca 1.10. 2022 Celovit razvoj Ljubljana Zalozba Didakta
Frankovi¢ otrokove osebnosti
Mojca Marec 2023 Odnosi v Soliin Na daljavo | Filozofska fakulteta
Frankovic preprecevanje Maribor
medvrstnisSkega
nasilja
Mojca 19.-24. 4. Mentorstvo Ljubljana Slovenska filantropija
Frankovi¢ 2023 prostovoljcem v
VIZ
Urgka Zuni¢ 26.8.2022 Studijska skupina | Celje Zavod za $olstvo
za izvajalce DSP
Urska Zuni¢ 1.10. 2022 Celovit razvoj Ljubljana Zalozba Didakta
otrokove osebnosti
Urgka Zuni¢ 19.-24. 4. Mentorstvo Ljubljana Slovenska filantropija
2023 prostovoljcem v
VIZ
Urska Zuni¢ 31.5.2023 Kakovostna Ljubljana Zavod za Solstvo
priprava IP
Urgka Zuni¢ 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES

identiteta
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC
PRIIMEK STR. | SEMINARJA
DELAVCA
Sladana 21.10.2022 Izobrazevalni dan Ljubljana Skofijska klasi¢na
Adamov za svetovalne gimnazija
delavce
Sladana 1.10. 2022 Celovit razvoj Ljubljana Zalozba Didakta
Adamov otrokove osebnosti
Romana 26. 8. 2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
Kocevar za MAT/FIZ mesto
Romana 30.11.-2.12. ResSevanje Ljubljana Dobrobit
Kocevar 2022 konfliktov in
osnove mediacije
Mateja ZuZelj | 26.8.2022 Studijska skupina | Novo Zavod za $olstvo
za MAT/FIZ mesto
Natalija Orli¢ 30.9. 2022 Cujeénost v 3ol Ljubljana Drustvo za raz. ¢ujecnosti
Natalija Orli¢ 26. 8.2022 Studijska skupina Brezice Zavod za Solstvo
za LUM
Irma Oblak 30. 9. 2022 Cujeénost v 3ol Ljubljana Drustvo za raz. ¢ujecnosti
Irma Oblak 26. 8. 2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
za MAT/FIZ mesto
Urska Petric 26. 8.2022 Studijska skupina Grosuplje | Zavod za Solstvo
za SPO
Urska Petric 29. 8. 2022 SLOFIT Ljubljana Fakulteta za Sport
Urska Petric 15.9. 2022 Zdrava Sola Novo NIJZ
mesto
Antonija Papez | 26. 8.2022 Studijska skupina Grosuplje | Zavod za Solstvo
za SPO
Antonija Papez | 29. 8.2022 SLOFIT Ljubljana Fakulteta za Sport
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ 1IZVAJALEC
PRIIMEK STR. SEMINARIJA
DELAVCA
Damjana Varna raba Na daljavo | ARNES
RoZman interneta
Damjana 4,5.10.2022 Ucinkovita org. Na daljavo | NUK
RoZzman dela v Sol. knjiznici
Damjana 8.,9.12.2022 Spletna orod. in Na daljavo | NUK
RoZman aplikacije za Solske
knjiznicarje
Damjana 4,5.in6.10. ABC bralne Na daljavo | Mariborska knjiznica
RoZzman 2022 pismenosti IV
Mihaela Filak 26. 8. 2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
za anglescino mesto
Mihaela Filak 14.9. 2022 Izobr. za mentorje | Na daljavo | Zavod za Solstvo
udel. tekmov. Iz
anglescine
Mihaela Filak Moja digitalna Na daljavo | Arnes
identiteta
Rok Peteh 1. 3.2023 | Samozavestv Ljubljana SuperU
razredu
Rok Peteh 21.3.2023 Pouk fizike v naravi | Ljubljana Zavod za Solstvo
Lina Zupancic 14.9. 2022 Posvet mentorjev Ljubljana ZPMS
otroskih
parlamentov
Lina Zupancic 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | Zavod za Solstvo
identiteta
Andreja 28.,29.3.2023 | Preproste stvariza | Ljubljana Allegro
Vranicar male dlani
Andreja 2022/23 Varna raba Na daljavo | Zavod za Solstvo
Vranicar interneta
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IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC

PRIIMEK STR. SEMINARIJA

DELAVCA

Katja Zagar 29. 8.2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod za Solstvo

Katja Zagar 15. 10. 2022 Matematik | Na daljavo | Matematik

Katja Zagar 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | Zavod za Solstvo
identiteta

JoZica Sterbenc | 20. 9. 2022 Kako strukturirati Na daljavo | Modra akademija
ucenje, da bo
pomnenje ¢im
boljse?

JoZica Sterbenc Akademija Ljubljana Rokus
Radovednih pet

Jozica Sterbenc | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta

Martina 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES

Vogrinec interneta

Martina Akademija Ljubljana Rokus

Vogrinec Radovednih pet

Barbara 26. 8. 2022 Studijska skupina Mirna Pe¢ | Zavod za Solstvo

Pezdirc

Barbara 2022/23 Moija digitalna Na daljavo | ARNES

Pezdirc identiteta

Barbara 9.3.-10. 3. 2023 | Potepuske Ljubljana Allegro

Pezdirc delavnice

Tanja Avgust, Studijska skupina Otocec Zavod za Solstvo

Pavlakovic september

Tanja Oktober 2022 Priprava na Na daljavo | Zavod za Solstvo

Pavlakovi¢ Cankarjevo
tekmovanje
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identiteta

IME IN TERMIN NASLOV/TEMA KRAJ IZVAJALEC
PRIIMEK STR. | SEMINARJA
DELAVCA
Tanja 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES
Pavlakovi¢ identiteta
Agata Cindric Avgust, Studijska skupina Otocec Zavod za Solstvo
september
Agata Cindric¢ Oktober Priprava na Na daljavo | Zavod za Solstvo
Cankarjevo
tekmovanje
Darjan Grudnik | 2.—3. 6.2023 Mednarodna Rogatec Drustvo geografov
konferenca- Slovenije
turizem
Iva Schweiger | 26. 8. 2022 Studijska skupina Novo Zavod za Solstvo
zaTIA mesto
Iva Schweiger | 21.10.in 11. Samouravnavanje | Ljubljana Zavod za Solstvo
11. 2022 Custev in empatija
Iva Schweiger | 2022/23 Varna raba Na daljavo | ARNES
interneta
Iva Schweiger | 2022/23 Moje digitalna Na daljavo | ARNES
identiteta
Eva StaraSini¢ | Avgust, Studijska skupina Otocec Zavod za Solstvo
september
Eva Starasini¢ | 2022/23 Moja digitalna Na daljavo | ARNES

OKVIRNI PROGRAM HOSPITACH

Koncept hospitacij ostaja enak kot lansko leto. Hospitirali si bodo uciteljice in uéitelji med seboj.

Navodila ravnatelja:
- Hospitira se najmanj enkrat v Solskem letu.
- Hospitacijo opravi vsak ucitelj/uciteljica.
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- Vsak ucitelj/uciteljica je hospitiran/a.

- Hospitacija je vnaprej dogovorjena.

- Uciteljice razredne stopnje ne smejo hospitirati pri kolegicah istega razreda.

- Uciteljice/ucitelji predmetne stopnje ne smejo hospitirati pri ucitelju istega predmeta.

- Uciteljice/ucitelji ne smejo hospitirati eden drugemu po principu »jaz pri tebi, ti pri meni«, pac
pa »jaz pri tebi, ti pri nekomu drugemux.

- Uciteljice/ucitelji se s kolegicami/kolegi o hospitaciji dogovorijo sami.

- Hospitacija se opravi od 1. oktobra 2022 do konca aprila 2023.

- Uciteljice/ucitelji o ugotovitvah napisejo porocilo in ga skupaj z u¢no pripravo oddajo
ravnatelju, ki bo po prejemu vseh porocil naredil sintezo.

Namen:

- Kolegi in kolegice se v pedagoskem delu bolj zbliZzajo, se seznanijo z drugacnimi nacini dela,
spoznajo znacilnosti otrok in znacilnosti pouéevanja pri predmetih in v razredih, ki jih ne
poucujejo. Priporocljivo je, da uciteljice/ucitelji delajo premike po vertikali.

Ravnatelj bo skrbno spremljal delo vseh zaposlenih in opravil hospitacije pri uciteljicah zacetnicah.

Uciteljica Eva Starasini¢ bo mentorica pripravnici Katarini Springer. Pripravnistvo traja 10 mesecev,
zacensSi s 1. oktobrom 2022.

PROGRAM DELA OTROSKEGA PARLAMENTA IN SKUPNOSTI UCENCEV SOLE

1 ORGANIZIRANOST UCENCEV

V osnovni Soli se uéenci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddelé¢na skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka. Uéenci oddeléne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v
skupnost uencev Sole. Volitve so tajne. Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddel¢ne skupnosti
preko svojih predstavnikov povezujejo v skupnost ucencev Sole.

Solski parlament je izvrsilni organ skupnosti u¢encev $ole. Sestavljajo ga ucenci, ki jih izvoli skupnost
ucencev $ole. Stevilo predstavnikov se dolo¢i glede na $tevilo oddelkov v $oli, ne more pa biti manjse
od 9.

Skupnost uéencev $ole sprejme letni program dela. Solski parlament deluje v obliki zasedanj, ki
omogocijo sodelovanje vsem osnovnoSolcem. Zasedanja potekajo v osnovnih Solah v razrednih
skupnostih in na Solskem parlamentu. Ucenci izberejo delegacijo za obcinski otroski parlament.

2 PROGRAM DELA SUS IN SP V SOL. LETU 2022/23
Skupnost u¢encev Sole opravlja naslednje naloge:

1. Zbira pripombe in predloge oddelénih skupnosti v zvezi s programom pouka, z dnevi dejavnosti,
ekskurzij, interesnih dejavnosti, prireditev in drugih dejavnosti, ki jih organizira Sola,
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2. spremlja uresni¢evanje pravic in dolZnosti u¢encev ter opozarja ravnatelja in svet Sole na morebitne
krsitve pravic u€encev,

3. razpravlja o aktualni temi OP, izbrani na NOP,

4. nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije ...),

5. predlaga izboljSave bivalnega okolja (lepsi videz, CistejSe okolje) in sodeluje pri uresnicitvi idej,

. oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja u¢encem,

6
7. opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo u¢enci.

1ZHODISCA DELA SUS IN SP:

° predlogi u¢encev — smernice, ki so jih predlagali na koncu prejSnjega Solskega leta
. tema otroskega parlamenta — DuSevno zdravje otrok in mladih
° aktualni dogodki

MESEC DEJAVNOST 1ZVAJALEC OPOMBE
e Izvedba sestanka odbora SUS,
° pot'rdltevv programva SUS in SP, ugenci, mentor SUS
september e volitve ucencev v SP, in &p
e izvolitev predsednika, namestnika in tajnika
SP.
o Teden otroka: Skupaj se imamo dobro
e 1.sejaSP uéenci,
e zdrava prehrana (pomen gibanja in razredniki,
oktober : . . .
prehranjevanja ob svetovnem dnevu eko koordinatorici,
prehrane), starsi
e varCevanje in pozarna varnost.
e Seznanitev s pravilnikom o nacinu _
- . L. . . razredniki,
izvrSevanja pravic in dolZznosti u¢encev ter o .
. . . ucenci,
pohvalah, nagradah in drugih vzgojnih ) -
november . . koordinatorici
ukrepih (ob mednarodnem dnevu otrokovih v
. Zdrave Sole
pravic—20. 11.),
e razgovor o razli¢nih vrstah zasvojenosti
mladih,
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MESEC DEJAVNOST IZVAJALEC OPOMBE
medsebojni odnosi (ob dnevu strpnosti).
Obravnava teme otroskega parlamenta:
DUSEVNO ZDRAVJE OTROK IN MLADIH ucenci,
seznanitev u€encev z njihovimi pravicami in razredniki,
december o pravicah drugih (ob dnevu ¢lovekovih mentor SUS in SP,
pravic—10. 12.), pedagoginja
aktivnosti ob Mednarodnem dnevu knjiznicarka
prostovoljstva.
Obravnava ucno-vzgojne problematike na .
. . ucenci,
januar Soli, -
I . razredniki
pogovor o nasilju in vandalizmu.
Analiza dela v 1. ocenjevalnem obdobju, ucenci,
ocenitev medsebojnih odnosov na $oli, starsi,
februar priprava na ob&inski otroski parlament. razredniki,
knjiznicarka
mentor SUS in SP
Obcinsko srecanje otroskega parlamenta, uéenci
marec priprava na regijsko sre¢anje otroskega mentor SUZ in &P,
parlamenta, e vy s
.. .. y razredniki, ucitelji
regijsko srec¢anje otroskega parlamenta.
Aktivnosti ob Svetovnem dnevu ..
. ucenci,
prostovoljstva, .
. ucitelji,
april Eko dan, . -
. . . . eko koordinatorici,
priprava na nacionalni otroski parlament, iy Ly
. ) o knjiznicarka
Nacionalni otroski parlament.
ucenci,
maj Analiza dela SUS in SP, predlogi za delo v mentor SUS in SP,

naprej.

knjiznicarka
ucitelji
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MESEC DEJAVNOST 1ZVAJALEC OPOMBE
A e Zakljuéna seja. ucenci,
junij o
mentor SUS in SP

UCBENISKI SKLAD

Vodenje UCBENISKEGA SKLADA poteka na podlagi Pravilnika o upravljanju u¢beniskega sklada. Delo
zajema:

- popravljanje posSkodovanih, starejSih u¢benikov;

- priprava seznama poskodovanih, unicenih in nevrnjenih ucbenikov ter priprava

predloga za obracun odskodnin;

- ugotavljanje veljavnosti u¢benikov;

- odpis neuporabnih (uni¢enih oz. neveljavnih) u¢benikov;

- nabava novih u¢benikov (na podlagi ugotovljenega stanja prijav uc¢encev);

- nabava in vpisovanje ostalega gradiva iz sredstev u¢beniskega sklada;

- vpisovanje gradiva v COBISS in opremljanje u¢benikov z nalepkami in zas¢itnimi

folijami;
- evidentiranje delovnih zvezkov in ostalega gradiva, ki ga uporabljajo u¢enci od 1. do 9.
razreda, v sistemu COBISS;

- izdelava zbirnega seznama ucbenikov in delovnih zvezkov, ki jih izberejo

strokovni aktivi uciteljev v mesecu aprilu;

- oblikovanje seznamov ucencev, ki si izposodijo ucbenike;

- vodenje evidenc na podlagi pravilnika o upravljanju ucbeniskega sklada;

- razdelitev u¢benikov uéencem v prvih dneh pouka ter vracanje oz.

pobiranje le-teh v zadnjem tednu pouka.
Pri delu upostevamo rokovnik trenutno veljavnega Pravilnika o upravljanju ucbeniskega sklada in
priporocila NlJZ-ja.

SOLSKI SKLAD

Na Soli deluje Solski sklad. Njegov namen je nuditi finanéno pomoc socialno Sibkim u¢encem, pomo¢ pri
financiranju nadstandardnih dejavnosti, sofinanciranje dejavnosti obveznega programa Sole, e se v
celoti ne financirajo iz javnih sredstev, nakup nadstandardne opreme, zviSanje standarda pouka ipd. Z
naértom je dologeno, da se bo glede na razpolo?ljiva sredstva sofinanciralo udelezbo v CSOD, nakup
delovnih zvezkov in Solskih potrebscin, ekskurzije, udelezbo na tekmovanjih iz znanj posameznih
predmetov, udelezbo na ekipnih tekmovanjih in revijah (zborovsko petje, folklora, Sportne panoge ...)
in nadarjene.

Solski sklad trenutno razpolaga s 1.054,14 EUR sredstev.
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SODELOVANIJE S STARSI

Popoldanske govorilne ure za starSe in u¢ence bodo vsak tretji ¢etrtek v mesecu:

-za u€ence od 1. do 5. razreda od 16.00 do 17.00,

- za u€ence od 6. do 9. razreda od 17.00 do 18.00.
Vsak ucitelj bo imel enkrat mesecno tudi dopoldansko govorilno uro. O razporedu le-teh so bili starsi
obvesceni na prvem oddel¢nem roditeljskem sestanku v septembru. Razpored je objavljen tudi na
oglasni deski in spletni strani Sole.

e Roditeljski sestanki

september 17.11. 2022 16. 3. 2023
3.razred 5.9.2022 Predavanje Oddeléni roditeljski sestanek

2.,4.,5,6.,7.,8.in9.
razred
8.9.2022

1. razred: 29. 8. 2022

JUTRANIJE VARSTVO

Ucenci vozaci imajo moznost jutranjega varstva od 7.30 do pricetka pouka. Varstvo se izvaja v knjiZnici
in Solski jedilnici.

Za uence prvega razreda je jutranje varstvo organizirano od 6.20 do pricetka pouka v eni od ucilnic
prvega razreda. Izvajajo ga uciteljice Marija Grahek, Helena Jeleni¢, Alenka Mravinc in Boris Starasinic.

PODALISANO BIVANJE

Podaljsano bivanje je oblika vzgojno-izobraZzevalnega procesa, ki ga Sola organizira po pouku in je
namenjeno u¢encem od 1. do 5. razreda. Ucéenci se vanj vklju¢ujejo prostovoljno s prijavo starSev v
okviru pravil, ki jih doloci Sola. Cilji podaljSanega bivanja se prepletajo in nadgrajujejo z vzgojno-
izobrazZevalnimi cilji pouka.

Pouk v oddelku podaljSanega bivanja se pricne vsak dan po konc¢anem pouku, in sicer ob 11.50 in se
zakljuci ob 16.00. 6. in 7. Solsko uro so uéenci v ucilnicah, kjer delajo domace naloge in se ucijo. Od
14.25 so ucenci Ze zdruZeni v telovadnici in na igrisc¢u. Od 15.15 dalje so vsi u€enci, zaradi manjSega
Stevila ucencev, zdruzeni v en oddelek in skupaj prezivljajo usmerjen prosti ¢as v ucilnici.
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PodaljSano bivanje na nasi Soli vklju€uje naslednje vsebine, ki so skrbno naértovane glede na Zelje,
interese in potrebe uéencev in njihovih starsev:

Q

sprostitvene dejavnosti

Q

prehrana

Q

samostojno ucenje

Q

ustvarjalno prezivljanje prostega ¢asa

V oddelke podaljsanega bivanja je v Solskem letu 2022/2023 vkljuéenih 119 ucenceyv, ki so razdeljeni v
5 skupin, v katerih poucujejo naslednji strokovni delavci:

SKUPINE ODDELKI Ucenci UCGITELI
1. 1.AB,5.AC 10+11+2=21 Nina Mrzljak
2. 1.C,2.A5.B 9+10+4=23 Urska Petric, Darjan

Grudnik, Iva Schweiger,
Barbara Pezdirc

3. 2BC 11+11=22 Darinka Gorse, Ana Plut
Iva Schweiger
4, 3.ABC 14+15=25 Miha Movrin, Matejka

Skrbinsek, Andreja
Vranicar, Darjan
Grudnik, Ana Plut

5. 4.ABC 12+8+8=28 Simona Laknar
Strahini¢, Darjan
Grudnik, Katja Zagar,
Starasini¢ Boris

DOPOLDANSKO VARSTVO

Izvajamo ga za ucence 8. razreda pri Sportu v Solski knjiznici.

DODATNI IN DOPOLNILNI POUK

Dodatni pouk je namenjen ucencem, ki pri posameznih predmetih presegajo dolocene standarde
znanja. Ucence za dodatni pouk predlaga ucitelj predmeta, kjer u€enec izstopa. V soglasju s starsi se
ucenec odloci za obiskovanje dodatnega pouka, kateri je potem zanj obvezen.

V letosnjem letu bo organiziran dodatni pouk iz naslednjih predmetov:
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RAZRED |PREDMET UCITELJ, KI BO POUCEVAL
1.-5. slovenscina, razrednicarke
matematika
6.—-9. slovenscina Agata Cindri¢, Tanja Pavlakovic
matematika Romana Ko&evar, Mateja Zuzelj,
Irma Oblak
anglescina Palmira Sasek, Nada Zupanig,
Mihaela Filak
8.-9. fizika Rok Peteh
kemija, Zdenka Vrtin, Matejka Skrbinsek,
biologija Mateja Zuzelj
zgodovina Boris Starasinic¢
geografija Darjan Grudnik

e Dopolnilni pouk je organiziran za uéence, ki potrebujejo pomoc pri u¢enju. U¢ence predlaga ucitelj,
ki predmet poucuje, starsi pa se skupaj z otrokom odlodijo o obiskovanju dopolnilnega pouka.

RAZRED PREDMET UCITELJ, KI BO POUCEVAL

1.-5. slovenscina, razrednicarke
matematika
angleséina Nada Zupanic

6.-09. slovenscina Agata Cindri¢, Tanja Pavlakovi¢, Eva Starasinic¢
matematika Mateja ZuZelj, Irma Oblak, Romana Kocevar
anglescina Palmira Sasek, Nada Zupani¢, Mihaela Filak
kemija Zdenka Vrtin
fizika Rok Peteh
naravoslovje |Zdenka Vrtin

NACRT DELA IN ORGANIZACIJA SOLSKE PREHRANE IN SOLSKE KUHINJE

V Solskem letu 2022/23 bodo imeli u¢enci in delavci Sole moZnost prejemanja zajtrka, malice, kosila in
popoldanske malice. Kosilo bodo abonenti zauzili v jedilnici. U¢enci 1., 6, 7, 8. in 9. razredov bodo
malicali v jedilnici, uenci 2., 3. 4.in 5. razreda bodo malicali v razredu. Tudi zajtrk in popoldanska malica
se delita v razredu. Poseben poudarek bo namenjen higieni rok.

Obroki bodo pestro izbrani s poudarkom na zdravi prehrani.
Pripravljali bomo tudi kosila za u¢ence 0S Milke Sobar Natase. Kosilo prevzamejo zaposleni omenjene

Sole, uéenci kosijo v mati¢ni stavbi.

Stevilo prijavljenih obrokov po $olah v $ol. letu 2022/23:
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0S MIRANA JARCA CRNOMELJ

400 hladnih malic za u¢ence (7 ucencev z dieto)
276 kosil za uéence (5 ucencev z dieto)

20 hladnih malic za zaposlene

20 kosil za zunanje odjemalce

17 hladnih popoldanskih malic

0S MILKE SOBAR NATASE
60 kosil za uence (6 ucenciz dieto)
Skupno Stevilo obrokov:

400 hladnih malic za u¢ence (v stevilu so 7 diete)
17 hladnih popoldanskih malic
20 hladnih malic za zaposlene

336 kosil za u¢ence (v Stevilu je zajetih11 ucencev z dieto)
20 kosil za zunanje odjemalce

Na Soli deluje skupina za prehrano v sestavi:
- ravnatelj Boris Muzar
- predst. Sol. svet. sluzbe Margareta Andrisevi¢
- vodja Sol. preh. Matejka Skrbinsek
- predstavnik kuhar. osebja Marko Matotek
- predstavnik zdrav. sluzbe Tina Resman
- predstavnik starSev Mirela Mici¢ Despotovic
- ucitelj razredne stopnje Maja Nemanic
- ucCitelj predmetne stopnje Nada Zupanic
- predstavnik ucenceyv, ki bo imenovan v septembru

Odbor za Solsko prehrano se bo sestajal po potrebi, najmanj enkrat letno.

Odbor za Solsko prehrano odobri naért dela in organizacijo Solske prehrane, ki je sestavni del celotnega
Solskega programa in skrbi, da se le ta dosledno izvaja, obravnava organizacijska in finan€na vprasanja,
ki zadevajo Solsko prehrano, ugotavlja pomanjkljivosti glede prostorske ureditve, opreme in drobnega
inventarja Solskih kuhinj in njim pripadajoéih prostorov ter predlaga ustrezne ukrepe svetu Sole,
obravnava opozorila in pritozbe starSev, otrok in drugih abonentov v zvezi s Solsko prehrano in predlaga
ustrezne ukrepe, poroca o delu Solske kuhinje svetu Sole in svetu starsev.

Organizacija dela v Solski kuhinji — delitev dela:
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Organizatorica Solske prehrane, Matejka Skrbinsek, nacrtuje Solsko prehrano ucencev in ostalih
abonentov, daje predloge za ustvarjanje moZnosti za kulturno uZivanje hrane in nacrtuje ustrezno
razdeljevanje obrokov. Spremlja organizacijo razdeljevanja in uzZivanja hrane ter nadzoruje izvajanje
Haccp sistema. Spremlja uzivanje hrane glede na koli¢ino zauzite hrane in o svojih ugotovitvah obvesca
Solsko svetovalno sluzbo, zdravstveno sluzbo in starSe. Skrbi za stalno strokovno izpopolnjevanje
kuharskega osebja.

Ce je potrebno, $olarju zagotovi ustrezen dietni jedilnik.

Sprejema reklamacije, ki se nanasajo na poslovanje Solske kuhinje in ustrezno ukrepa. Skrbi za lastno
strokovno izpopolnjevanje in izobrazevanje in izobraZzevanje kuharskega osebja. lzdela naért dela in
organizacije Solske prehrane oziroma Solske kuhinje.

Svoje sodelavce obvesca o pereci problematiki na pedagoskih konferencah. Za razrednike pripravlja
strokovne predloge za reSevanje perece problematike.

Sodeluje pri oblikovanju javnih narocil.

Vodi projekt Shema Solskega sadja« in projekt Tradicionalni slovenski zajtrk.

Sodeluje z organizatorji Solske prehrane drugih belokranjskih Sol v zvezi z nadrtovanjem in nabavo
biolosko pridelanih Zivil.

Glavni kuhar, Marko Matotek, nadzoruje izvajanje Haccp sistema. Skupaj z vodjo prehrane nadrtuje
nabavo mehanizacije, orodij, pripomockov, kuhinjske in namizne posode v skladu s strokovnimi
priporoCili. Nacrtuje in skrbi za nabavo Zivil, prevzem Zivil. Skrbi za pravilno skladi$¢enje Zivil. Organizira
delo v kuhinji, tako, da dolodi delo kuhinjskega osebja. Organizira ekonomicen, higienski in strokovno
ustrezen transport jedi od kuhinje do jedilnice. lzvaja merjenja. Sodeluje pri pripravi malic in kosil,
pomivanju posode. Cisti.

Kvalificirana kuharica, Brigita JurejevCi¢, vodi porabo Zivil.V primeru odsotnosti glavnega kuharja
nacrtuje in skrbi za nabavo Zivil. Pripravlja malice in kosila, skrbi za pravilno skladis¢enje Zivil in pomaga
pri pripravi obrokov. Izvaja merjenja. Pomiva posodo in skrbi za odvoz pomij. Cisti.

Kvalificirana kuharica, Marija Cvitkovi¢, pripravlja hladne malice. Je odgovorna za pripravo dietnih malic.
Pomaga pri pripravi kosil. Izvaja merjenja. Cisti.

Racunovodkinja, Maja Plavec Levai, oblikuje cene posameznih obrokov. Spremlja skladnost porabe
denarnih sredstev z oblikovano ceno Zivil. Sprejema odjave in narocila obrokov.

Knjigovodkinja, Marinka Zuni¢, sprejema odjave in narotila obrokov ter vodi evidenco in obragun
obrokov. Sodeluje pri oblikovanju javnega narocila in spremlja postopek obnove cen.

Vzgojno —izobraZevalne dejavnosti Sole povezane s prehrano in dejavnosti s katerimi Sola vzpodbuja
zdravo prehranjevanje in kulturo prehranjevanja:
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Planira se izvedba dejavnosti, povezanih z zdravo prehrano in dejavnosti s katerimi spodbujamo
zdravo prehrano in kulturo prehranjevanja.

Prednostne naloge:

- enkrat tedensko se na jedilnik umesti brezmesni dan,

- zmanjsati ponudbo sladkanih mle¢nih izdelkov in mle¢nih izdelkov z vedjo vsebnostjo aditivov,

- mesni izdelki z veéjim delezem mascob se ponudijo najve¢ 2x mesecéno, z vecjimi presledki,

- enostavna ogljikovo hidratna Zivila se nadomestijo s polnovrednimi ogljikovo hidratnimi Zivili —
kase, Zganci, nebruseni riz...vsaj v 30%,

- vklju¢evanje sadja in zelenjave v vsak obrok,

- 2-3X mesecno ponudimo jajéno jed.

Vzgojno —izobrazevalne dejavnosti

Na nasi Soli bomo v okviru vzgojno — izobraZevalnih vsebin Solske prehrane zasledovali cilje smernic
zdrave prehrane. Pri naértovanju prehrane se bomo osredotodali na zdravstveni vidik, ekonomski vidik
in kmetijski vidik.

V okviru Dne slovenske hrane bomo izvedli Tradicionalni slovenski zajtrk.

Dejavnosti:

- realizacija naértovanih ur oddeléne skupnosti na temo kulturno prehranjevanje;

- urejanje koti¢ka »Njam njam« v Solski jedilnici;

- izvajanje vzporednih vzgojno-izobraZevalnih vsebin v projektu Zdrava 3ola;

- izvajanje vzporednih vzgojno—izobrazevalnih vsebin v projektu Shema Solskega sadja;

- izvajanje vzporednih vzgojno—izobraZevalnih vsebin v projektu Tradicionalni slovenski

zajtrk.
Vzgojno-izobrazZevalne vsebine v projektu Zdrava Sola:

- izpeljava delavnic ob Vitaminskem tednu (ciljna skupina: ucenci 1. razredov),
- izpeljava delavnic v okviru zdravstvene vzgoje (ciljna skupina: vsi ucenci).

Vzgojno—izobrazevalne vsebine v projektu Shema Solskega sadja:
- ozaves$€anje s projektom in vzgoja v duhu sprejemanja sadja in zelenjave ter
ozavesctanje pomena uZivanja sadja in zelenjave v okviru ur oddelénih skupnosti
(ciljna skupina: ucitelji, vsi u¢enci in njihovi starsi);
- priprava sveZe stisnjenega soka in sadno — zelenjavnih solat (ciljna skupina: u¢enci
od 1. do 4. razreda);
Vzgojno—izobraZevalne vsebine v projektu Tradicionalni slovenski zajtrk:
- Ali biimeli hrano, ¢e ne bi bilo kmetijstva, Hrana ne zraste na trgovskih policah (1.
triada);
- Pomen Cebel za kmetijstvo, Zakaj je med primernejsi za uporabo kot sladkor (2.
triada);
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- UZivajmo lokalno pridelano hrano, Kako nastanejo Zivila za zajtrk (3. triada);
-k sodelovanju povabimo ¢ebelarske svetovalce (aktivnosti: predavanje za u¢ence 1.
in 2. triade).

Malica se deli:
- 0d9.05-9. 25 uc¢encem od 1. - 5. razreda,

- 0d9.55-10.15 uencem od 6. — 9.razreda.

Kosilo se deli:
- od11.55-13.45.

Cena malic in kosil:

- malica za u¢ence: 0,90 €

- malica za ucitelje: 1,80 €

- popoldanska malica za u¢ence od1. — 3. razreda: 0.40€
- kosilo za ucence 1. — 3. razreda: 1,85 €

- kosilo za u€ence 4. —9. razreda: 2 €

- kosilo za ucitelje: 4,40 €

- kosilo zunanji odjemalci: 4,40 €

Javna narocila:

S 1. 11. 2020 so bile sklenjene pogodbe z dobavitelji Zivil, za obdobje stirih let. V Solskem letu
2021/2022 smo izvedli nekaj izrednih opiranj konkurence zaradi dviga cen doloc¢enih Zivil na trgu.
Predvidevamo, da bo V Solskem letu 2022/2023 enako.

Nabava inventarja:
V letosnjem Sol. letu se nabavijo (dokupijo) nove skodelice in pribor. Enako se zamenjajo dotrajane
plasti¢éne posode. Nacrtujemo tudi nabavo novih hladilnih naprav, ker so stare Ze izrabljene.

IzobraZevanje:

V 3Sol. letu 2022/23 se bo kuharsko osebje izpopolnjevalo na svojem strokovnem podrocju, kot Ze do
sedaj. Po posvetu s strokovnjaki Zavoda za zdravstveno varstvo Novo mesto je dovolj, da kuharsko
osebje opravlja Tecaj higienskega ravnanja z zZivili vsako drugo leto. Tecaj bomo izvedli v jesenskem
Casu. Vodja Solske prehrane in vodja kuhinje bosta udelezena na Nacionalnemu posvetu o prehrani
otrok in mladostnikov, ki bo 9. 9. 2022 v Ljubljani.

Ukrepi:
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Kuharsko osebje mora dosledno upostevati zahteve NIJZ. Ce ima €lan kuharskega osebja zdravstvene
tezave, se je dolZan javiti ravnatelju, le ta pa odredi pregled v zdravstvenem domu.

ORGANIZACIJA PREVOZOV IN VARSTVO VOZACEV

Prevoze ucencev bo opravljalo podjetje MPOV d. o. o. iz Vinice, samo iz smeri Vranovi¢ pa podjetje
INTEGRAL VOZNIK iz Novega mesta.

DOVOzZI
PRIHOD
PRED
ODHOD SoLo SMER
6:40 6:50 GRIBLJE-CUDNO SELO-CRNOMELJ
7:08 7:15 BUTORAJ
7:10 7:20 VRANOVICI
7:10 7:22 RUCETNA VAS-LOKVE-CRNOMELJ
7:30 7:40 VRANOVICI
7:40 7:55 HAJKA-GRIC-MAVRLEN-CRNOMELJ
7:45 8:00 GRIBUE-CUDNO SELO-CRNOMELJ
7:50 8:08 RUCETNA VAS-LOKVE (7:55)-CRNOMELJ
7:00 7:20 NAKLO /RODINE/-SVIBNIK (7:18)-CRNOMELJ
7:35 7:48 M. RODINE-NAKLO /pri cerkvi/ (7:36)-SVIBNIK (7:46)
RAZVOZI
ODHOD
IZPRED SOLE | SMER
12:45 NAKLO /RODINE/
12:50 CUDNO SELO-GRIBLJE
13:00 LOKVE-RUCETNA VAS
13:45 VRANOVICI
13:45 GRIC-HAJKA-MAVRLEN
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13.45 BUTORAJ

13:55 LOKVE-RUCETNA VAS

13:55 GRIBUE

14:00 NAKLO /RODINE/

14:20 VRANOVICI /izpred Kulturnega doma/
14:40 BUTORAJ

14:45 CUDNO SELO-GRIBLIE

14:50 LOKVE /izpred Kulturnega doma/
15:05 NAKLO

ORGANIZACIJA PREVOZOV S SOLSKIM KOMBIEM

DOVOZI
ODHOD KOMBIJA IZPRED SOLE | SMER
7:00 DOLENJA VAS, VRANOVICI
7:30 VRANOVICI
7:45 POSTAJA
7:50 DOLENJA VAS
RAZVOZI
URA | SMER

13:00 | DOLENJA VAS — 1. VOZNJA

13:00 | DOLENJA VAS — REZERVNA VOZNIJA po potrebi

13:45 | DOLENJA VAS — 2. VOZNJA

13:50 | VRANOVICI
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Za ucence vozace je po kon¢anem pouku do odhoda avtobusov ali Solskega kombija organizirano
varstvo. Uéenci gredo na avtobuse takoj po kon¢anem pouku.

AKTIVNOSTI IN UKREPI ZA ZAGOTAVLIANJE VARNOSTI UCENCEV

Za varnost na Soli so odgovorni delavci Sole, po svojih moceh pa tudi uéenke in uc¢enci. Posredno so v
Solsko delo vpete tudi druge institucije: policija, zdravstveni dom, podjetje za varovanje in avtobusni
prevozniki. NajpomembnejSo vlogo pri razvoju otroka imajo starsi.

Vodstvo Sole je skupaj z ustanoviteljem dolZno zagotoviti ustrezne pogoje za pedagosko delo.

Veliko prizadevanj smo vlozili v posodobitev hiSnega reda in rezima vstopa odraslih oseb v stavbo v
Casu, ko se za ucence odvijajo vzgojno-izobrazevalne vsebine. Sprejeli smo ukrep, da se Solska vrata v
dopoldanskem ¢asu zaklepajo.

Ucitelji bodo jutranje varstvo izvajali za ucence prvega razreda, za vse ucence varstvo med odmori in
prostimi urami ter varstvo za vozace ob prihodih in odhodih avtobusov.

Na ekskurzijah, naravoslovnih, kulturnih, Sportnih in tehniskih dnevih, v Soli v naravi in na plavalnem
tecaju bodo uéence spremljali ucitelji v skladu z normativi in standardi.

V smislu zagotavljanja vecje splosne Zivljenjske varnosti bomo z uéenci tretjih razredov izvedli plavalni
tecaj, ucenci petih razredov pa se bodo v 3oli v naravi v Nerezinah izpopolnjevali v plavanju. PetoSolci
bodo na Soli opravili teoretic¢ni in prakti¢ni del usposabljanja za kolesarski izpit ter prakticni in teoreti¢ni
del usposabljanja za udejstvovanje v prometu po programu Jumicar.

Na predlog starSev smo iz varnostnih razlogov uvedli dodaten prevoz ucencev, stanujocih okoli predela
Ulice Pod gozdom, iz Dolenje vasi in Vranovicev.

Strojna oprema ima certifikat o ustreznosti za delo v 3oli. Uporaba je dovoljena ob prisotnosti ucitelja.
Ucenci so dolzni dosledno upostevati navodila delavcev Sole.

Redno izvajamo vzdrzevanje in pregled ustreznosti delovanja dvigala.

Vsi delavci Sole redno opravljajo usposabljanje iz varstva pri delu in pozarne varnosti.

Po inSpekcijskih pregledih dosledno odpravljamo ugotovljene pomanjkljivosti v Solski stavbi, kuhinji in
Sportni dvorani. Okolica Sole, telovadnice in obe garderobi so pod video nadzorom.

VZGOJNI NACRT SOLE, PRAVILA SOLSKEGA REDA, HISNI RED in PRAVILNIK O VZGOJNIH UKREPIH so
objavljeni na spletni strani Sole, na naslovu http://www.osmijc.si/.

NACRT SPREMLUJANJA URESNICEVANJA LDN

Izvajanje LDN skozi Solsko leto bodo v skladu s svojimi programskimi usmeritvami, pristojnostmi in
strokovno odgovornostjo spremljali:

- ravnatelj, pomocnica ravnatelja,

- Svet Sole,

- Svet starsSev,
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- uciteljski zbor,
- ustanovitel;.
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Tabela 3: Sistemizacija pouka 2022/23

0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.IZ. DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 1 ur | PR 13 13 meaf | an (10 |10 |88 | 135
7ur 13 85+3 | 7?7 Ur
5,5
MRAVINC ALENKA 1.a | SLO=6, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 20 Iuici 4 1 23,28
§P0=3 2,28
ANA PLUT SLO=6, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 20 0,5 0,5 2 23,26
$PO=3 0,5 176
GRAHEK MARIJA 1.b SLO=6, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 20 05 |05 0,5 2 1 23,64
SPO=3 :
Zunic Tjasa SLO=6, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 20 4 Tujci 24
SPO=3 —| /29 !
Nip Tjal=4 / ué./
JELENIC HELENA 1.c SLO=6, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 20 05 |05 0,5 I“ici 2 1 23,64
§P0=3 1,14
STOJANOV MOJCA 1.c | SLO=6, MAT=4, SPO=3 ali GUM\K?», 17 PT 22,56
$PO=3, LUM=2, 0.56
Gum: 6ABC=3, 7AB=2 5
VRANESIC ZLATA 2.a SLO=7, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21 05 |05 0,5 0,5 23
SPO=3
KOCJAN PLUT KATJA SLO=7, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21 0,5 |05 0,5 0,5 23
2.b SPO=3
JERNEJA SIMCIC 2.C SLO=7, MAT=4, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21 05 |05 0,5 0,5 23
SPO=3
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Ucitelj: POUK POUK Jzz.lprlzj.r Itl;().lz. I;-O3D tj)_(); 1/:11 w Z_SZR :1>sg Jlu(;/ cg)pé_; 2225 OSTALO SKUPAJ
7 ur 13 8543 | 777 Ur
5,5
10. | NEMANIC MAJA SLO=7, MAT=5, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21,43 055 |05n |05 0,5 23,93
3.a SP0=3-0,57=2,43 0,5
11. | JANKOVIC NEVENKA SLO=7, MAT=5, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21,43 05 |05 0,5 0,5 23,93
3.b $P0=3-0,57=2,43 0,5
12. | Teja SVETELSEK SLO=7, MAT=5, SPO=3, LUM=2, GUM=2, | 21,43 0,5 |05 0,5 ;‘gci 0,5 23,93
3.c Spo=3 05|’
13. | STERBENCJOZICA 4.a | SLO=5, MAT=5, DRU=2, LUM=2, 19,5 05 |05n |05 0,5 |orz 23,5
GUM=1,5, 5PO=1, 1 .
NIT=3
14. | VOGRINEC MARTINA | SLO=5, MAT=5, DRU=2, LUM=2, 18,5 05 |05 0,5 0,5 22,5
4.b GUM-=1,5, 1,75
NIT=3
15. | ZUPANCIC LINA 4.c SLO=5, MAT=5, DRU=2, LUM=2, 20,5 05 |05 |05ut|1 |, 2 |05 24,26
GUM=1,5, 1,76
NIT= 3, $PO=1 semic
16. | VRANICAR ANDREJA SLO=5, MAT=4, DRU=3, LUM=2, 19,5 05 |05n |05 1 0,5 | K 23,74
5.a GUM-=1,5, 1 1 0428
0,364
NIT= 3, GOS=1 0.88
17. | PEZDIRC BARBARA 5.b | SLO=5, MAT=4, DRU=3, LUM=2, 19,5 05 05n |05 0,5 Kl 23,67
GUM=1,5, 05 1 0428
Z 0,364
NIT= 3, GOS=1 0,88
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0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.IZ. DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 21 ur | PR 13 13 mew/ a4 |10 |10 |88 |135
7ur 13 8543 | ??? Ur
5,5
18. | ZAGAR KATJA 5.C SLO=5, MAT=4, DRU=3, LUM=2, 19,5 0,5 /05n |05 /|2 2 0,5 | Kl 24,05
GUM=1,5, 1,76 0,428
0,364
NIT= 3, GOS=1
19. OPB 1.razred 3 25 25
NINA MRZUAK 2
20. | CINDRIC AGATA 8AC=7, 9AB1,2=9 16 g;jl 9r=0,5 §:=°'5 025 | 1 19
21. | PAVLAKOVIC TANJA 6B=5, 7A=4, 8B=3,5, 9AB3=4,5 17 s | 1,5 388 g,; 22,38
22. | STARASINIC EVA 7BC=8, 6AC =10 18 6r=0,5 gr; 0,5 ¥4 24,5
' 1 }/C/ MENTOR
1. Varianta 1.10. PRIPRAV
/PRIPRAVNISTVO/ NIkU
s.1.10.2022 1
GK
23. | Eva 7BC=8, 6AC =10 18 6r=05 | 6r= 4 05 1 24,5
2. Varianta 0.5 7.C | GK
/BREZ PRIPRAVNISTVA/
Za SEPTEMBER
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0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.IZ. DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 21 o | o = - mow | ga |10 |2 |83 |135
7ur 13 853 | ?7? Ur
5,5
24. | SIMONA LAKNAR 10 |1 12 22,06
STRAHINIC Tujci /9
3ure
2 Semi¢
/
10,56
25. OBLAK IRMA 7AB=8, 6A=4 12 7r=0,5 [ 7r=0,5 | 6r=lut | 9 15
26. KOCEVAR ROMANA Mat:6B=4, 6C=4, 9AB1=4, 20 8r=0,5 2:8'2 1 0,5 24,5
8AC=8 6r=05 ’ 6.B
Laborant: 1 Z lab.
9AB=1 /fizika/ 2
8bc=1 /fiz/
27. | ZUZEL) MATEJA MAT: 7C=4, 8B=4, 9AB2,3= 8 22 orc0s e 1 24,75
Nar: 6ABC=6 1,75 ' b z lab.
Laborant:
7a = 0,25 nar
7¢ = 0,75 nar
7.b: 0,75
6AB=1
28. | ROKPETEH Tit: 6ABC=6, 7ABC=3,8ABC=3 22 ore0,5 24
Fiz: 8ABC=6, 9AB=4 n
8r=0,5
n
FIZ
9r=0,5ut
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0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.IZ. DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 21 o | o = - mow | ga |10 |2 |83 |135
7ur 13 85+3 | P?? Ur
5,5
8r=0,5
ut
29. | VRTIN ZDENKA Nar: 7ABC=9, 19 BKFEO"{'SM 0,5 24,5
Kem: 8ABC=6, Kem: 9AB=4 )s Sre0u 8.c 4l
LABORANT: '
9AB=1 /kemija/ 1
8bc=1 /kem/ NARY
Laborant:
7a = 0,5 nar
30. | zUPANIC NADA 5AC=6, 7AC=8, 9AB2=3, 4B=2 19 ARYD | 7S | SEYS K] 0,5 22
. a )t 7.A 23110
1.10
31. SASEK PALMIRA 5B=3, 7B=4, 8AB=6, 9AB1,3=6 19 9r=0,5 2:8'2 1 1 0,5 22
= +1
1.10 7'B 23 1.10.
32. FILAK MIHAELA 6ABC=12,8C=3, 4AC=4 19 8r=0,5 3’:1 1 1 22,5
+1
61 1 110 23 1.10.
33. | SCHWEIGER IVA Tja2ABC=6 12 6 75%= 17,28
75% TJA3ABC=6 5,28 16,5

5% - Spremljevalec romskih ucencev
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0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.IZ. DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 21 o | o = - mow | ga |10 |2 |83 |135
7 ur 13 8543 | P?? Ur
5,5
34. | ORLIC NATALIJA Lum:6ABC=3, 7ABC= 3, 8ABC=3, 11 3 1 LK 15
LS1 UME £
9AB=2 o
Ls3
> MPZ
35. | ILENIC JUDITA Gum: 7C=1, BABC =3, 9AB=2 6 ’ 9
OPZ
1
36. | STARASINIC BORIS 2g0:7ABC=6, 8ABC=6, 9AB=4 = s |3 2|t 21,52
0,5n ’ 7
37. | GRUDNIK DARJAN Geo: 6ABC=3 8ABC=4,5, 9AB=4 14,5 oE0. 34 1 23,4
Dke: 8ABC=3 osn 9.8
38. | GORSE DARINKA Geo: 7ABC=6 12 1(2) .| 05 23,06
ZGO: 6ABC=3 s | OA
Dke:7ABC=3
39. | SKRBINSEK MATEJKA | Gos:6ABC=4,5 Bio:9AB=4, 13 a4 0,5n 1 |1 24,6
Bio: 8abC=4,5 SPH = e 088 | g A
LABORANT: o z lab.
9AB=1 /biologija/ 1,5 2
8bc=0,75
SOLSKA KUHINJA; 3,65 URE ALI 9,3% 3,72
/od 4200 uéencev imamo 396 uéencev/
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0 Ro POUK 1Z. PR. NEO.I1Z DOD DOP ISP DSPR DSP Juv OPB RAZ OSTALO SKUPAJ
Ucitelj: POUK 21 o | o - - mow | ga |10 |2 |83 |135
7ur 13 85+3 | P?? Ur
5,5
40. | HUDELJA JOZE Spo:6AbC=6, /fanti/7ab=2, 7c=2 16 2 2 PT 20,56
8Abc=4 /fanti/,9Ab=2 NOG | SpPO 0.56
41. | PAPEZ ANTONUA Spo: 6aBc=3, 7ab=2, 7c=2, 9aB=2, 17 2 0,5 | PT 20,48
4B=3, 4C=2 3777 6.C | 056
_ Kl
JE=e OobB 0,428
0,364
42. | URSKA PETRIC SPo 10 1 3 |1 0,5 | PT 22,98
5bc=6 S22 3 9 | 8.A | 056
8.Abc=2, ,4a=2
43, MIHA MOVRIN ;08 8,8
44. | GoLOBIC KARMEN Radunalniéarka ROID 3 2 2 R°L° 7
s RAE 75%
ROM MAT
MME
45. | KOCEVAR ALEXANDRA | Uciteljica TIN /izbirni predmet/ 2“ 2 36,36% | 8
N2 NEM
NI3
46. | STARASINIC Bernarda | Pomocnica ravnatelja ID:2
2,5? JFoL/
SD: 30
% ali
__ur
47. | Andrisevi¢ Margareta | Svetovalno delo
48. | ROZMAN Damjana Knjizni¢arka 50%
100%
49. | URSKA ZUNIC Specialni pedagog 34
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Udi telj: POUK POUK Jzz.lpr:j.r :l:lo.lz. ;03D ;_(; fi w :.SZR E1>Sg JlUc‘)/ Cél’; 12225 OSTAID) SKUPAJ
7ur 13 8543 | 777 Ur
5,5
127/
50. Mojca Frankovic Delo z uéenci Romi /teren, CSD ... 10
Delo z romsko pomocnico
Individualno delo z romskimi ucenci
/2. razred/
NPZ
Nadarjeni uéenci
51. | ADAMOV SLADANA Spremstvo uc¢encev Romov 15 55%
Svetovalno delo =
Individualno delo z romskimi ucenci
/3. do 5. razred/
52. ANGELCA HUDOROVAC Romska pomocnica
53. VESNA MARTER SOCIALNI PEDAGOG 22,5% 7 UR
Logoped 10?
54. Muzar Boris Ravnatelj
8+36

19 uéit
nad 30/35 let

44
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Letni delovni nacrt Sole za Solsko leto 2022/23 je 27. 9. 2022 na 100. seji obravnaval in sprejel
uciteljski zbor.

28.9. 2022 je bil na svoji 1. seji z njim seznanjen Svet starsev.

28.9. 2022 ga je na svoji 6. redni seji obravnaval in sprejel Svet zavoda.
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